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VERIFICAREA iINDEPLINIRII CONDITIEI DE FORMARE iN CARIERA
DIDACTICA

Conform OME nr. 4224/06.07.2022 va prezentam raportul sintetic privind situatia
dezvoltarii profesionale continue a cadrelor didactice din judetul Alba, pe baza situatiilor
centralizate privind acumularea numarului de credite profesionale transferabile transmise de
unitdtile de Invatamant pentru anul scolar anterior.

Incepand cu anul scolar 2022-2023, echivalarea in credite profesionale transferabile a fost
realizata In conformitate cu Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4224 din 6 iulie 2022 (Capitolul VI
- articolele 57-68), in baza unui calendar al activitétii de echivalare prevazut in prezentul ordin.

Lanivelul fiecarei unitati de iInvatamant intreaga activitatea de recunoastere, echivalare si validare
a achizitiilor dobandite de personalul didactic prin diferite programe si forme de organizare a formarii
continue, s-a realizat de catre Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica - CFDCD,
organizatd in baza OME 5.726/06.08.2024 pentru aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP 2024).

Conform prevederilor OME nr. 4224/06.07.2022 pentru aprobarea Metodologiei-cadru
privind asigurarea calitatii programelor pentru dezvoltarea profesionala continua a cadrelor
didactice din invatimdntul preuniversitar si de acumulare a creditelor profesionale transferabile
profesorii metodisti nu au facut parte din comisiile de echivalare, Casa Corpului Didactic Alba a
oferit sprijin si consultanta responsabililor CFDCD, in aceastd etapa de echivalare in credite
profesionale transferabile ca urmare a participdrii cadrelor didactice la programe de studii
organizate de institutiile de invatdmant superior si/sau la programe de dezvoltare profesionala
continud.

Intervalele de timp pentru care se realizeaza recunoasterea, respectiv echivalarea in
credite profesionale transferabile, este intervalul consecutiv de 5 ani scolari de activitate didactica
la catedra, calculat de la data promovarii examenului de definitivare in invatamant, fara a lua in
calcul perioadele de suspendare a contractului individual de munca (cf. art. 60). Conducerile
unitatilor de Invatdmant, prin Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica - CFDCD,
au pus 1n aplicare dispozitiile CAP VI din O.M.E. nr. 4224/06.07.2022.

In urma centralizarii situatiilor transmise de citre 78 de unititi de inviatimant din judetul
Alba s-au acordat credite transferabile conform OME nr. 4224/06.07.2022, art. 62-64, pentru
164 cadre didactice.

Incepand cu anul scolar 2025-2026, conform ordinului de ministru 3986/25.05.2025 si a

Procedurii specifice nr. 31140/22.09.2025 care prevad verificarea indeplinirii conditiei de formare
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in cariera didactica s-au obtinut urméatoarele rezultate: in urma centralizarii situatiilor transmise de
90 de unitati scolare care au verificat indeplinirea conditiei de formare in cariera didactica au
existat un numar de 395 cadre didactice.

Numar unitati scolare care au verificat
indeplinirea conditiei de formare in cariera
didactica
2024-2025 2025-2026
78 90

NUMAR UNITATI SCOLARE

95
90
85
80
N
70

2024-2025 2025-2026

Numir cadre didactice care au indeplinit
conditia de formare in cariera didactica
2024-2025 2025-2026
164 395
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NUMAR CADRE DIDACTICE

450
400
350
300
250
200
150
100

50

2024-2025 2025-2026

Se constatd in anul scolar 2025-2026 o crestere a numarului de cadre didactice care au
furnizat documentele necesare pentru verificarea conditiei de formare in cariera didactica, lucru
ce dd un semnal despre faptul ca aceste cadre didactice sunt preocupate de propria formare si drept
urmare au nevoie de o ofertd de formare continua care sa le ajute 1n activitatea profesionala.

Intocmit,
Nandrea Maria — coordonator formare
Oros Ligia Elena — expert operational formare
Lodroman Codruta — expert coordonator asigurarea calitatii

Popa Ioan Sorin — expert E-learning
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