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CUVINTE CHEIE: PEDAGOGIE POSTMODERNISTA, CURRICULUM,
COMPETENTE, CALITATE
ABORDAREA CURRICULUM-ULUI CENTRAT PE COMPETENTE

Prof. Munteanu Maria
Casa Corpului Didactic Alba

""Viitorul unei natiuni este hotdrdt de modul in care aceasta isi pregiteste
tineretul"'
Erasmus.

Una din provocdrile in fatd careia se plaseazd de ceva vreme educatorul roman este
abordarea curriculumului centrat pe competente in virtutea urmaririi unui ideal educational cu
claritate exprimat in noua lege a invatamantului, centrat in jurul a trei directii fundamentale pe care
se pot plia strategiile formative destinate educabililor de orice varsta:

e  Dezvoltarea libera, integrala si armonioasa a individualitdfii umane

e  Formarea personalitatii autonome

e  Asumarea unui sistem de valori care sunt necesare pentru implinirea si dezvoltarea
personald, pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial, pentru participarea cetateneasca activa in
societate, pentru incluziune sociala si pentru angajare pe piata muncii

Abordarea corectd a curriculumului centrat pe competente reclama cunoasterea de catre
profesionistul in domeniul educatiei a caracteristicilor pedagogiei postmoderniste, stiintd care
fundamenteaza practica in domeniul didactic. Formarile continue, pe parcursul carierei didactice
sunt o cale sigura de urmat pentru fundamentarea actelor specifice de proiectare si conducere a
procesului de Invatdmant. Fundamentul designului educational care se incadreaza in parametrii de
eficientd propusi de pedagogia postmodernista este asigurat de o suma de valori congruente cu
dimensiunile esentiale ale vietii contemporane: dialogul, democratia, utilitatea, autoreflexivitatea,
decentrarea si interculturalitatea, distructionismul, non-totalitarismul, non-universalismul, non-
esentializarea. In temeiul acestor valori, in paradigma pedagogiei postmoderniste, accentul se pune
pe insusirea de catre elev a cunostintelor utile pentru viata individuala si sociald, pe evitarea
centrdrii pe o culturd dominanta si reconsiderarea culturilor marginale, ale minoritatilor care sunt la
fel de importante. Intr-un astfel de context pedagogic, este contracarati viziunea totalitaristi, a
culturii universale si a esentialismului care neglijeaza diversitatile locale, alterand interpretarile si
este, in schimb, promovatad toleranta fatd de diversitatile (de idei, trdiri, sentimente, opinii,
interpretdri etc.) din jur, iar procesele de negociere si implicarea in comunicarea educationala
bivalenta ori multivalentd sunt favorizate.

Demersurile didactice sunt posibile intr-un context precum cel pe care I-am conturat mai
sus doar daca sunt reinterpretate constructiile pedagogice teoretice iar ideile pedagogice sunt
reconsiderate din perspective noi, diferite. Aceasta conditie reclama cu necesitate, la nivelul
practicii educationale, o revizuire continud a tot ceea ce a reprezentat pana de curand in pedagogie
,»piloni” ai proiectarii si conducerii actului didactic.

Caracteristicile pedagogiei postmoderniste 1si gasesc concretizarea in activitatea didactica
prin crearea de alternative metodologice. Sunt implementate deja in invatdmantul romanesc, in
diverse trepte ale acestuia, practici educationale specifice pedagogiei Montessori (propune ca
educatia copilului sa fie bazata pe modul sdu de a actiona independent, intr-o maniera responsabila;
ofera copiilor oportunitatea de a se dezvolta la potentialul maxim si stimuleaza elaborarea de solutii
pentru propriile probleme; copilul si invatarea sunt pe primul loc, iar programa si predarea pe locul
al doilea; automotivarea este consideratd cheia succesului), Freinet (orice copil este capabil de
reusitd, cu conditia respectdrii prioritatilor si intereselor acestuia si a eliminarii exigentelor
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exagerate §i premature care il imping spre esec; fiecare elev invata sad-si stabileascd singur
obiectivele, sa nu fie impuse din exterior; scoala este loc de viatd si de productie; se stimuleaza
respectul reciproc, munca in echipd), Waldorf (promoveaza activitatea practica, conducerea
colegiala este apreciatd, pondere sporitd cunosc cursurile artistice si practice) Step by Step
(promoveaza metodele de predare-invatare centrate pe copil; implicarea comunitatii si a familiei in
procesul instructiv-educativ este favorizata; strategiile didactice sunt active, participative, copiii
sunt mereu pusi in fata unor situatii-problema, invatd descoperind, le este incurajatd initiativa,
increderea in fortele proprii, toleranfa, comunicarea, lucrul in echipd). S-a Incetatenit si transferul
unor demersuri specifice alternativelor educationale in invatamantul traditional, de masa. Ilustrativa
este, in acest sens, intdlnirea de dimineatd care se organizeaza actualmente zilnic in invatamantul
prescolar.

Stimularea invatarii prin cooperare si folosirea metodelor interactive de grup sunt practici la
indemana oricarui cadru didactic si, ne place sa credem, sunt si folosite cu pondere mare in toate
treptele sistemului de Invatimant. O astfel de manierad de lucru este de dorit, in opinia noastra, a fi
completatd de o mai insistentd focusare a agentilor educationali pe constructia progresiva a
cunostintelor si abilitatilor, nu doar prin intermediul activitatii proprii elevului, ci s§i prin
interactiunile sociale atat dintre elevi, cat si dintre elevi si profesori, elevi si comunitate. Reiese cu
claritate, din cele enuntate drept deziderate, necesitatea functionarii parteneriatelor educationale, a
legéturilor functionale intre toti aceia care in mod direct sunt interesati de evolutia educabilului pe
traseul sau formativ.

Tntr-o schimbare reald de paradigma educationald, mai clard este de dorit si devina, in orice
mediu educational formal, comutarea accentului pus pe elev, ca agent al constructiei propriei
invatari, in defavoarea centrarii pe cadrul didactic ca furnizor al cunoasterii. Pentru aceasta sunt
necesare, consideram noi, integrarea in activitatile didactice a strategiilor care sunt compuse din
activitati de invatare care sa debuteze cu starnirea curiozitatii elevului si 1i faciliteaza acestuia
cautarea raspunsurilor la intrebarile care-1 preocupa, prin promovarea invatarii prin descoperire in
cadrul scolii.

Aderarea la principiile fundamentale ale pedagogiei postmoderniste solicita i crearea de
catre educator a unor contexte favorabile dezvoltarii autonomiei educatului in invatare, antrenarea
polilor educationali In demersuri care faciliteaza auto-conducerea grupului clasa. Desigur, astfel de
deziderate se leagd de eliminarea manierelor si practicilor autoritare din structura stilurilor
educationale. Rdmane inca retorica intrebarea ,,Cum si In cat timp se va produce schimbarea?”
cunoscuta fiind partiala deschidere spre schimbare a unor slujitori ai catedrei care au o vechime mai
indelungatda in munca. Pe de altd parte, fintele mentionate mai sus, promoveazd abordarea
metacognitivd a invatarii. Urmand o astfel de cale, devine posibila dezvoltarea proceselor sau
mecanismelor cognitive implicate in achizifia cunostintelor. Cadrul didactic care 1si propune
promovarea pedagogiei metacognitive este cel care porneste in actiunea didactica de la ideea ca
elevii sunt capabili sd-si construiasca cunostintele si priceperile, este capabil sa stimuleze reflectia
elevilor cu privire la cunoasterea functiilor cognitive proprii, a strategiilor si procedeelor folosite in
situatii problematice si creaza un cadru stimulativ pentru constructia cunostintelor si priceperilor
prin interactiuni intre elevi si intre elevi si profesor, pe baza continuturilor disciplinelor de
invatamant.

Pedagogia postmodernistd 1si delimiteaza incidenta asupra practicii didactice i prin crearea
si sustinerea placerii de a invata a elevului. Demersul specific obligd profesorul la descoperirea
cailor de antrenare la elev a motivatiei intrinseci, fapt ce poate conduce la evitarea ,,invatarii pentru
nota”. Este apreciatd o Intrebare drept oportuna ca baza de start in demersurile pedagogice care
vizeazd stimularea motivatiei care influenteazd invatarea: ,,Care sunt principalele surse ale
motivatiei pentru invatare ale unui copil/elev?” (Popenici, Fartusnic, 2009). Existd mai multe
categorii de factori recunoscute ca fiind determinante in crearea motivatiei pentru invatare
(individuali, familiali, scolari) de care este de dorit a se tine cont in demersul educatorului de
constructie a unor strategii de interventie in spatiul scolar. Profesionalismul cadrelor didactice
presupune o implicare In parcurgerea etapelor de interventie pentru ameliorarea nivelului de
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motivatie pentru Invatare. Aceste arii de interventie, potrivit modelului motivational al lui Viau
(2004), sunt: diagnoza modelului de motivatic pentru invatare, initierea unor interventii
ameliorative, evaluarea si rafinarea interventiilor. Etapele consecutive ale modelului solicita,
desigur, competente multiple din partea educatorului precum si creativitate, flexibilitate, implicare
activa in propria dezvoltare a dimensiunii profesionale a personalitatii. Activarea si angajarea
tuturor acestor resurse presupune transformarea cadrului didactic intr-un adevarat ,,model de
invatare pentru elevi”’(Turnbull, 2007).

Inovarea strategiilor evaluative si promovarea evaludrii dialogate reprezinta o alta directie
practica valorizatd ca urmare a asumarii de catre educator a paradigmei specifice pedagogiei
postmoderniste. Aceasta reclama folosirea de catre educator a metodelor de evaluare alternative
intr-o pondere semnificativa, fara a se renunta la utilizarea metodelor de evaluare traditionala.
Firescul acestei combinatii este justificat prin faptul ca multiple valente ale metodelor traditionale
de evaluare au drept chintesenta dialogul (de exemplu, in contextul evaluarii orale se poate integra
prezentarea orald a proiectului sau a portofoliului, iar dialogul profesor-elev este bine reprezentat).
Importante in contextul evaluarii didactice sunt si accentuarea analizei si a ameliorarii in paralel cu
comutarea accentului de pe sanctiune si control. Fundamentarea pe astfel de demersuri favorizeaza
cresterea responsabilitatii personale a educabilului in cursul traseului sau formativ.

Activarea imaginatiei, a creativitatii i a cercetarii prin povestirea de istorisiri, elaborarea de
jurnale reflexive, cercetarea sentimentelor, elaborarea de portofolii, realizarea de proiecte sunt {inte
ale strategiilor didactice subsumate modelului pedagogiei postmoderniste. Traducerea in practicd a
acestora este facilitatd de utilizarea metodelor de predare care sunt In masura sa activizeze elevii,
prin asumarea procedurilor de includere in strategiile didactice a metodelor care se pliaza, prin
specificul lor, pe cerintele educatiei permanente. Din categoria acestora putem enumera: ,,ganditi-
lucrati in perechi-enumerati”, ,,metoda asaltului de idei”, ,,problematizarea”, ,,experimentul”,
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,,studiul de caz”, “stiu-vreau sa stiu-am invatat!”

Valorificarea segmentului optional si realizarea diferentierilor explicite a parcursurilor de
invatare, prin livrarea de valori nonidentice sunt tot atitea cdi de urmat de catre profesionistii n
educatie pentru promovarea unor demersuri didactice eficiente. Acestea sunt pliate pe directiile
postmoderniste asumate n educatie. Este necesar ca la acestea sa se adauge strategii de diferentiere
si particularizare (prin metode, forme de realizare a invatarii, predarii, evaludrii etc.).

In consens cu practicile promovate de pedagogia postmodernisti se plaseazi si incurajarea
viziunii alternative i a interpretdrilor specifice culturii, concomitent cu manifestarea respectului
diversitatii personalitatilor si culturilor. O astfel de directie de actiune pedagogica este direct
corelatd cu evitarea etichetarilor si a ierarhizarilor provenite din evaluari reciproce §i poate fi
promovata cu usurintd in spatiul didactic daca se perpetueaza ca practicd curentd negocierea
rolurilor si regulilor ,,jocului” didactic.

Precizam ca focusarea pe formarea, exersarea sau dezvoltarea competentelor nu exclude
pedagogia obiectivelor. Deoarece competentele sunt tinta mai indepartata a obiectivelor, prin
schimbarea de paradigma pedagogica nu se creeaza un hiatus intre demersurile traditionale legate
de problematica finalitdfilor si abordarea acestora din unghiul de incidenta oferit de competentele ce
se doresc a fi formate la elevi prin angajarea lor n trasee formative.

O altd cerintd esentiald, In opinia noastra, alaturi de abordarea predarii prin respectarea
principiilor pedagogiei postmoderniste este cea referitoare la manifestarea actului didactic sub
auspiciile calitatii. Educatorul profesionist este cel care asigurad calitate instructiei si educatiei pe
care le realizeaza in contexte formative de facturd postmodernistd. Adoptam drept elemente de
raportare teoretica la problematica calitdtii pe cele care ni le furnizeaza Agentia Romana de
Asigurare a Calitatii in Invitimantul Preuniversitar in cadrul cursurilor de formare a expertilor
evaluatori externi la care am participat. Astfel, prin calitate in educatie se intelege ,,un ansamblu de
caracteristici ale unui program de studiu si ale furnizorului acestuia prin care sunt indeplinite
asteptarile beneficiarilor, precum si standardele de calitate” (losifescu, $., 2005) iar asigurarea
calitatii este acceptatd a fi ,,capacitatea unei organizatii furnizoare de a oferi programe educatie, in
conformitate cu standardele anuntate” (Iosifescu, S., 2005). Locul pe care il are cadrul didactic in
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sistemul definit mai sus este implicit, obligand, parca, la o atenta si responsabila punere in legatura
a rolului de profesionist asumat cu indiciile calitatii manifeste. Cu alte cuvinte, proiectarea si
implementarea unui curriculum de calitate de catre profesionistii domeniului educational decurge
dintr-o atenta si constantd raportare la indicatorii de performanta specifici subdomeniului
curriculum. Pe de o parte, in ceea ce priveste proiectarea curriculumului, relevanti devin urmatorii
indicatori de performantd (conform documentelor la care se raporteaza demersul de evaluare
externad):

- Utilizarea curriculumului national sau alternativ aprobat de Ministerul Educatiei si Cercetarii
pentru fiecare nivel de scolarizare, profil si specializare / calificare profesionald din oferta
scolii;

- Existenta strategiei de dezvoltare-proiectare a curriculum-ului la decizia scolii / curriculum-
ului 1n dezvoltare locala pentru fiecare nivel de scolarizare, profil si specialitate / calificare
profesionald din oferta scolii;

- Stabilirea orarului / programului de studiu al elevilor in conformitate cu cerintele igienice si
pedagogice;

- Existda planificarea corespunzatoare a continuturilor Invatirii pentru  toate
disciplinele/modulele din curriculum;

- Proiectarea unitatilor de Invatare promoveaza si incurajeaza centrarea pe elev;

Pe de alta parte, evaluarea asigurarii calitdfii educatiei presupune si raportarea realizarii
curriculum-ului la indicatori de performanta pertinenti pentru asigurarea calitatii. Este vorba despre:

- Respectarea orarului proiectat;

- Utilizarea auxiliarelor curriculare, echipamentelor si materialelor de studiu;
- Utilizarea manualelor gcolare aprobate M.E.N.

Corelarea parcurgerii disciplinelor la nivelul ariei curriculare;

Adecvarea strategiilor si a metodologiei didactice la specificul cultural al populatiei scolare si
la motivatia fiecarui elev;

Utilizarea autoevaluarii elevilor, a evaluarii formative si a feedback-ului pentru optimizarea
procesului de invatare;

- Realizarea, conform prevederilor legale in vigoare, a programelor de educatie diferentiata
(pentru copiii cu cerinte educative speciale — provenind din grupuri defavorizate social sau
predispuse la abandon scolar, pentru copii supradotati etc;

- Informarea regulatd a elevilor si / sau a parintilor acestora privind progresul realizat si
rezultatele scolare;

Capacitatea profesorului de a implementa un curriculum centrat pe competente este in stransa
legatura cu competentele didactice pe care le detine iar autoevaluarea acestora, reflectia asupra lor,
reprezinta chintesenta evolutiei profesionale a educatorului

Competentele didactice sunt elemente-ghid in demersul de concepere, proiectare si
implementare a oricarui program de formare initiala si continud a educatorilor. Fara considerarea
acestor repere esentiale, orice demers formativ destinat cadrelor didactice riscd sd devind un
exercifiu care nu 1isi poate indeplini menirea. Multe dintre aceste competenfe necesare
profesionistului care activeaza In domeniul educatiei se formeaza in perioada pregdtirii iniiale.
Ulterior, ele se antreneaza in practica, mai ales in contextul crearii activitatilor de Tnvatare in care sa
fie implicati elevii, In procesul complex de identificare, adaptare si particularizare a sarcinilor de
invatare destinate educabililor, in monitorizarea progresului acestora si in demersul evaluativ al
progreselor inregistrate de catre cei aflati in plin proces de formare si dezvoltare a personalitatii lor.
Existd, 1nsa, si competentele didactice care se formeaza prin participarea profesionistului in
domeniul educatiei la programe de formare continua.

Fundamentale pentru cadrul didactic se apreciaza a fi competentele de proiectare curriculara
si competentele de management al invatarii si al clasei de elevi. Aceste doud categorii sunt
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incadrabile in categoria competentelor actionale orientate extern si constituie coloana vertebrald a
sistemului de competente didactice.

Competentele mai sus enumerate fac parte dintr-o grupa mai larga de competente generale
ale cadrului din care derivd competente specifice. Acestei din urma categorii 1i sunt subsumate
competente structurate care reunesc atat actiuni ale profesorului cat si cunostinte detinute de acesta.
Compun setul de competente, alaturi de cele mai sus enumerate, urmatoarele: competentele de
reflectie asupra dezvoltarii profesionale si personale, competentele interpersonale, competentele de
management al carierei, competentele de reflectie pedagogica si didacticd. Toate acestea sunt
incluse in categoria competentelor recunoscute ca fiind specifice profesorului activ in secolul XXI.
Este lesne de observat in practica educationald cd asumarea tuturor competentelor mai sus
enumerate este incd un deziderat pentru multe dintre cadrele didactice care activeaza in
invatdmantul romanesc iar actiunea specificd, in virtutea integrarii acestora 1n structura
personalitatii educatorului reprezintd un demers partial realizat de catre profesionistii din domeniul
educatiei.

In concluzie, apreciem cunoasterea temeinica de citre profesionistul in domeniul educatiei a
concretizdrilor in activitatea didactica a postulatelor pedagogiei postmoderniste, urmarirea constanta
a asigurarii calitatii actului didactic pe care il conduce, precum si asumarea potrivitd a rolurilor
specifice profesionistului in domeniul educatiei din ziua de azi drept cai pertinente de urmat de
catre educator pentru a face fatd contextului in care implementarea curriculumului centrat pe
competente reprezintd o directie strategica in invatdmantul romanesc contemporan.
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ROLUL TERAPIEI RATIONAL EMOTIVA SI COMPORTAMENTALA iN
PREVENIREA DISTRESULUI LA PROFESORI

Prof. Marincas Marinela Adriana
Colegiul National ,, Titu Maiorescu” Aiud

Din perspectiva terapiei rational emotive si comportamentale, distresul emotional este
consecinta evaludrii (prin intermediul convingerilor irationale) de catre individ a evenimentelor
nedorite sau neplacute cu care se confruntd. Aceastd evaluare are ca §i consecinfe emotii §i
comportamente disfunctionale. Potrivit lui Ellis, toate fiintele umane, atunci cand se confrunta cu
evenimente care 11 Tmpiedicd sd-si atingd scopurile sau care contravin valorilor personale, au
tendinta de a adopta o gindire absolutista, imperativd (ex. ,,Trebuie sa reusesc si sd mi se
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recunoascd meritele”), de a exagera caracterul neplicut sau greutatile vietii de a percepe
evenimentele frustrante si/sau discomfortul emotional ca intolerabile (ex. ,,Nu pot sa suport sa fiu
criticat(d) sau ca lumea sa aiba o parere proasta despre mine”) si de a generaliza valoarea proprie, a
celorlalti sau a lumii pe baza unui numar limitat de comportamente sau a unei observatii limitate (ex
. ,,Din moment ce nu am avut Succes in cariera, sunt un ratat”)

In ultima perioada, studiile au evidentiat validitatea teoriei ce fundamenteaza terapia
ragional emotiva si comportamentala. EREC reprezinta un program de sanatate a gandirii, o
folozofie de viata al carei scop major este dezvoltarea la oameni a unor deprinderi de gandire
rationala si abilitarea 1n utilizarea acestor deprinderi in viata de zi cu zi. Modul de a gandi al
cadrelor didactice are un impact deosebit in actul educational. Distresul emotional al profesorilor
conduce la comportamente disfunctionale in raport cu elevii, colegii si activitatea didactica.
Consecintele directe ale distresului emotional al profesorilor sunt: relatiile disfunctionale cu elevii si
colegii, neimplicarea in sarcinile scolare sau extrascolare, absenteismul, tratarea cu superficialitate a
sarcinilor de munca si améanarea. Scopul educatiei rational emotive si comportamentale pentru
profesori 1l constituie modificarea cognitiilor irationale si implicit modificarea emotiilor si
comportamentelor disfunctionale. Comportamentele profesorilor pot influenta in mod negativ
comportamentele elevilor. Studiile realizate Tn acest domeniu sunt foarte putine la numar si au
evidentiat specificul cognitiilor irationale la cadrele didactice, dar si modalitati de interventie.
Atitudinile autoritare (cerintele absolutiste fata de ceilal{i, mai specific fata de elevi) nu sunt
compatibile cu orientarea educatiei centrate pe elev. Profesorul autoritar este centrat pe controlul
elevului, acestuia din urma neoferindu-i-se libertatea de exprimare, de experimentare a gandirii
critice.

Tn experienta didactica, un beneficiu imens ar aduce cadrul didactic care va decide sa
urmeze cursuri de formare profesionala in domeniul Psihologiei sau Psihologiei educatiei, pentru ca
profesorii sa fie cat mai eficienti in munca lor cu elevii, pentru a face fata comportamentelor
disruptive ale acestora, dar si pentru a gestiona propriile emotii negative resimtite in viata
profesionala.

Ce este stresul? Stresul este o reactie psihologica la solicitarile inerente ale factorilor de stres
care are potentialul de a face o persoand sd se simta tensionatd si anxioasd. Stresul este o stare de
tensiune ce ia nastere atunci cand o persoana raspunde cererilor locului de munca, familiei si altor
surse externe ca si cand acestea ar fi generate de nevoile sale interne, obligatii si autocritica. Stresul
este aditiv dar si cumulativ. Exista numai doua tipuri de reactie: raspunsul activ, adica lupta si
raspunsul pasiv, fuga sau tolerarea. Stresul poate fi definit si sub aspectul efectelor: ,,reactia mintii
si a trupului la schimbare”, sau ,,rezultatul dezechilibrului atunci cand perceptia unei persoane sau
actualele abilitati resurse sunt insuficiente pentru a face fata cerintelor unei situatii date” sau ,,teama
indusa unui organism care incearca sa-si pastreze normalitatea in fata potentialilor agenti ce il pot
afecta”.In viata de zi cu zi s-a pus accent pe aspectele negative, disfunctionale ale stresului. Tn
limbaj curent, atunci cadnd spunem despre cineva ,,ca este stresat” ne gandim de fapt la un nivel de
stres foarte mare. La locul de muncéd, poate cea mai exhaustiva definitie a stresului negativ este:
schimbarea in starea psihicd, fizicd, emotionald sau in comportamentul unei persoane ca urmare a
presiunii constante exercitate asupra sa pentru a activa in moduri incompatibile cu abilitatea sa reala
sau perceputd, cu timpul si resursele avute la dispozitie.

Aspecte ale stresului emotional al profesorilor

Stresul profesorilor a fost definit ca un raspuns sau un afect negativ acompaniat de schimbari
psihologice cu potential disfunctional. Acestea rezulta din aspecte ale profesiei si este mediat de
perceptia conform careia cerintele profesiei reprezinta o amenintare si de mecanismele de coping
utilizate pentru a reduce amenintarea. Stresul profesorilor continua sa constituie si azi o dificultate
pentru cadrele didactice, elevi sau mediul profesional. Distresul emotional poate afecta satisfactia
Tn munca, eficienta profesorilor in activitatea didactica, relatiile lor cu elevii si scoala, starea de bine
a acestora sau a familiilor acestora. Un nivel ridicat al stresului la profesori poate fi manifestat prin
frustrare, agresivitate, anxietate, comportamente de evitare, absenteism. Creativitatea acestora,
abilitatea lor de a gestiona problemele clasei, precum si implementarea metodelor educative sunt
influentate n sens negativ.
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Conform modelului ABC sursele distresului emotional (stresorii) reprezinta evenimentul
activator (A). Turk, Meeks si Turk (1982) au examinat 49de studii cu privire la cauzele stresului la
profesori si au identificat sapte categorii de stresori. Tn ordinea impactului asupra stresului la
profesori acestea includ:

(a) mediul scolar sarac;

(b) indisciplina elevilor;

(c) conditii de munca inadecvate;
(d) problemele personale;

(e) relatiile cu parintii;

(f) presiunea timpului

(9) pregatirea inadecvata.

Mediul scolar sarac, identificat a fi cel mai important stresor, vizeaza relatiile superficiale
dintre profesori si administratia scolii, conflictele cu parintii, relatiile proaste cu colegii, lipsa
suportului public pentru scoli, apatia elevilor, insecuritatea postului si conflictul de rol. Tuettemann
si Punch (1993) vorbesc despre stresorii care activeaza distresul: lipsa sau accesul dificil la
resursele materiale comportamentul indisciplinat al elevilor masura in care asteptarile societatii fata
de profesori sunt percepute a fi ridicate, orele suplimentare dedicate realizari sarcinilor legate de
scoala. Pe de alta parte: volumul de munca ridicat, elevii nemotivati, mentinerea disciplinei,
presiunea timpului, sarcinile scolare si extrascolare, adaptarea la schimbarile din sistemul de
invatamant, stima de sine, statutul
conflictul de rol, ambiguitatea rolului etc.

Tnsa, toate aceste surse de stres sunt particulare pentru fiecare profesor, iar intensitatea
distresului emotional va depinde de interactiunea complexa dintre personalitatea, valorile si
abilitatile profesorilor, precum si de situatiile specifice cu care se vor confrunta. Profesorii mai Tn
varsta au raportat nivele mai ridicate ale stresului. De asemenea, barbatii obtin scoruri mult mai
ridicate in ceea ce priveste atitudinile autoritare decat femeile. Cercetarile care au investigat
strategiile de coping utilizate de profesori in reducerea stresului didactic astfel au relevat faptul ca
dezangajarea, suprimarea activitatilor competitive si angajarea in strategii pasive de coping conduc
la intensificarea stresului, iar planificare activa si angajarea in strategii active de coping (schimbarea
perspectivei, calmarea, exercitiile de relaxare etc.) contribuie la ameliorarea stresului. Strategiie de
coping utilizate de profesorii in a face fata stresului sunt: evitarea confruntarilor, relaxarea dupa
programul de munca, controlul emotiilor, alocarea de timp pentru sarcini particulare, discutarea
problemelor si exprimarea emotiilor, un stil de viata sanatos, planificarea si stabilirea prioritagilor si
recunoasterea propriilor limite
Coagnitii irationale specifice cadrelor didactice

Conform teoriei rational emotive si comportamentale, distresul emotional este o consecinta a
evaluarilor pe care individul le realizeaza n privinta evenimentelor cu care se confrunta. Aceste
evaluari sunt realizate prin intermediul cognitiilor irationale (evaluative).

Tn ultimele dous decenii, distresul emotional al profesorilor a fost conceptualizat si studiat Tn
concordanta cu principiile teoriei rational emotive si comportamentale. Bernard si Joyce (1984) au
trecut Tn revista cogniyiile iragionale majore ale profesorilor ce contribuie la stresul didactic:

1. Trebuie sa primesc in mod constant aprobarea elevilor, profesorilor, administratiei,

parintilor.

2. Evenimentele din clasa trebuie sa se desfasoare exact asa cum doresc eu sa se desfasoare.

3. Scolile trebuie sa fie drepte.

4. Elevii nu trebuie sa fie frustrati.

5. Oamenii care nu se comporta corect trebuie sa primeasca o pedeapsa severa.

6. Nu ar trebui sa existe nici un fel de discomfort sau frustrare la scoala.

7. Profesorii au nevoie intotdeauna de foarte mult ajutor din partea celorlalti pentru a rezolva
problemele legate de scoala.

8. Cei care nu se descurca bine la scoala nu sunt valorosi.

9. Elevii cu un istoric de probleme comportamentale si de Thvatare vor avea intotdeauna probleme.
10. Nu suport sa vad copii care au o viata de familie nefericita.
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11. Trebuie sa am control total asupra clasei tot timpul.
12. Trebuie sa gasesc solutia perfecta pentru toate problemele.
13. Cand copiii au probleme, vina e a parintilor.
14. Trebuie sa fiu un profesor perfect si sa nu fac niciodata greseli.
Programe de interventie in distresul emotional al profesorilor

Cu toate ca terapia rational emotiva si comportamentala ofera un cadru conceptual coerent
pentru a-i ajuta pe profesori sa faca fata stresului legat de indisciplina elevilor, exista foarte putine
studii care utilizeaza terapia rational emotiva si comportamentala sau educatia rational emotiva si
comportamentala in reducerea stresului, modificarea cognitiilor irationale, a emotiilor si
comportamentelor disfunctionale ale profesorilor. Majoritatea studiilor dedicate reducerii distresului
emotional al profesorilor sunt centrate pe paradigma inocularii stresului. Programele de sorginte
cognitiv-comportamentala se focalizeaza asupra cognitiilor iragionale. Rezultatele acestor studii au
evidentiat o scadere a iragionalitatii si distresului profesorilor, insa nu au aparut modificari n
comportamentul manifestat in clasa.
Forman a propus o structura posibila pentru programele de interventie:
. Cum functioneaza emotiile;
. Identificarea gandurilor/cognitiilor;
. Definirea rationalului;
. Identificarea si disputarea cognitiilor irationale;
. Cum sa faci fata furiei;
. Cum sa faci fata fricii si anxietatii;
. Cum sa faci fata vinovaitiei,
. Construirea unor noi modalitati de gandire.

Asigurarea unui climat educational favorabil este conditionat de starea de bine a cadrelor
didactice. Distresul emotional al profesorilor afecteaza activitatea didactica a acestora, relatiile
profesor-elev, relatiile de munca, putdnd afecta chiar si viata personala a acestora. Aceste
comportamente afecteaza relatiile cu elevii si nu conduc la modificari in sens pozitiv in ceea ce
priveste comportamentul elevilor. Dimpotriva, uneori aceste comportamente pot constitui intariri
negative pentru acestia. De asemenea, climatul organizational poate fi afectat prin neimplicarea
cadrelor didactice n activitatile extrascolare menite sa intareasca coeziunea de grup sau sa aduca
beneficii scolii.

Motive in favoarea introducerii terapiei EREC la elevi si profesori:natura educativa a terapiei;
scopul - a ajuta oamenii sa se ajute, predandu-le concepte pozitive de sanatate a gandirii,
convingerile irationale centrale pe care educatia rational - emotiva si comportamentala incearca sa
le modifice Tn mod optim.
Abordari finale - concluzii

Din momentul avansarii, de catre Albert Ellis a teoriei rational emotive si comportamentale
asupra distresului emotional, si pana in zilele noastre, cercetatorii au fost interesati de validarea
acestei teorii. Au fost construite instrumente de masurare a cognitiilor iragionale, instrumente pentru
populatia generala sau pentru categorii specifice (copii si adolescenti, parinti, profesori, etc.). S-au
elaborat tehnici de interventie (de disputare), programe de interventie pentru diferite categorii de
indivizi (elevi, parinti, profesori). Studiile au vizat atat evidentierea impactului cognitiilor irationale
asupra distresului emotional, cat si eficienta acestei forme de terapie in modificarea cognitiilor
irationale, ameliorarea distresului, precum si abilitarea clientilor/pacientilor Tn confruntarea cu
viitoare evenimente neplacute.  Distresul emotional al profesorilor este o realitate, mai ales in
societatea romaneasca ,,in deriva”. Statutul profesorului nu mai are aceeasi valoare in societate,
uneori aceasta categorie profesionala fiind blamata sau desconsiderata. Pregatirea profesionala a
cadrelor didactice implica, in general (din pacate!), informarea acestora cu privire la aspectele
teoretice din domeniu, cunostinte cu privire la caracteristicile de dezvoltare ale elevilor, metodele
didactice specifice domeniului etc. Dar nu se pune accent pe formarea viitoarelor cadre didactice.
Bundoara, ajunsi la catedra ei sunt confruntati cu probleme legate de comportamentul disruptiv al
elevilor, lipsa de motivatie a acestora, relatia cu parintii si colegii, functionarea sistemului etc. Tn
conditiile unei evaluari defectuoase a acestor situatii, reactia cadrului didactic poate fi una
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disfunctionala, distres emotional sau comportamente inadecvate. Aceste rezultate ofera o noua
perspectiva in domeniul consilierii profesorilor si totodata o perspectiva extrem de optimista in ceea
ce priveste sprijinul ce poate fi acordat acestei categorii profesionale.

Scopurile finale ale terapiei EREC:

“a-1 ajuta pe oameni sa-si modifice cu succes gandurile negative, dezadaptative”

“a-1 ajuta pe oameni sa isi schimbe 1n bine filosofia de viata”.
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EVALUARE PRIN AUTOEVALUARE

Prof. Buta Violeta
Colegiul Tehnic” Dorin Pavel” Alba lulia

Autoevaluarea reprezintd o activitate complexa si dificila, realizabila in contextul trecerii de
la abordarea elevului ca obiect al educatiei la cea de subiect al educatiei. Se formeaza capacitati de
autoevaluare care dureaza in timp si care se desfasoara simultan cu procesul de autocunoastere dar
si de cunoastere a celorlalti.

Autoevaluarea are efect formativ si este o formd de organizare si apreciere reprezentand o
motivatie launtrica fata de invatare.

e FElevul are nevoie sa se autocunoasca si sa-si puna in valoare propriile aptitudini

e Profesorul are sarcina de a pregati elevul pentru autoevaluare, prin intelegerea criteriilor
dupa care isi apreciaza activitatea, iar informatiile obtinute pot fi folosite pentru stimularea
motivarii launtrice pentru invatare.

e Elevul este participant la propria sa formare

e Elevii apreciaza rezultatele obtinute si Inteleg eforturile depuse pentru atingerea obiectivelor
stabilite.

e Se cultiva motivatia interioara fatd de studiu si se dezvoltd o atitudine pozitiva si
responsabila fatd de propria activitate.

Functiile autoevaluarii:

Evaluarea trebuie sa stimuleze elevii pentru a-si ameliora rezultatele, sd evidentieze propriul

progres sau incapacitatea elevului de a realiza anumite cerinte scolare.
1. De constatare — ce stiu din continuturile invatate si ce nu stiu?
2. De mobilizare — am reusit sa indeplinesc o sarcina de lucru, dar mai am rezerve?!
3. De proiectare - ca sd nu am probleme in continuare trebuie sa repet urmatoarele ...

Valentele formative ale autoevaluarii.

1. Implica elevul in procesul evaludrii, acesta constientizeaza criteriile specifice evaluarii.

2. Incurajeazi elevii si-si dezvolte procesele metacognitive de autoreglare si de construire a

propriilor cunostinte.

3. Formarea reflexivitatii asupra propriei activitafi.

4. Este un proces de autoreglare care accelereaza invatarea.
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5. Dezvolta o atitudine criticd fatd de sine, de limitele sale si de pozitia sa in raport cu ceilalti
colegi.
6. Dezvolta capacitatea de identificare a propriilor progrese.
Tehnici de formare si educare a capacitatii de autoevaluare .
1. Autocorectarea sau corectarea reciproca
- elevul 1si depisteaza unele erori in momentul realizarii sarcinii de Tnvatare.
- elevul isi descopera propriile lacune, fard a fi sanctionate prin nota
- constituie un prim pas pe drumul constientizarii competentelor in mod independent.
2. Autonotarea controlata
- elevul este solicitat sa-si acorde o nota care este ,,negociata” cu profesorul sau cu colegii.
- profesorul argumenteaza si evidentiaza corectitudinea sau incorectitudinea aprecierilor
3. Notarea reciproca
- elevii sunt pusi 1n situatia de a nota colegii prin reciprocitate fie la lucrari scrise fie la lucrari
orale.
- nu trebuie sa se concretizeze prin notarea efectiva.
4. Aprecierea obiectiva a personalititii (conceputa de Gheorghe Zapan)
si ale tuturor la un loc
-informatii si confruntari intre elevi in scopul cunoasterii obiective a rezultatelor obtinute de
acestia.
Conditii necesare realizarii autoevaluarii
Prezentarea obiectivelor care urmeaza sa fie atinse de elevi
Intelegerea de citre elevi a criteriilor de apreciere
Claritatea instructiunilor
Asigurarea unui climat de cooperare profesor-elev, elev-elev
Tncurajarea elevilor de a-si pune intrebiri si de a da raspunsuri.
Incurajarea evaludrii in cadrul grupului de elevi.
Completarea la sfarsitul unei sarcini importante a unei grile de autoevaluare pentru a realiza
reflectia asupra invatarii.
De exemplu, la disciplina fizica grila de autoevaluare la finalul unei activitati independente
poate contine urmatoarele afirmatii:
I.Am invatat despre............c.oooeenenene.
2.Am descoperit ca fenomenul fizic..........................
3.Am folosit metoda ............... deoarece...........ooviiiiiiiinn
4.Am fost surprins sa constat Ca.............coovvviiiiinnnn..
5.In realizarea sarcinilor am intimpinat urmatoarele dificultati.............................
6.Am descoperit cANU StIU......ccvvviviiiiieiiiinnnnn.
7. Trebuie sarepetde latema...................ooeenitn. urmatoarele.....................
Prin grilele de autoevaluare elevii reusesc sa-si determine eficienta activitatii realizate
Un alt exemplu la disciplina fizica este fisa de autoevaluare pentru o tema cu predare de noi
cunostinte

Tema: Circuitul RLC serie Tn curent alternativ
1. Ce am invatat azi la tema data?
- definitia si caracteristicile circuitului
- marimile fizice caracteristice circuitului
- reprezentarea grafica a variatiei marimilor fizice
- legile aplicate circuitului
- rezolvarea circuitului In situatii practice date
2. Care sunt cerintele la care eu trebuie sa raspund pentru tema predata?
- sd reprezint schema circuitului si sa definesc circuitul
- sa explic rolul elementelor din circuit
- calcularea marimilor fizice
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- deducerea unitatilor de masura

- sa aplic legile valabile

- sd argumentez variatia marimilor fizice
- reprezentarea diagramei fazoriale

- rezolvare de probleme, etc.

In concluzie, autoevaluarea are un rol esential in intregirea imaginii elevului din
perspectiva judecatii de valoare pe care o emite profesorul evaluator si are multiple implicatii in
plan motivational si atitudinal datoritd necesitatii elevilor de autocunoastere.
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METODA DIDACTICA - INSTRUMENT DIDACTIC TN
ACTIVITATEA CU ELEVII

Prof. Pasca Adriana
Scoala. Gimnaziala “Vasile Goldis” Alba Iulia

Metodele de invatamant reprezinta caile folosite in scoalda de catre dascal in a-i sprijini pe
elevi sd descopere viata, natura, lumea, lucrurile, stiinta. Ele sunt totodatd mijloace prin care se
formeaza si se dezvolta priceperile, deprinderile si capacitatile elevilor de a actiona asupra naturii,
si dezvoltandu-si personalitatea.

Metoda didactica urmareste stabilirea unor relatii inseparabile intre activitatea de predare
asigurata de profesor §i cea de invatare realizatd de elevi, prin aceasta se incearcd declansarea
mecanismelor psihologice ale Invatarii potrivit varstei si particularitatilor elevilor. Orice metoda
didactica devine eficienta atunci cand informatia transmisa de profesor, reuseste sa-i antreneze pe
elevi. Metoda didactica reprezinta un instrument la indeména profesorului, in urma céreia elevii isi
insusesc cunostinte, 1si formeaza si dezvolta priceperi si deprinderi intelectuale si practice.

Metodele si procedeele didactice vizeaza urmatoarele aspecte didactice:

- modul de prezentare, structurare si argumentare a cunostintelor Intr-o varianta euristica,

- modul de dirijare a invagarii printr-o metoda care poate fi aplicata la nivelul clasei;

- modul de asigurare a evaluarii formative, care sd permitd profesorului si elevilor

cunoasterea rezultatelor si posibilitatea de ameliorare;

- modul de activizare diferentiata a invagarii in conditii de organizare a elevilor in

maniera frontala, pe grupe sau individuald (Petrovan, 2009).

Pentru profesor, metoda didacticd este o cale de organizare a activitafilor de predare a
cunostintelor — un instrument didactic cu ajutorul cdreia ii determina pe elevi sa asimileze noi
cunostinte si forme comportamentale de stimulare, in acelasi timp, de dezvoltare a fortelor cognitive
si intelectuale cunoscute deja de umanitate. Metoda didactica este o modalitate prin care profesorul
ii face pe elevi sa gaseasca singuri solutii pentru rezolvarea problemelor descoperite in procesul
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invatarii. Pentru elev, metoda este un instrument de munca, prin care redescopera adevaruri noi
pentru el (Cerghit, 2006).

Invatamantul traditional se realizeazi in general prin folosirea metodelor necesare realizarii
unor scopuri specifice: demonstratia profesorului, efectuarea de exercitii, punerea in practica a
cunostintelor asimilate. Pentru elev, aceasta inseamna sa i se ofere un model de gandire, o dirijare a
invatarii si apoi o independenta in aplicare. Elevul acumuleaza nu numai cunostinte, ci si un tip de
invatare. Procesul instruirii nu este altceva decat un lant de situatii ce apar intr-o anumita relationare
a elementelor instruirii in jurul unui obiectiv in care este plasat elevul (Joita, 2002).

“Scoala modernd si democratica de astazi, aseaza in centrul reflectiei sale pedagogice si
didactice, raporturile elevului cu cunostintele, construirea progresivd de catre elevi a noii
cunoagsteri, elaborarea de noi constructii epistemologice Intr-o viziune integratoare, sistemica.”
(Bocos, 2002)

In organizarea unui invatimant centrat pe elev, profesorului ii revine datoria de a participa
alaturi de elevi la activitatile desfasurate. Profesorul indruma elevul pe drumul cunoasterii. Punerea
partea cadrului didactic, adaptarea stilului de predare, dorinta de autoperfectionare, creativitate,
gandire modernd si o mare flexibilitate Tn conceptii. Utilizarea metodelor interactive de predare -
invatare in activitatea didactica contribuie la imbunatatirea calitatii procesului instructiv — educativ,
avand un caracter activ — participativ si o reala valoare activ — formativa asupra personalitatii
elevului.

Metodele interactive de grup asigurd stimularea si dezvoltarea personalitatii inca de la varste
timpurii, sunt instrumente didactice care favorizeaza interschimburile de cunostinte. Aceste metode
presupun o invatare prin comunicare, colaborare, produc o confruntare de idei, opinii §i argumente,
creeaza situatii de invatare centrate pe disponibilitatea de cooperare a copiilor, pe implicarea lor
directa si activa, pe influenta reciprocd din interiorul microgrupurilor si interactiunea sociald a
membrilor unui grup.
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PREGATIREA CADRELOR DIDACTICE PE TEMATICI EUROPENE

DISEMINARE CURS

Prof. Hategan Comsa Marilena
Sc. gimnaziala ,,I. M.Moldovan”, Blaj

Tn perioada 3-5 septembrie 2012 s-a desfasurat la Cluj Napoca, la hotel Victoria, programul
de formare ,,Pregatirea cadrelor didactice pe tematici europene®, organizat de Institutul European
din Romania, fiind acreditat de Centrul National pentru Formare a Personalului din Invatimantul
Preuniversitar. Este un program de categoria 3, tematic, de 16 ore si care a avut ca grup tinta cadre
didactice din invatamantul primar, gimnazial si liceal, avand 4 credite transferabile.

La nivelul invatamantului primar au fost prezenti 33 de cursanti , judetul Alba fiind
reprezentat de Bloj Lenuta - Sc.,Jon Pop Reteganu” Sancel, Hategan Comsa Marilena-
Sc.,,.M.Moldovan” Blaj , Mezei Stefan Zolti - Sc.,,T.Maiorescu Bucerdea Granoasa, Muresan
Manuela Eugenia —Sc. cu cls. I-VIII Ohaba si Nicoara Maria - Sc.cu cls. I- VIII Cugir .
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Temele puse in discutie au fost: ,Istoricul si institutiile UE”, ,,Principalele politici
europene”, ,,Strategia UE 20207, ,,Oportunitdfi de programe educationale europene” si ,,Spatiul
profesorului”, un forum virtual unde cadrele didactice gasesc informatii utile derularii activitatilor
propuse.

Cea de-a doua parte a activitatii s-a concentrat pe latura practicd urmarind lucrul pe echipe.
S-au format grupuri a cate 5- 6 cadre didactice si, dupa ce s-au prezentat o serie de materiale
cuprinzand: ,,Metode de invatare pin cooperare pentru predarea-evaluarea unor teme despre U.E” ,
,,Mectode inovative de predare,, si instructiuni privind activitatea de proiectare didactica, s-a pus la
dispozitie o listd cu subiecte pentru activitatea practica, sugerandu-se ca fiecare grup de lucru sa-si
aleaga un subiect.

Fiecare grupa a prezentat in plen rezultatul activitatii sale pentru feed-back din partea
celorlalte grupuri de lucru. Activitatea a fost una constructiva intrucat in cadrul prezentarii in plen
fiecare cadru didactic a prezentat proiectul urmirind predarea elementelor privind Uniunea
Europeana in diverse ore: de istorie, geografie, educatie civica, consiliere si orientare, limba romana
etc.

Programul s-a desfasurat conform planificarii, intr-un cadru in care cuvintele de ordine au
fost motivatie si profesionalism.

,»Am avut ocazia sd Intdlnim oameni minunati, traineri si organizatori cu reale calititi de
experti In educatie, care au facut accesibile aceste notiuni pentru cadrele didactice participante si au
creat o atmosfera in care colaborarea si schimbul reciproc de informatie si-au regasit calea fireasca,
n beneficiul tuturor.,,
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PROIECT TEMATIC ,MIJLOACE DE TRANSPORT”’

Prof. inv. presc. BREGAR ELENA - Gradinita P.P. nr.12 Alba Iulia
Prof .inv.presc. BARA NICOLETA - LIVIA — Gradinita P.P. nr.12 Alba lulia

NIVELUL I: 3/5 ani
TEMA ANUALA: ,,CUM ESTE, A FOST SI VA FI AICI PE PAMANT?”
SUBTEME:

1. CUCE CALATORIM?

2. DACA VREI SA CRESTI MARE - FI ATENT LA

TRAVERSARE!
GRUPA ,,STELUTE”
ARGUMENT: Deoarece toti copiii, dar mai ales baieteii sunt fascinati de masini, vapoare,
avioane... §i pentru cad m-au asaltat cu intrebari de genul: ,,Cu ce se hraneste masina?’’; ,,De
ce bicicleta are 2 roti , iar masina mai multe?’’ etc. am hotarat ca sa desfasuram acest proiect
tematic numit: ,, MIJLOACE DE TRANSPORT”’
OBIECTIV CADRU: Dezvoltarea capacitatii de cunoastere si intelegere a mediului
inconjurator, precum si stimularea curiozitatii pentru investigarea acestuia.

OBIECTIVE DE REFERINTA: Si cunoasci si si denumeasci diferite mijloace de

locomotie; Sa

le clasifice dupa mediul in care circula (aer, uscat, apa); Sa-si insuseasca reguli principale,
elementare de circulatie stradald; Sa inteleaga si sa transmitd mesaje simple; Sa obtina efecte
plastice, utilizand tehnicile insusite; Sa numere in limitele 1-3 recunoscand grupele de
obiecte si cifrele; Sa asculte §i sd recunoascd fragmente muzicale din creafii pentru
prescolari; Sa interpreteze cantecele insusite in grup si individual; Sa-si dezvolte calitati
motrice: Indemanare, viteza, rezistentd; Sa participe cu interes la activitatile de grup, de joc,
manifestand toleranta, empatie fata de colegi.

RESURSE UMANE: copiii, educatoarea, parintii, agent de circulatie

RESURSE MATERIALE: carti cu imagini pentru copii cu mijloace de transport, reviste, siluete de
masini (camioane, trenuri), vapoare si avioane, elicoptere, parcare, semafoare si semen de circulatie in
miniaturd, sabloane pentru desen, culori, acuarela, hartie glasata autocolant, plastelina,
METODE: observatia, conversatia, explicatia, demonstratia, exercitiul, povestirea, jocul,
problematizarea, invatarea prin descoperire, explozia stelara, metoda predarea — invatarea

reciproca

CENTRE DE INTERES DESCHISE si MATERIALELE puse la dispozitia copiilor:

Saptamana 1 Saptamana 2
Alfabetizare: cari cu mijloace de | Alfabetizare: carti, enciclopedii, albume, carti
transport, aloume, jetoane, filme de povesti

Joc de rol: truse de mecanic, papusi, | Joc de rol: semne de circulatie, accesorii
jucarii, magini 1n miniaturd, semne de | pentru dramatizari (sofer, politist, mecanic)

circulatie Tn miniatura, cascheta. Constructii: cuburi, truse diverse, masini in
Constructii: cuburi de lemn, plastic miniatura

Stiintd: Enciclopedia ,,Mijloace de | Stiinta: planse, fise individuale, carti despre
transport”, jetoane, fise de lucru, mijloace de transport, harta proiectului

Arte: coli de desen, creioane, acuarele, | Arte: coli de scris, carioca, plastilind, hartie
plastilind, plansete colorata, resturi textile

Joc manipulativ: truse magnetice,, | Joc manipulativ: truse variate, ,,Semne de
puzzle, ,,Invatam si circulim” circulatie”
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CUTIUTA CU INTREBARI:

Ce stim? Ce nu stim si vrem sa aflam?
» Ca sa ne deplasam mai repede circulam | » Despre clasificarea mijloacelor de
cu magina, avionul, trenul. transport dupa mediul in care circula?
» Masina este condusa de sofer » Cum trebuie sa ne comportam in
» Pe strada mai circula autobuze, mijloacele de transport?
biciclete, motociclete. » Cum se numesc persoanele care conduc
» Masina are patru roti. avioanele, trenurile, vapoarele?
» Pe apa circula vapoare. » Cine dirijeaza circulatia pe strada?
» Avionul circula prin aer. » Ce sunt regulile de circulatie?
» Pe strada putem circula numai cu » Ce ne invata semaforul?
parintii » Cum circuld vapoarele pe apa?
» Daca nu esti atent pe strada, te » Alte mijloace terestre, nautice si aeriene.
accidenteaza masinile
» Politistii te amendeaza daca treci pe
culoarea rosie a semaforului

DERULAREA PROIECTULUI

o am consultat materialele de specialitate si am luat legatura cu persoanele care ne vor
sprijini;

o am adaptat toata informatia la nivelul de intelegere al copiilor;

o am amenajat sectoarele in grupi pentru a atrage si mai mult copiii la activitate;

o impreuna cu copiii voi realiza harta proiectului.

INTOCMIREA HARTII DE IDEI :

Harta de idei va cuprinde: cunostintele pe care le detin copiii despre mijloacele de
transport si locomotie Tnainte si dupd momentul lecturii dupa imagini organizate;

Lista cu intrebarile adresate de copii va fi expusa pe un alt panou la centrul tematic.

Harta tematicilor pentru proiect va fi conceputd impreuna cu copiii, urmarind

urmatoarele aspecte :

o Clasificarea mijloacelor de transport si locomotie ;
o Aspecte caracteristice ale mijloacelor de transport : alcatuire, combustibil,
o Utilitatea si importanta acestora pentru om;
o Norme de conduiti, si reguli de circulatie pentru prevenirea accidentelor de
orice fel
EVALUAREA PROIECTULUI
Evaluarea finala o realizdm prin desfasurarea concursului cu tema ,,Micul pieton,,

INVENTARUL DE ACTIVITATI

SUBTEMA: CU CE CALATORIM?

ZIUA/ | TIPURI DE TURAI TURAII-A
DATA | ACTIVITATI
DE iINATARE
L ALA 1: Alfabetizare: Alegem imagini cu mijloace de | Joc manipulativ: trenul din
U transport figuri geometrice
N Constructii: Trenul Constructii: garajul
| ADP: Intalnirea de dimineati: Cu ce mijloc de | Melcul calitor - lectura
transport ai venit la gradinita?, calendarul | educatoarei
ALA 2: naturii, salutul. Jocuri distractive: ,,Unde s-a
Joc de miscare: ,, Trece trenul prin gard” oprit magina?
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ADE: DS: aranjeaza mijloacele de
DS: O calatorie prin oras - mijloace de | locomotie in mediul in care
transport - lectura dupa imagini circula
Tranzitii: trenuletul muzical/ a pornit prin tara/
si pe noi ne-a luat cu el/pentru prima oara/ eu
locomotiva sunt/ voi sunteti vagoane/ Iimpreuna
ne-ndreptam/ catre centre/baie/masa in graba.
Rutine: Reguli de comportare pe strada
M ALA 1: Joc de rol: de-a soferii; de-a mecanicii Stiinta: ce este si cine o
A Arta: Stopul conduce?
R ADP: Intalnirea de dimineatd: Colectia mea de | Arta: coloreaza mijlocul de
T maginute, calendarul naturii, salutul. transport preferat - desen
| ALA 2: Activitate de grup: ,,Célatorie buclucasa”- | liber
povestea copiilor Auditie cantece pentru copii
ADE: Activitate integrata: ,,Pe uscat, pe apa, prin aer” | despre mijloacele de
DLC+DEC transport
DLC- cu ce calatoreste? Cu ce ai calatorit? Joc de miscare: ,,Locomotiva
(actiuni trecut-prezent) face manevre”
DEC: Trenul - cantec  Joc muzical: Avionul DLC- ce este si pe unde
merge?
DEC: repetare cantec
Joc muzical: Avionul
ALA 1: Joc de manipulativ: Aseaza-ma la locul potrivit | Alfabetizare - traverse de
M - (mijloace de transport - mediu) cale ferata
| Arta: mijloace de transport - desen liber Masa de lumini - trecerea de
E ADP: Intalnirea de dimineatd: cum ne comportim in | pietoni
R mijloacele de transport?, calendarul naturii, | Jocuri de stimulare pentru
C salutul. invatarea unor reguli de
U ALA 2: Joc de miscare: Pe sub tunel circulatie: Stop pe rosu, treci
R ADE: Activitate integrata: DS+DPM pe verde
I DS: Cate vapoare au plecat? DS: numaram in limitele 1-2
DPM: Trece pe sub tunel - deplasare pe | DPM: joc aplicativ: lupul si
genunchi si palme oile - tarére
Joc distractiv: ,,Pasarelele si automobilul”
ALA 1: Alfabetizare: spune cum face? (onomatopee - | Joc de rol: de-a soferii, de-a
J exercitii pentru limbaj) politistii
@) Constructii: Vaporul pe mare Artd: modelam mijloace de
| ADP: Intalnirea de dimineati: ce stim despre | transport
mijloacele de transport pe apd?, Calendarul | Coloreaza cate doua mijloace
naturii, Salutul de transport din fiecare grupa
ALA 2: Joc de miscare: ,,Cursa cu obstacole” Joc distractiv: Atentie la
ADE: DEC: mijloace de transport - pictura semafor
DEC: finalizarea lucrarilor si
realizarea unei expozitii
\Y ALA 1: Joc manipulativ: din jumatate intreg Constructii: Autostrada
| Masa luminoasa: barca pe valuri Alfabetizare: Povestire creata
N ADP: Intlnirea de dimineati: ce mijloc de transport | de copii: ,,O calitorie cu
E preferi? Calendarul naturii, Salutul parintii mei”
R ALA 2: Joc-concurs: ,,Ghici, ghicitoarea mea” Joc distractiv: ,,Pasarelele si
| ADE: DOS: cum ne comportam in timpul unei | automobilul”
calatorii? Reguli de comportament Pe unde nu am voie sd ma
joc? De ce?

18




UNIVERSUL SCOLIT Nr.4/2013

TEMA PROIECTULUI: ,MIJLOACE DE TRANSPORT”
SUBTEMA: DACA VREI SA CRESTI MARE / FI ATENT LA TRAVERSARE!

ISSN 2285 — 309X

ZIUA/ TIPURI DE TURA I TURA II-A
DATA | ACTIVITATI
DE INATARE
L ALA 1: Alfabetizare: Si noi suntem pietoni - citire imagini | Constructii: Masini mari, masini
U Stiintd: Semne de circulatie mici
N Intalnirea de dimineata: ce stim noi despre | Joc manipulativ: din jumatate -
| ADP: circulatia pe strada?, Calendarul naturii, Salutul ntreg
Joc distractiv: fii atent la STOP Povestea iepurasului poznas -
Activitate integrata: ,,Strada” DS+DEC povestea educatoarei
ALA 2: DS: Circulatia pe strada - lectura dupa imagini Jocuri distractive: ,,Unde s-a
ADE: DEC: Stopul — cantec oprit masina?
Tranzitii: Trenuletul muzical DS: coloreaza cate mijloace de
Rutine: respectam regulile de circulatie transport gasesti pe strada
DEC: Stopul - repetare cantec
M ALA 1: Constructii: strada mea Stiinta: Vreau sa aflu mai multe
A Joc manipulativ: Alege jetoane cu semne de | despre masini (citire imagini)
R circulatie Joc de rol: de-a mecanicii, de-a
T soferii
| ADP: Intalnirea de dimineata: Intalnire cu un agent de | Ce ne-a invatat agentul de
circulatie, Calendarul naturii, Salutul circulatie — discutii libere
ALA 2: Joc distractiv: ,,Pasarelele si automobilul” Joc de migcare: ,,Locomotiva
ADE: Activitate integrata: DLC+DEC face manevre”
DLC: Eu spun una, tu spui multe DLC: Alcatuim propozitii pe
DEC: Trecerea de pietoni - desen liber baza imaginilor
DEC- finalizarea lucrarilor
M ALA1: Joc de rol: de-a agentul de circulatie Arta: strada mea - desen liber
| Alfabetizare: Ghicitori despre semnele de circulatie | Masa luminoasa: Strada mea
E si alte elemente ale strazii Reguli de circulatie in oras -
R ADP: Intalnirea de dimineata:, Calendarul naturii, Salutul | discutii libere
C Joc de simulare: La stop stai pe loc Joc distractiv: ,,Pasarelele si
U ALA 2: DS: Predarea numarului si cifrei 3 automobilul”
R ADE: Incercuieste si coloreazi
| multimea care are trei elemente
ALA 1: Arta: semaforul — confectionare Arta: semaforul — finalizarea
J Alfabetizare: Stopul - memorizare lucrarilor
O ADP: Intalnirea de dimineati:Calitorim, lumea o | Alfabetizare: Stopul — repetare
| descoperim, Calendarul naturii, Salutul poezie
ALA 2: Joc distractiv: Atentie la semafor De ce e important sa fim atenti
ADE: DOS: Macheta - Strada mea la regulile de circulatie
Joc distractiv: Atentie la
semafor
DOC- finalizarea colajului,
realizarea unei expozitii
\Y/ ALA1: Joc manipulativ: puzzle cu mijloace de transport Auditie cantece pentru copii cu
| Constructii: Pista pentru avioane mijloace de transport
N ADP: Intalnirea de dimineata, Calendarul naturii, Salutul | Vizionare Power Point:
E Ce stiu despre mijloacele de transport - concurs recunoaste si denumeste
R ALA 2: DPM: Mers cu ocolire de obstacole mijloacele de transport din
| Joc de miscare: ,,Avionul face manevre” imagini
ADE: DPM: Cursa de obstacole,
ocolire, tarare
Joc de miscare: ,,Avionul face
manevre”
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DISEMINARE VIZITA DE STUDIU FRANTA, BORDEAUX

Prof. Popoviciu Corina Daniela
Inspectoratul Scolar Judetean Alba

Numirul si titlul vizitei: 143 - Offrir des formations adaptées aux besoins du territoire et des
apprenants ;

Tipul vizitei: EFP;

Institutia organizatoare: Fédération Régionale des Maisons Familiales Rurales Aquitaine-
Limousin ;

Localitatea si tara: Bordeaux; Franta;

Perioada vizitei: 17/03/2013-22/03/2013

Scopul unei vizite de studiu este acela de a promova un schimb de experientd si de bune

practici intre tarile vizitate si tarile de origine iar pentru mine, personal, a reprezentat o experienta
interesanta si un mijloc valoros de formare.
Agentia Nationala pentru programe comunitare in domeniul educatiei si formarii profesionale este
cea care se ocupa de selectia candidaturilor iar informatii puteti gasi accesind Eroare! Referinta
vizite de studiu in valoare de 91.870 Euro iar grantul maxim pentru Franta a fost de 1350 Euro.
Alocarea la vizita de studiu s-a facut tinand cont de optiunile participantilor, numarul solicitarilor
pentru o anumitd vizitd de studiu la nivel european si de relevanta aplicatiei/functiei pentru temele
vizitelor selectate.

Eu am avut deosebita placere de a-mi fi aprobatd candidatura pentru a participa in
perioada 17-22 martie 2013 la o vizita de studiu in Franta, tara mea de suflet, in Bordeaux, capitala
regiunii Aquitania, oras traversat de fluviul Garonne care m-a fermecat inca din prima zi si in care
sigur ma voi reintoarce.

Consider ca prin intreaga experienta, obiectivele au fost atinse in totalitate deoarece, in
primul rand, tot programul a fost foarte bine structurat si respectat, s-a dat dovada de mult
profesionalism, experienta interculturala ramanand baza acestei vizite, apoi prezentarea facuta de
fiecare participant prin care am facut cunostintd cu sistemul de invatdmant din Suedia, Polonia,
Belgia, Italia, Slovacia si apoi, dezbaterile, vizitele in centrele de formare: MFR Lesparre, MFR
Centre de formation Beausejour, MFR Vayres etc., personalul de conducere intalnit, schimbul de
opinii privind Invatamantul prin alternantd pentru satisfacerea nevoilor teritoriului dar si ajutorul pe
care 1l pot acorda intreprinderile in a oferi formari in concordanta cu realitatile profesionale, toate
avantajele acestor formari ndscute din parteneriate la nivel local vin in ajutorul tanarului dar si al
adultului care poate fi integrat mult mai usor in sistemul muncii, eterna problema a tuturor.

Am ales aceasta vizita In primul rand pentru propria-mi formare, apoi pentru ca are la baza
formarea adultilor, iar eu lucrez cu adultii din sistemul de invatamant; pentru crearea de
parteneriate, pentru a intelege in profunzime notiunea de invatdmant prin alternantd si mai ales
pentru a observa exemple concrete cd acest tip de invatamant poate da roade (ceea ce mi s-a
demonstrat), pentru a descoperi politica regiunii Aquitaine in dezvoltarea ocuparii fortei de munca
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pentru a satisface nevoile socio-economice ale teritoriului si mai ales prin a promova, a favoriza
intoarcerea tanarului la munca prin acest tip de formari care se desfasoara la un standard ridicat de
profesionalism iar programul a fost mult peste asteptarile mele.

Intre membrii grupului care au participat la aceasta vizita de studiu s-a creat o legatura
foarte puternica, am relationat atat de bine ncat pastram legatura, dorim sa fructificam acest lucru
prin crearea de viitoare parteneriate pentru diverse proiecte in functie de nevoile fiecaruia dintre
noi, atat la nivel personal, profesional cat si la nivel de institutii. Vom dezbate in continuare
probleme legate de necesitati, bariere de care ne lovim, noi abordari.

As vrea sa mentionez doua persoane care ne-au ghidat pe parcursul a sase zile minunate, atat
din punct de vedere profesional cat si amical, care au muncit foarte mult pentru ca noi sa ne
bucuram de tot confortul in orice moment al zilei, este vorba de coordonatorii acestei vizite de
studiu, d-na Severine Gallais si d-nul Francois Camus, persoane de conducere tinere, ambitioase,
bine intentionate, binevoitoare, amuzante, spontane, atente, dinamice, adevarati profesionisti.

Bineinteles ca si eu, la randul meu am lansat o propunere a unei vizite de studiu pentru ca
mi-ar face o deosebitd placere sa organizez o astfel de vizitd care aduce multe beneficii celor
implicati.

PATRIOTISMUL iN CONTEXTUL GLOBALIZARII

Prof. Marinela Tuculete
Liceul Sportiv Alba lulia

Nicolae lorga spunea ca Un patriot se recunoaste prin faptul ca iubeste, respecta si cauta sa
adune §i sa imbunatateasca taramurile si oamenii, pe cand un govinist uraste tot ce nu-i seamand §i
dezbina oamenii. Termenul de patriotism este extrem de complex prin acceptiunile pe care le poate
cuprinde: apare o datd cu formarea popoarelor, dar capatd o mare insemnatate in perioada
transformarii lor in natiuni si a constituirii statelor nationale, inseamna dragoste si devotament fata
de patrie si de popor, faptul de a fi gata de lupta si de jertfa pentru interesele patriei, element al
congtiintei si psihologiei sociale, actioneaza ca o puternica fortd motrice.

Viziunea si atitudinea patrioticd pornesc de la origini, de la trasaturile generale ale unui
popor, de la conturarea profilului sau spiritual, de la modul particular de a gandi, a simti si a
actiona, de la felul cum se situeaza in raport cu marile probleme, evenimente si teme ale umanitatii.

Inci de la aparitia ideilor de patrie si patriotism, acestea au fost indisolubil legate de
interesul national. Indiferent de etapa istorica pe care a parcurs-0, patriotismul s-a definit ca fiind
capacitatea individului de a identifica interesul national si de a-1 urma in toate actiunile sale. A fi
patriot roman in Europa secolului nostru inseamna sa accepti noul, integrarea europeana si euro-
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atlanticd, sa afirmi identitatea culturald, lingvistica si a tuturor valorilor pe care le are o natiune.
Identitatea nationala ca element constituent al patriotismului se reflecta in factura psihica, in insusiri
morale, mentalitdti si obiceiuri, in cultura, in identificarea prioritatilor colective. Adevaratul patriot
acorda pondere si prioritate nevoilor si exigentelor autohtone, fara a fi opac la preocuparile lumii in
care traieste sau indiferent fatd de problemele altora. Este un locuitor al planetei, dar nu unul
neconditionat spatial si temporal. Dimpotriva, el crede in valorile neamului, in personalitatile pe
care acesta le-a produs, in capacitatile creatoare ale compatriotilor. Astazi patriotismul este legat de
noi valori, cum sunt cele ale democratiei si ale economiei de piata.

Globalizarea include o multitudine de procese complexe cu o dinamica variabild atingand
domenii diverse ale unei societati. Ea rezultad din comertul international extrem de crescut si din
schimburile culturale, din cdderea barierelor si interdependentelor dintre state. Un numar important
al activitatilor umanitagii se situeaza pe o scald si un orizont atat de mari, incat au depasit granitele
nationale. Alt aspect cheie al globalizarii este schimbarea in tehnologie si inovatie, despre care se
crede ca au ajutat la crearea statului global. Roland Robertson spunea despre conceptul de
globalizare ca se referd la micsorarea lumii si la marirea gradului de constientizare a lumii ca un
intreg.

Formarea statului global, Tnseamna si crearea civilizatiei globale, o mai mare apropiere intre
diferitele tari, Intelegerea mutuald si intelegere intre cetdteni. Globalizarea inlatura barierele geo-
socio-culturale care conditioneaza libertatea umana. A accelera modalitatile de socializare,
posibilitatea de a fi Impreuna cu orice conjunctura.

Schimbarile prin care trece Romania presupune relatii de incredere mutuala intre parteneri,
continentald. O Europad unitd nu se poate construi decadt cu respectarea identitdtii nationale, a
constitutionalismului, a dialogului etnic, prin apdrarea intereselor interne si externe ale tarii si toate
acestea se completeazd cu patriotismul. Dacd nu sunt acceptate procesele sociale, economice,
politice si culturale, romanul poate risca sa aiba o viziune incompleta, limitata indiferent de cat de
patriot s-ar declara. Patriotismul se nutreste din sine si se construieste pe sine.

A fi patriot la inceputul acestui secol Inseamna sa asezam cultura romana in locul pe care il
meritd in randul culturii europene. Faptul ca nici E. Cioran, nici E. Ionescu nu au putut renunta la
faptul de a fi romén, cd nu au putut sa se dezica de romanitatea lor, o dovedesc marturiile existente.
Eugen Simion marturisea cd aproape in fiecare dimineatd, Cioran si Ionescu vorbeau la telefon
romaneste. Simteau nevoia unei intimitati cu aceasta limba. Mircea Eliade a fost dintre cei care si-
au afirmat cu tarie romanitatea pana la sfarsitul vietii. Bucurestiul a fost pentru el rezervorul de
sacru, un spatiu magic, un loc numit acasa. Sa fii roman Inseamna sa nu poti renunta usor la asta, sa
sim{i mereu nevoia sa te intorci 1n tara ta, in limba ta, sd-ti fie dor de ele si sa te regasesti pe tine o
data cu ele.
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