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PROIECT COMENIUS REGIO "CETATENIE SI EDUCATIE
PRIN MEDIA IN CONTEXT EUROPEAN"

Prof. Comaniciu Cristina, Casa Corpului Didactic Alba

In cadrul Programului Invitare pe Tot Parcursul Vietii, in perioada 2013 -2015, Casa
Corpului Didactic Alba participa in calitate de partener la proiectul Comenius Regio cu titlul
,Cetatenie si educatie prin media in context european” (Citizenship and Didactics with Media
in the European Context).

In proiect sunt implicate regiunea Le Marche din Italia si judetul Alba, iar valoarea
totald a proiectului este de 48.100 de euro (echivalentul a 216.450 de lei) din care 7.025 de
euro, adicd 31.612,5 lei va fi contributie din partea Consiliului Judetean si 41.075 euro
(184.837,5 lei), din partea Comisiei Europene.

In judetul nostru autoritatea coordonatoare este Consiliul Judetean Alba, prin aparatul
de specialitate, iar parteneri sunt Colegiul Tehnic ,,Apulum”, Scoala Gimnaziala ,,Mihai
Eminescu” Alba Iulia, Casa Corpului Didactic Alba si Asociatia Alba Manche Impreuna —
AMI.

In regiunea Le Marche institutia coordonatoare este UFFICIO SCOLASTICO
REGIONALE PER LE MARCHE, avand ca parteneri autoritati regionale si locale, institutii
de invatamant, licee, asociatii de profil.

Scopul acestui proiect constd In imbunatafirea colaborarii intre institutii in vederea
dezvoltarii cetateniei participative, a aptitudinilor elevilor privind inifiativa, creativitatea,
expresia artistica, spiritul antreprenorial, voluntariatul, incluziunea sociala.

Principalele arii tematice acoperite prin proiect sunt: Cetdfenie europeand si
dimensiune europeand, Pedagogie si mediu pedagogic, Media si comunicare.

Printre activitati si rezultate propuse se numara:

* Activitdti de e-twinning intre cele doud regiuni partenere, care implicd in principal
elevii;

* Publicarea on-line de interviuri cu copii, familii, autoritatile locale si institutiile,
partile interesate si factorii de decizie cu privire la subiect;

» Lansarea de sondaje in mod regulat cu privire la aspectele legate de obiectul
proiectului;

» Aplicarea CLIL (Content and Language Integrated Learning);

*  Curs de formare, ateliere si productie video;

» Activitati specifice organizate la nivel local: intalniri, sesiuni de instruire, ateliere de
lucru, focus grupuri, laboratoare cu privire la subiectele principale si specifice ale proiectului
care implicd elevi, profesori, parinti si educatori / operatori ;

* Blog si forumuri pentru a discuta despre proiectul in curs si rezultatele finale.

Ateliere si laboratoare vor fi construite prin utilizarea de metodologii si tehnici
imprumutate din educatia non-formald. Pentru a face participantii sa se familiarizeze unii cu
ceilalti, vor fi utilizate toate mijloacele posibile de expresie: de exemplu arta de a desena
(foarte aproape de sensibilitatea elevilor, Tn special a celor mici). Discursul va fi de asemenea
utilizat, scrierea, teatrul si mass-media desigur, cu functia ei educationald; vor fi organizate
medii educationale cu scopul de a face posibile munca individuald si in grup, din punct de
vedere al spatiului si timpului, cu ajutorul tehnologiei si mass-media.

Utilizarea unor metode participative si a diferitelor tipuri de mass-media va permite
interactiunea intre diferiti participanti: elevi, profesori, copii, parinti, experti si voluntari, care
se vor aduna si vor lucra impreunad pentru a realiza acest proiect.

Produsele finale ale proiectului le constituie cele doud festivaluri de film MEET
Festival (Movies for European Education and Traning Festival) care vor avea loc in Senigallia
(Septembrie 2014) si Alba Iulia (Mai 2015).
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Pentru intocmirea agendei comune de lucru, in saptimana 4 - 9 noiembrie 2013 a avut
loc prima intdlnire a celor doud comitete de coordonare (roman si italian) in localitatea
Senigallia, din regiunea Le Marche. Punctul central al acestei intalniri I-a constituit lansarea
oficiald a proiectului ,,DidaMediaEurope” la care au participat reprezentanti ai institutiilor
partenere si reprezentanti ai presei locale si regionale precum si lansarea oficiala festivalului
de film MEET si a paginii web a festivalului.

De asemenea au avut loc intalniri de lucru cu coordonatorii §i reprezentantii
institutiilor partenere din regiunea Le Marche, cu directorii din scolile partenere pentru
stabilirea calendarului de activitati pentru primul an de proiect si a detaliilor referitoare la
produsele ce vor trebui realizate si festivalul de film MEET.

Pe durata proiectului se vor crea grupe/ateliere de lucru in cele doua unitati de
invatdmant iar activitatile propuse vor aduce impreund elevi, cadre didactice si parinti, in
scopul crearii de modalitati alternative si de folosire a instrumentelor media pentru educarea
si formarea tinerei generatii, generatoare de schimbari pozitive in comunitate si societate.

DISEMINARE MOBILITATII INDIVIDUALE DE FORMARE
CONTINUA iN CADRUL PROGRAMULUI SECTORIAL COMENIUS

Prof. Usinevici Claudia Daniela, Scoala Gimnaziala Pianu de Sus

Tn perioada 29.07.2013 - 08.08.2013 am participat la un stagiu de formare continui
pentru profesorii de FLE, stagiu care s-a intitulat FORMATION POUR PROFESSEURS ET
FORMATEURS DE FLE si care a fost organizat de Universitatea din Franche-Comté —
Centrul de Lingvistica Aplicata din Besancon, Franta. Acest stagiu a fost finantat de Agentia
Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale, in
cadrul Programului de Invitare pe Tot Parcursul Vietii (Lifelong Learning) — Programul
formare a permis celor 85 de cadre didactice din Romania, Angola, Arabia Saudita, Austria,
Azerbaidjan, Belgia, Brazilia, Coreea, Cuba, Spania, Franta, India, Indonezia, Iran, Irlanda,
Italia, Germania, Japonia, Mauritania, Nigeria, Uzbekistan, Olanda, Polonia, Portugalia,
Qatar, Republica Ceha, Sudan, Turcia si Venezuela sa beneficieze de o incursiune lingvistica
si culturala in Franta in cadrul unei deschideri europene, si totodatd sd descopere metode si
strategii inovatoare interactive si eficiente in predarea limbii franceze.

Stagiul de 60 de ore a alternat cursuri, forumuri pedagogice, conferinte, ateliere de
lucru, activitdfi culturale si de socializare, vizite si excursii. Individual sau in echipd, am
rezolvat diverse sarcini de lucru pe marginea documentelor propuse descoperind o varietate
de suporturi si tehnici pentru a declansa interactiunile si exprimarea orald. Am facut schimb
de experienta cu ceilalti colegi, impartasind idei, sugestii din activitatea noastra la catedra in
ceea ce priveste animarea unei clase de elevi.

In cadrul acestui stagiu am participat la urmatoarele module si forumuri:
= Apprendre et enseigner la grammaire en classe de FLE — 12 ore
= Motiver les ados a travers une pedagogie active — 12 ore
» Dynamiser les pratiques de classe a I’oral — 12 ore
= Parcours découverte de Besangon — 2 ore
= Dynamiser vos pratiques de classe avec la demarche RFI — 2 ore
= Le Silent Way: une approche non conventionnelle en classe de langue — 2 ore
* Pour une approche active et multisensorielle de 1’enseignement de FLE aux enfants — 2
ore
= Decouvrir le Musée du Temps — 2 ore
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= Florilége des oeuvres du musee des Beaux-Arts — 2 ore

= Besancon, ville fortifiée — 4 ore

= Partenariats internationaux et projets inter-etablissements scolaires — 2 ore
= Journée des editeurs de FLE — 6 ore

Modulul ,,Invatarea si predarea gramaticii in orele de limba franceza” a avut drept scop
regandirea predarii gramaticii pentru a o face mai eficace, dezvoltarea unui demers activ de
descoperire si de conceptualizare gramaticala precum si Inscrierea acestui demers intr-0
perspectiva participativd. In cadrul acestui curs au fost alternate fazele reflexive cu situatiile
de punere In practicd a problemelor de gramatica intalnite de stagiari la clasa iar lucrul s-a
desfasurat pe ateliere formate din 3-4 stagiari.

Modulul ,,Motivarea adolescentilor cu ajutorul unei pedagogii active” a fost un curs
foarte complex, foarte interesant si foarte motivant pentru stagiari prin multitudinea de
materiale, de strategii si de metode didactice puse in practicd sub indrumarea formatoarei
noastre dar si prin schimbul de bune practici care s-a realizat intre stagiarii participanti. In
cadrul acestui modul s-a pus accentul pe diversificarea metodelor si strategiilor lexicale,
gramaticale si sociale folosite la clasa pentru a incita elevii sa fie activi in clasa, sa le faca
placere sa vorbeasca si sa faca, precum si sa favorizeze interactiunile in clasa lucrand pe
coeziunea grupului si a increderii in sine, toate acestea avand drept scop Insugirea sistematica
de catre elevi a continuturilor lingvistice prin joc si prin actionarea memoriei corporale.
Modalitatile de lucru au fost foarte variate: se discutau si se analizau in grup demersurile
didactice posibile pe o anumita tema dupa care se lucra pe grupe sau doi cate doi iar la final
stagiarii veneau cu propuneri de noi demersuri adaptate situatiei respective si pe care le-au
pus in practica in cadrul orelor de FLE.

Modulul ,,Dinamizarea practicilor de clasa la oral” a fost un modul foarte interesant si
dinamic in cadrul caruia am descoperit suporturi si tehnici noi care favorizeaza interactiunile
orale, am invatat sa adaptam demersuri pedagogice la oral in functie de nevoile fiecarui elev,
am cunoscut $i am creat cateva metode si suporturi de evaluare la oral. Continutul acestui
modul a fost foarte diversificat prin faptul ca am lucrat cu ajutorul unor documente autentice
declansatoare care favorizau interactiunile orale la elevi, am creat un repertoriu de activitati
pentru predarea-invatarea oralului la orele de FLE, am dezvoltat secvente didactice si
activitati de evaluare la oral si am pus in practicd modalitati de animare a orelor in slujba unei
pedagogii active.

TIn completarea orelor de curs organizatorii stagiului au propus o multime de activititi
culturale s1 de animatie. Astfel am descoperit orasul Besangon, orasul natal a numeroase
personalitati precum V. Hugo, Ch. Nodier, Fratii Lumicre, L. Pasteur, un oras plin de arta si
istorie si cu un prestigios patrimoniu, oras ce face parte din categoria oragelor inscrise in lista
patrimoniului mondial UNESCO datoritd extraordinarului arhitect Vauban. Pe perioada
stagiului am vizitat Citadela, Muzeul de Arte Frumoase, Muzeul Timpului, ne-am plimbat n
,bateau-mouche” pe raul Doubs, am facut o drumetie pentru a vizita fortificatiile Vauban si
turnurile bastionare Chamars, Archeveque, Cordeliers si Chaudanne din varful carora am
putut privi panorama minunata a orasului Besangon. La sfarsit de saptamand am fost in
excursie in Haut-Doubs, la Castelul de Joux, am luat pranzul intr-un han cu specific franc-
comtois, ne-am plimbat in bateau-mouche pe Doubs si am vazut cascada care separa partea
franceza de cea elvetiana. Activitatile culturale au constat in vizionarea de filme, de piese de
teatru si de concerte.

Aceastd experientd a fost una bogatd in Insusirea de cunostinte, foarte interesanta,
motivanta si profitabila pentru dezvoltarea mea personala si profesionala, pentru elevi, pentru
colegi, pentru institutia in care lucrez dar si pentru comunitatea locala ceea ce ma face sa
recomand cu cadldura si implinire sufleteasca participarea la stagiile de formare LLP. Aceasta
formare mi-a deschis noi orizonturi §i m-a incurajat sa adopt o abordare mai reflexiva asupra
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invatarii, mi-a oferit o gamd mai largd de metode, tehnici, strategii si materiale de
predare/invatare/evaluare a limbii franceze, iar pe viitor md va ajuta la consolidarea
dimensiunii europene in activitatea din scoala. Aplicand metodele interactive Insusite in
cadrul acestui stagiu, orele de limba franceza vor fi mai interesante si mai atractive iar elevii
mai motivati sa studieze limba franceza.

POPOARE DE IERI SI DE AZI
Prof. Tnv. Primar — Maier Ana - Maria, Scoala Gimnaziald , Axente Sever” Aiud

,Istoria este versiunea evenimentelor trecute asupra cdrora oamenii s-au pus de
acord.” definitie de Napoleon Bonaparte

Istoria - disciplina de invatamant - spatiu cognitiv bine delimitat in peisajul didactic,
este, Tn opinia noastra, lipsita de o reflexie teoretica complexa in raport cu dinamica ideatica.
Studiul trecutului se gaseste intr-o postura particulara care i confera o serie de avantaje dar si
un mare grad de imobilism. Parte a intregului care este Istoria, aceasta disciplind scolara este,
in acela si timp, si parte a Didacticii, spatiu in care pedagogia detine un loc prioritar,
dominatd, la randul sau de discursul filosofic si actional. Aceasta bipolaritate marcata devine
sursa gradului mare de conservatorism al profesorilor de istorie care, in marea lor parte, au
ramas la tratarea traditionala, evenimentiala a faptelor trecutului, avand consecinte directe in
ceea ce priveste stabilirea unor obiective fundamentale, a unor reale obiective de referinta.
Istoria, prezinta astdzi tabloul unei discipline cu functii limitate pentru a justifica din punct de
vedere epistemiologic prezentul, pentru a juca rolul de norma reglatoare, prin exemplaritate,
pentru comportamentele prezumate, prin invatarea faptelor trecutului si, nu n ultima instanta,
un lung sir de informatii, ordonate intr-un sistem rigid care trebuie invatate.

Avand ca scop formarea si cultivarea la elevi a unei atitudini pozitive fata de
evenimentele istorice si invatatura, stimularea si afirmarea potentialului artistico-plastic al
scolarilor dar si dezvoltarea si cultivarea patriotismului 1n randul elevilor, am initiat la clasa a
IV- a pe care o indrum un proiect intitulat ,,Popoare de ieri si de azi”, in urma parcurgerii in
cadrul orelor de istorie a unitatii de invatare cu aceea si tema, dar si in cinstea zilei de 24
lanuarie, aniversand Tntr-un cadru festiv, intr-o altfel de ora de istorie cei 155 de ani de la
faurirea Romaniei Mici.

Activitatile s-au desfagurat pe parcursul intervalului 7- 22 ianuarie 2014, fiind variate
si cuprinzand teme alese de elevi. Astfel cei 26 de elevi ai clasei s-au Impartit in grupe de 4,
respectiv 5 elevi la alegerea lor, si si-au ales cate o tara dintre cele studiate pentru a le
prezenta In activitatea finala, care a avut loc 1n 22 ianuarie 2014, in prezenta muzeografilor de
la Muzeul de Istorie Aiud, a profesorilor de istorie din scoald si nu numai, a directiunii scolii
si nu n ultimul rand al parintilor elevilor.

Fiecare elev din grupa a avut o sarcind precisa, asigurandu-se astfel participarea activa
a intregului colectiv al clasei. Sub semnul unor titulaturi ca: ,,Urmasii lui Decebal”, ,,Urmasii
galilor”, ,,Colegi de banca cu elevi din tara vecind” etc., elevii au ales sa prezinte urmatoarele
tari: Romania, Ungaria, Franta, Germania, Spania si Grecia.

Au intocmit o carte de identitate pentru fiecare stat prezentat, au cules informatii
referitoare la istoricul fiecaruia, precum si numele unor personalitdfi reprezentative fiecarei
tari si domeniul lor de activitate si s-au intrecut in prezentarea de tradifii, obiceiuri, si
curiozitati specifice statelor alese. Fiecare echipa a confectionat steagul tarii, un desen si o
macheti cu ceea ce au considerat ei reprezentativ pentru fiecare alegere facuti. In paralel,
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impreuna cu doamna profesoarda Tayoly Stefania am pregatit in cadrul orelor de educatie
fizica, dansuri populare specifice unora dintre etniile prezentate, incununate cu Hora Unirii.
Proiectul a atins toate ariile curriculare si a avut ca si obiective:

antrenarea unui numar mare de participanti In activitati extracurriculare care sa le
ofere copiilor trairi si experiente pozitive;

stimularea deprinderilor de comunicare intre copii, copii-adulti, asemenea unei
familii unite;

manifestarea inifiativei, spiritului creator si critic in randul elevilor;

familiarizarea elevilor cu evenimentele istorice si semnificatiile acestora in
vederea realizarii de lucrari prin care sd redea universul european, asa cum il
percep ei;

cultivarea dragostei pentru lecturd, pentru desen, pentru istorie in esenta ei;
educarea gustului estetic al copiilor;

dezvoltarea deprinderilor de colaborare intre membrii implicati in proiect.

In cadrul activititii de final, in mijlocul invitatilor mai sus amintiti, startul s-a dat cu
intonarea Imnului Uniunii Europene, dupa care fiecare echipa s-a prezentat, apoi a dat curs
materialelor pregitite. In continuare am prezentat dansurile populare incheiate cu Hora Unirii,
hora in care s-au prins toti invitatii. Menfionez cd in paralel am organizat o expozifie cu
desenele elevilor pe tema Unirii, precum si cu cele prezentate in cadrul proiectului si a
machetelor realizate cu acela si prilej. Fiecare elev a fost rasplatit cu o diploma, precum si cu
o surpriza dulce — o ciocolatd banut, care in viziunea lor a insemnat ,,simbolul monetar al
Uniunii Europene ale cdrei membra e i tara noastra”, ,,pretioasa dragoste pe care le-o port si
pe care am reusit sa le-o insuflu” sau ,,un pretios izvor arheologic ce a contribuit la scrierea
istoriei fiecdrei natiuni in parte”.

Cunoscdnd istoria, eroii, traditii ne facem mai sociabili, mai altruisti, mai iubitori de
om si viata . (N. lorga)
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PLAN DE MASURI PENTRU LIMITAREA ABSENTEISMULUI SI
ABANDONULUI LA NIVELUL CICLULUI PRIMAR SI GIMNAZIAL

Prof. psih. Croitoru Felicia, Colegiul Tehnic ,, Dorin Pavel” Alba lulia

Absenteismul este o problema sociald caracterizatd prin conduitd evazionista, cronica,
care reflectd atitudinea structurata a lipsei de interes, motivatie, incredere in educatia scolara.

Fuga de la ore este o problema predominant emotionala (conduitd de tip evazionist, o
forma de evadare fizica si psihologica din situatia perceputa ca traumatizanta).

Absenteismul poate fi o forma de manifestare a deviantei scolare (semnal tardiv al
existentei unor probleme).

Poate semnala si reducerea atagamentului si a integrarii, identificare scazutd cu
obiectivele si aspiratiile grupului de elevi.

Studiile de specialitate indica urmatoarele tipuri de absenteism:

¢ absenteism selectiv (fuga de la scoala este frecventa la o singurd disciplina sau doar la
cateva discipline)

¢ absenteism generalizat (fuga de la scoala este frecventa si generalizata, prefigureaza

abandonul scolar)

ciautarea singuratatii (reactie la tensiunea puternicd intra - sau interpersonald)

dorinta de a fi cu partenerul (la adolescenti)

dorinta de apartenenta la grup (,,ritualuri de inifiere”)

atitudine defensiva fati de autoritatea unui sistem

Semnificatiile psihosociale ale fugii de la scoalda sunt functia de separare sau de

individualizare, mai ales la adolescenti.

Pentru a putea lua masurile optime de prevenire a absenteismului, care este de altfel
primul pas spre abandonul scolar este necesara cunoasterea cauzelor care pot genera in randul
elevilor acest fenomen:

1. Cauze care tin de personalitatea si starea de sinitate a elevului: motivatie scolara
scazuta, lipsa de interes, incredere scazutd in educatia scolard, oboseald, anxietate,
autoeficacitate scazuta, imagine de sine deterioratd, sentimente de inferioritate, abilitati
sociale reduse, pasivitate; refuzul de a adera la o alegere facutda de altii (reactie la
presiunea exercitata de dorintele adultilor)

2. Cauze care tin de familie, conditiile socio-economice ale familie: saracia, stil parental
indiferent, neglijent, familii dizarmonice, parinti foarte ocupati sau plecati In strainatate

3. Cauze care tin de contextul scolar specific (inclusiv relatia profesor-elev): presiunea
grupului, supraincarcarea scolara, comunicarea defectuoasa elev-profesor (ironizarea,
umilirea elevului) evaluarea subiectiva, frica de evaluare, conflict cu colegii, practici

* & & o
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educative percepute de elevi ca fiind nedrepte, frustrante, incompatibilitate intre
aspiratiile, trebuintele de invatare si oferta educationald a scolii; forma de aparare —
impotriva disciplinei excesiv de rigida si severa, politici proabsenteiste ale scolii la elevii
din clasele terminale foarte importanta este si variabila varsta.

La elevii nostri fuga de la ore este rezultatul unei optiuni (proces de deliberare, luare a
deciziei); cauzele pot fi: frica de evaluare, de esec, fobia/ anxietatea sociala (frecventd in
perioada adolescentei, manifestata prin anxietate fatd de situatia de a fi observat de colegi,
teama de a vorbi in public, teama de a interactiona cu persoane de sex opus, teama de critica,
stima de sine scazutd), teama de pedeapsa, teama de pierdere a statutului in grup.

Riscurile fugii de la scoald sunt depresia, consum de toxice legale si ilegale, acte
delictuale, abandon scolar.

In scopul prevenirii si combaterii acestui fenomen in scoala noastrd se vor lua
urmatoarele masuri:

1) Achizitionarea si distribuirea fiecarei clase a unui caiet de monitorizare a absentelor;

2) Zilnic elevul de serviciu sau seful clasei va realiza un tabel cu urmatoarea rubricatura:

Nr. crt., Ora, Disciplina, Absenti de zi, Absenti la ora, Semnatura profesorului;

3) Elevul de serviciu sau seful clasei va prezenta profesorului la inceputul orei caietul de
evidentd a absentilor pentru a consemna absentii in catalog si a semna rubrica cu
semnatura profesorului;

4) Dirigintele si profesorii clasei vor monitoriza elevii care absenteaza frecvent de la
disciplina lor sau de la clasa;

5) Saptamanal dirigintele clasei va motiva in baza dovezilor absentele elevilor, din clasele pe
care le coordoneaza, conform cu ROI al scolii;

6) Adeverintele medicale vor fi vizate de medicul scolar Burcezan Rodica si vor fi
inregistrate la secretariatul scolii, doar dacd nu au depasit 5 zile de la revenirea elevului la
scoala;

7) In cazul in care parintele solicitd telefonic dirigintelui invoirea elevului, parintele va
trimite dirigintelui cererea de invoire, care va fi adusa la cunostinta directorului si
contrasemnata de acesta;

8) In situatii speciale, care presupun parisirea incintei scolii de catre elev acesta va putea
parasi liceul cu bilet de voie semnat de diriginte si avizat de director;

9) Dirigintele care constatda numarul mare de absente ale unor elevi in urma consultarii
sdptamanale a caietului de monitorizare al absentelor va lua legatura cu elevul pentru a
identifica motivul absentelor si de asemenea cu familia sau tutorii legali ai elevilor;

10) Pana in data de 4 a lunii in curs dirigintii claselor vor completa fisa de monitorizare
lunard a absentelor elevilor si o vor depune la secretariatul sau directiunea scolii;

11) Se va afisa lunar situatia absentelor pe clase in sala profesorala;

12) Lunar Consiliul profesoral si Consiliul de administratie va fi informat asupra situatiei
absentelor si masurilor luate de diriginti si consiliile profesorilor claselor;

13) Dirigintii vor solicita sprijinului psihologului scolar in alegerea programului, activitatilor
de interventie sau preventie si aplicarea acestora la clasele de elevi cu un absenteism
ridicat.

Dirigintii claselor vor putea lua si alte masuri de prevenire precum:

=

Aplicarea chestionarului privind absenteismul (daca situatia o impune)

2. Centralizarea raspunsurilor la chestionar si identificarea principalelor cauze care au
contribuit la situatia de fapt (numar mare de absente nemotivate)

3. Schitarea unui plan de interventie tintit pentru rezolvarea situatiei (identificarea de catre

diriginte a unor masuri amelioratorii)




1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)
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Discutarea, in particular, a incidentului / situatiei cu elevul — cautarea Tmpreund a unor
solutii pentru evitarea repetarii incidentului; eventual, consilierea psihologica individuala /
a familiei (in functie de cauza)

Cooperarea dirigintelui cu pdrintii; supravegherea discretd a prezentei elevului la scoala,
legatura permanenta cu dirigintele (reactiile negative ale scolii si ale familiei intretin
mecanismele de aparare ale elevului, crednd un cerc vicios, in care, la limitd, abandonul
tinde sa fie vazut de elev ca unica solutie pentru ,,rezolvarea” problemei)

Daca fuga de la scoalda este determinata de atitudinea unui profesor, dirigintele poate
media rezolvarea situatiei conflictuale profesor-elev

Confirmarea oficiala a legitimarii elevului la vreun Club Sportiv si anuntarea prealabila a
programului competitional; aprobarea motivarii absentelor pentru participarea elevului la
competitiile sportive de catre conducerea scolii

Mentinerea in clasd a unei atmosfere care sa asigure satisfacerea trebuintei de siguranta
afectiva pentru toti elevii

Metode de predare — invatare atractive

Promovarea cooperarii in clasd, astfel incat si elevii cu performante scolare modeste sa
experimenteze succesul; evitarea constituirii unor elite, concomitent cu etichetarea,
marginalizarea, celor care nu apartin elitei

Sistem echitabil de recompense — sanctiuni care sa mentina motivatia scolara a elevilor;
nota s fie doar o masura obiectiva a performantei si nu o modalitate de sanctionare a
elevului

Profesorii sd comunice eficient (asertiv, sd foloseascad ascultarea activd) sd evite
etichetarea elevilor, sa critice constructiv, sa se focalizeze pe recompensarea elevilor si nu
pe sanctionarea lor

Diversificarea si atractivitatea activitatilor extracurriculare

Programe de consiliere a parintilor (de tip ,,scoala parintilor’’)

10) Colaborare cu toate autoritatile comunitatii locale (politia de proximitate, jandarmeria, alte

asociatii si ONG — uri).
In cazul in care situatia absenteismului scapa de sub control si se profileaza riscul de

abandon scolar se impune intregului corp profesoral luarea urmatoarelor masuri in scopul
prevenirii abandonului gcolar:

A. Cresterea responsabilizarii cadrelor didactice

1) Monitorizarea si consilierea permanenta a elevilor cu risc de abandon ridicat;

2) Pastrarea legaturii permanente cu familiile elevilor cu risc de abandon scolar;

3) Semnalarea cazurilor conducerii scolii si consilierului psihopedagogic;

4) Participarea cadrelor didactice din liceu la module de formare continud (metode de a
creste integrarea si comunicarea dintre elevi; profesor-elev; de a antrena elevii in
activitati extragcolare; modalitati de a creste implicarea si comunicarea permanenta cu
parintii; orientarea extrascolara a elevilor);

5) Utilizarea resurselor scolii pentru atragerea elevilor prin activitati de timp liber;

6) Activitati extragcolare desfasurate in scoala cel putin o data pe luna;

7) Activitati de educatie sexuala a elevilor;

8) Utilizarea la orele de consiliere a experientei celor ce au renuntat la scoala pentru a
preveni scaderea Increderii in educatie;

9) Implicarea tinerilor cu risc de abandon in actiuni comunitare.

Bibliografie:
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SA DESCIFRAM SENSURILE COMUNICARII NONVERBALE
Prof. Oltean Sabina Larisa - Liceul Sportiv Alba lulia

Motto: ,,Nu uita ci Dumnezeu te-a trimis pe pamant sa-1 inlocuiesti, sa dai sensuri,
sa creezi, sa duci inceputul siau inainte!” Constantin Noica

Comunicarea, dincolo de a fi o notiune abstracta este, fara indoiala un element de baza
al existentei umane, fard de care viata pe pamant nu ar fi posibild. Comunicarea actioneaza ca
intermediar Intre noi si cei din jurul nostru, dar si ca oglinda, indeplinind importanta functie
de control.

Comunicarea umana este procesul prin care emitem opinii, valori, norme, perceptii catre
un receptor. Comunicarea este un proces social care constd intr-o relatie intre doi sau mai
multi oameni, prin care se transmit mesaje. Comunicarea presupune interactiune sociald. Este
un proces complex compus din trei faze: formularea (conceperea) si codificarea mesajului de
catre emitator, transmiterea mesajului de la emitator la receptor printr-un mijloc de
comunicare, captarea si decodificarea mesajului de catre receptor.

In acelasi timp cu comunicarea verbald, participantii la procesul de comunicare
folosesc si alte coduri nonverbale, ce au rolul de a nuanta semnificatiile, de a le acompania, de
a usura Intelegerea. Comunicarea nonverbald este un cumul de mesaje, care nu sunt
verbalizate, dar care pot fi decodificate, creand intelesuri. in anul 1967 Albert Mehbrahim a
facut un studiu, in urma caruia a ajuns la concluzia cd 5% din limbaj este transmis prin
comunicare verbald, 38% este transmis pe cale vocala, iar 55% prin mesajul corpului.

Preocupdrile de cunoastere a modului cum comunicdm fara a ne sluji de cuvinte au
inceput din antichitate - Tn scrierile din Grecia antica si din Roma, gesturilor li s-a acordat o
mare importantd — continudnd pana in zilele noastre. Structura comunicarii nonverbale
cunoaste multiple definitii si toate sunt acceptate. Mark L. Knapp, spre exemplu, considera ca
domeniul comunicdrii nonverbale include urmatoarele fapte: cum privim, cum auzim (tonul
vocii), cum mirosim, cum ne miscam (gesturile, postura, expresiile faciale, privirea, atingerile
corporale si proximitatea). De real interes in descifrarea intelesurilor limbajului nonverbal
sunt urmatoarele elemente:

v Distanta dintre parteneri

Comunicarea poate fi in mod vizibil influentata de cercul pe care fiecare individ il

traseaza inconstient in jurul sdu odata cu stabilirea gradelor de libertate, cine si in ce conditii
poate trece de limita trasatd imaginar.

» Distanta intima — pana la 60 cm de propriul corp. Pe aceasta zona are loc schimbul

de mesaje corporale intime, accesul fiind permis doar persoanelor apropiate.
Incilcarea distantei este semnalizatd printr-o serie de reactii: misciri nelinistite
stanga-dreapta, punerea unui picior peste celalalt, clipitul frecvent, ,,baterea tobei”
cu degetele.

» Distanta personald — de la 60 la 120 cm, intre aceste limite fiind desfasurate

relatiile de comunicare amicale.

» Distanta sociald — variaza intre 120 si 300 cm si este specifica relatiilor colegiale.

La aceasta distanta au loc conversatiile profesor — elev.

» Distanta publica — limita inferioara este de 300 cm, fiind distanta care-i cuprinde

pe cei care se adreseaza intr-un spatiu public: conferinte, sedinte etc.

v Gesturile sunt miscari expresive ale limbajului corpului, in special ale mainilor si
bratelor folosite pentru a comunica sau pentru a Iinsufleti stari, trairi, reflexii.
Semnificatia mesajului este determinatd de pozitia in care se tin mainile:

» Palma orientata in sus — prietenie;
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» Palma orientata in jos — negativism;

» Palma 1n pozitie verticala — pozitie neutra;
» Pumnul — tarie;

» Degetele — atragerea atentiei;

v Mimica este expresia care reflecta nemijlocit sentimentele, gandurile si emotiile. Se
refera la migcarile muschilor fetei, la aspectele si la jocul mimic al acestora.

Musculatura fetei se compune din 80 de muschi mari si mici, care reugesc sa contureze un

anumit numar de expresii. Se pot descrie mai multe tipuri de mimica:
» Mimica agitata este caracteristica firilor impulsive.
» Mimica linistita indica o stabilitate a proceselor sufletesti, fiind caracteristica
firilor vesele, comode.
» Monotonia si schimbarea rard a formelor indica saracia trairilor sufletesti, datorate
unor tulburari afective, plictiselii, tristetii, depresiei sau ca urmare a unor boli.
» Mimicile cuplate reprezinta insumarea mai multor expresii individuale.
v Miscarile generate de anumite imagini, senzatii sau emotii, reprezintd o activitate
musculara si sunt de mai multe feluri:
Miscarile inainte arata interesul pentru un anumit obiectiv.
Miscarile inapoi exprima tendinta de a castiga distantd si sunt privite ca un
preludiu al fugii.
Miscarile laterale corespund dorintei de a evita ceva.
Miscarile in jos, de a parea mai mic, sunt asociate starii de tristete.
Miscarile spre exterior raspund dorintei de a acapara spatiu si putere.
Miscarile spre interior reprezinta tipul ingdndurat, o senzatie de ingustare.

v Vestimentatia are mai mult rol social, imbracdmintea elegantd denotd gustul si
statutul social, Insa trebuie sa fim rezervati in a aprecia o persoana dupa imbracaminte,
deoarece ar fi bine sa avem in vedere proverbul potrivit caruia, nu haina il face pe om.
In concluzie, este esential a fi cunoscute, mai ales de citre profesorul care se afla la

catedra, manifestarile nonverbale ale limbajului. Trebuie avut in vedere ca avem doi ochi si o
singurd gurd, poate pentru a privi mai mult si a vorbi mai putin... Un bun profesor trebuie sa
aiba capacitatea de a fi un fin observator, de a formula cu intelepciune intrebarile, de a urmari
cu atentie gesturile, de a empatiza cu fiinta care se afld nu doar in fata, ci mai ales, alaturi de
el, elevul. Un copil. O mladita de viatd noua.

VVVY VYV

Bibliografie

1. Georgescu, Matei - Introducere in consilierea psihologica, Ed. Fundatiei Romania de
Maine, Bucuresti, 2006

2. Dinu,Matei - Comunicarea, Ed. Stiintifica, Bucuresti, 1997

3. Neamtu, Costin - Comunicare sau Instrainare, Ed. Gnosis, Bucuresti, 1997

CARACTERUL PRACTIC-APLICATIV AL LECTIILOR DE BIOLOGIE
Prof. Todoran Simona, Liceul cu Program Sportiv Alba lulia

Biologia este o stiintd experimentala. Ea are la baza experimentul, atat ca metoda de
investigatie stiintifica, cat si ca metoda de Invatare.

Experimentul de laborator este o metoda didactica prin care se formeaza la elevi
priceperi si deprinderi de manuire a mijloacelor materiale de care dispune laboratorul de
Biologie, apoi de insusire, fixare si consolidare a cunostintelor.
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Caracterul activ-participativ al metodelor experimentale contribuie la dezvoltarea
personalitatii elevilor si la imbunatatirea calitatii procesului instructiv-educativ.

Implicarea activa a elevilor 1i motiveaza pe acestia, facilitdnd gandirea creativa,
reflectia personald, exprimarea liberd si utilizarea informatiilor dobandite la alte materii
(fizica, chimie), accentuand caracterul interdisciplinar al experimentului de laborator.

Exista mai multe tipuri de experimente de laborator, dintre care:

o Experimentul cu caracter de investigare §i descoperire — pune elevii in situatia de a
concepe ei observatia, provocarea sau studiul unor procese si fenomene biologice. Acesta
va determina dobéandirea de noi achizitii cognitive.

o Experimentul cu caracter de aplicare — utilizat pentru a pune in practica aspecte teoretice
dobandite anterior.
Ex. Stabilirea rolului tesutului conducator al plantei

e FExperimentul destinat formarii si fixarii de abilitati motrice — are ca scop formarea de
competente privind manuirea aparatelor si ustensilelor de laborator.

o FExperimentul destinat evaluarii — se utilizeaza in orice moment al activitatii didactice, la
sfarsitul unei unitati de invatare, ca etapa intr-o evaluare mai complexa. Profesorul poate
propune realizarea de catre elevi a unor experimente demonstrative sau poate implica
grupe de elevi n realizarea unor experimente de cercetare. Avantajul acestor experimente
de evaluare constd in faptul cd oferd profesorului posibilitatea sd observe gradul de
insusire a cunostintelor de catre elevi, precum si modul in care elevii aplica in practica
informatiile teoretice.

Metoda experimentului asigurd o stransd legdtura intre teorie §i practica, atragand
elevii catre cunoasterea si intelegerea fenomenelor din natura.

dezvolte singur metodele, cunostintele, dorinta de a gasi raspunsuri la intrebdri, are o

deosebita valoare formativa, deoarece: ,,Mi s-a Spus si am uitat, / Am vazut si am inteles, /

Am facut si am invatat” (Confucius).

Bibliografie:
CERGHIT, I. — Metode de invatamant, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1997
CUCOS, C. - Pedagogie, Editura Polirom, Iasi, 1996
MIRON, I., RADU, I. — Didactica moderna, Editura Dacia, Cluj Napoca, 1995
http://www.didactic.ro
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DEZVOLTAREA SOCIO-EMOTIONALA A COPIILOR PRIN POVESTI

Prof. inv. presc. Stan luliana Georgeta, Scoala Gimnaziala ,, Avram lancu” Abrud

In fiecare zi pe care o petrece copilul n gridiniti sunt create contexte pentru
dezvoltarea socio-emotionala a copilului. Aceasta este strans legatd de domeniul dezvoltarea
limbajului si al comunicarii, intrucat in contextele create, copilul este stimulat sa vorbeasca,
sd creeze cuvinte sau propozifii noi, sd explice cuvinte necunoscute sau si-§i imagineze
anumite situatii in care se poate afla, sd asculte, sa inteleagd si sa raspunda la emotiile
celorlalti, precum si dezvoltarea conceptului de sine crucial pentru acest domeniu.
Comportamentul social si emotiile prescolarilor se dezvolta odata cu trecerea in alta etapa de
varsta. Unii prescolari sunt veseli si se adapteaza usor, in vreme ce altii au tendinta de a
raspunde negativ in fata unor situatii diverse, potrivit temperamentului fiecarui copil.

Foarte des utilizate pentru dezvoltarea socio-emotionala a copilului sunt povestile.
Acestea ne sunt utile ori de cate ori vrem sid-i invatim pe copii cum sa se comporte, sa-i
invatdm unele calitati, unele comportamente bune pe care sa si le insuseasca.

Tntrucat am la grupa o fetitd ce provine dintr-un mediu diferit de al celorlalti copii din
grupa si anume mama de etnie rroma si tatdl roman, am observat ca este lasatd la o parte
atunci cand le cer sd faca perechi, sa se imparta in grupe, sa lucreze impreund, ea ramane tot
timpul ultima si trebuie sd o Incadrez eu intr-un grup. Dorind sd-i invat pe copii ce este
discriminarea, mi-a aparut o oportunitate in cadrul proiectului tematic ,,Calatorie in jurul
lumii”. Discutdand la tema saptamanald despre animalele de la poli le-am spus copiilor
,,Povestea ursului cafeniu”, scrisd de Vladimir Colin. Aceasta poveste i-a impresionat foarte
mult pe copii, avand asupra lor un impact emotional pozitiv.

Folosind metoda predictici pe baza unui text le-am citit copiilor povestea pe
fragmente, urmand ca ei sa spuna ce cred ca se Intampla mai departe in poveste. Pe toata
perioada ascultarii povestii, copii au fost curiosi sa afle ce se intampla mai departe, si-au
exprimat sentimentele in legatura cu cele intdmplate In poveste, unii dintre ei dorind sa
modifice povestea.

Au mai avut sarcina de a lipi siluetele personajelor din poveste pe plansele special
pregatite pentru ei, dar care erau simple, doar cu imagini de la Polul Nord. Prin aceasta
sarcind am urmarit ca tofi copiii sd observe si sd recunoascd starea in care se afla fiecare
personaj din poveste. Spre exemplu: ,,Focile radeau de Martin” sau ,,Martin era suparat, trist”,
copii avand de ales dintre siluetele personajelor, pe cele care exprimau acele stari din
fragmentul citit.

Dupa ce povestea a fost cititd in intregime le-am cantat cantecelul-morala de la
sfarsitul povestii, discutand cu ei ce au de invatat din aceastd poveste. Daca la inceputul
povestii copiii indrageau ursii polari pentru frumusetea blanii lor, la sfarsitul povestii toti isi
doreau sa fie ca Martin, adica diferiti, buni la suflet, de ajutor la nevoie.

In incheierea activitatii am folosit metoda ,,adevarat sau fals”, unde copii au avut
sarcina de a ridica betisoare cu fete vesele pe o parte, atunci cand afirmatia era adevarata si
fete triste pe cealalta parte, atunci cand afirmatia era falsa.

Aceasta poveste i-a facut pe copii sa treacd de la o stare la alta, sd-si dea drumul
emotiilor, starilor sufletesti, sentimentelor.

Si alte povesti pe care le-am citit copiilor cum ar fi: Croitorasul cel viteaz,
Cenusareasa, Hansel si Grethel de F. Grimm, Alba ca zdapada, Hainele cele noi ale
imparatului, Ragusca cea urdta de H.C. Andersen, Ariciul si iepurele de L. Tolstoi,
Ciubotelele ogarului de C. Gruia, i-au ajutat sa isi exprime propriile sentimente si emotii mai
bine, le-a dezvoltat increderea in forte proprii si le-a indreptat atentia céatre aspecte pozitive
ale vietii (frumusete, bucurie, dragoste), dar fara a exclude partea negativa (binele invinge
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intotdeauna raul, deci exista si latura negativa expusd in povesti), 1i invatd ce inseamna
prietenia, copiii chiar isi aleg personaje de poveste care sa le fie prieteni, dezvolta viata
afectiva a copilului dandu-i ocazia sa simta, sa traiasca alaturi de personaje, sa aiba acces la a
vedea, a auzi, a se transpune, a-si inchipui cum se simt si ce simt cei din poveste.

Povestile ofera un moment de relaxare, ajutd copiii sa creasca frumos si armonios, sa
combata stresul, 1i ajutd sa isi dezvolte interese proprii si sd aibd oportunitati in acest sens, 1i
ajuta sa gandeasca singuri. Copiii adesea pun intrebari, ofteaza, se bucura, plang, sunt cu totul
in acea poveste si ea ii incarca de afecte pe care ei incearca sa le Inteleaga si sa le dea o forma
plecand de la ce simt si ceea ce li se intimpla personajelor. Copilul, pe masurad ce creste,
trebuie sa Invete treptat s dea o semnificatie tuturor lucrurilor si situatiilor care il inconjoara
sau in care ¢ implicat: trebuie sa invete sa se inteleaga pe el insusi sa inteleaga persoanele din
jur din ce In ce mai bine, trebuie sd invete sd aibd cu cei din jur raporturi si relatii
satisfacatoare pentru toti. Povestea traduce in limbajul lui regulile unui comportament moral,
obstacolele si modul de a le trece sau evita.

Bibliografie:

1. Barbulescu, Gabriela, Besliu, Daniela, Metodica predarii limbii si literaturii romdne
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2. http://www.informatiadeseverin.ro/ids2/index.php/sanatate/3577-psihologqul-v-
rspunde-de-elena-loredana.html

VALENTELE COMUNICARII NONVERBALE iN PROCESUL
EDUCATIONAL

Prof. inv. primar Crisan Semidia, Scola Gimnaziala Vadu-Motilor

Comunicarea didacticd reprezintd o forma particulard de comunicare, specifica
procesului didactic. La nivelul comunicarii didactice interfereazd mai multe tipuri de
comunicare: orald (dominantd), scrisa, verbald, paraverbald, nonverbala, referentiala (prin
care se transmit cunostinte teoretice) si atitudinala (se transmit sisteme de valori, criterii de
apreciere a valorilor).

Comunicarea nonverbald, numita si extralingvistica, este cea care foloseste drept
sistem de codificare si de emitere a mesajelor expresiile comportamentale observabile.
Principale mijloace ale comunicarii nonverbale sunt:

e expresivitatea care insoteste limbajul oral (intensitatea, tonul, ritmul vorbirii, fluenta,
pauzele, etc);

e mimica (expresivitatea ce rezultd din dinamica elementelor mobile ale fetei);

e pantomima (gesturile, mersul, postura);

e expresivitatea emotionald (cea care insoteste si exteriorizeazd trairile afective).
(Voiculescu, F., 2004, p. 30)

Comunicarea paraverbald se realizeazd prin transmiterea unei informatii codificate
prin elemente prozodice (accente, punctuatie, rima, tonalitate, expresivitate etc.). Ea se
manifestd prin sunete nearticulate, intonatie, accentul pus pe cuvinte, timbrul, inflexiunea si
intensitatea vocii, tonalitatea etc. Acestea contribuie la transmiterea unor semnificatii
suplimentare, nuantand mesajul si facilitind decodarea acestuia.

Comunicarea nonverbald, cat si comunicarea paraverbald, oferd un cadru deosebit de
fertil in dezvoltarea interrelationarilor didactice si, de altfel, trebuie observat nu numai ca nu
poate fi despartita de comunicarea didactica in general, ci si ca locul lor tinde sa fie unul din
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ce in ce mai important. Modul cum sunt pronuntate sau rostite cuvintele incarca emotional
ideile circumscrise de acestea, transformand dialogurile obignuite — aparent banale — in
instante expresive modelatoare. Cu ajutorul intonatiei, accentului, debitului, ritmului, fortei,
comunicarea paraverbald are darul de a personaliza actul de comunicare si de a implica
afectiv atat emitentii-profesori, cat si receptorii-copii. Un profesor bun trebuie sa fie un
excelent ,,actor”, pentru a exploata la maximum multitudinea de semnificatii ale cuvantului
rostit. Prin pronuntare, ele trebuie sa miste, sa emotioneze si sd capteze intreaga fiinta a
copiilor.

Canalele nonverbale largesc dialogul dintre profesor-copil. Mesajul nonverbal este cel
mai apropiat de realitatea eminentului si i se acorda atentia cea mai mare de catre interlocutor.
Din punct de vedere ontogenetic, comunicarea nonverbald are o mai mare precocitate,
bazéndu-se atat pe comportamente innascute si expresive ale afectelor si emotiilor, cat si pe
cele dobandite prin invatare sau imitatie.

Tinuta fizica, fizionomia fetei sau gesticulatia profesorului pot starni ecouri
intelectuale sau afective asupra copiilor. Mimica fetei si gesturile mainii insotesc limbajul
vorbit, intregind sau prelungind semnificatiile cuvintelor. Uneori gesturile pot comunica mai
multe informatii ascultdtorilor decat vorbirea. Comunicarea profesorului trebuie sa fie una
completa: nu este suficient sa reproducem informatii verbale, ci trebuie sa dam profunzime,
ajutandu-ne de gesturi, de mimica, de tonul vocii si de toate celelalte modalititi de
comunicare nonverbala.

Cu ajutorul comunicarii nonverbale profesorul poate intari prin anumite elemente de
Mmimica sau de gesticd importanta unei anumite parti din mesaj din ceea ce se transmite
elevilor in timpul orelor. In procesul educational pentru un mesaj complet primit de copii este
absolut necesar sa adaugam si informatiile trimise prin intermediul comportamentului
nonverbal. Comunicarea nonverbala completeaza sau contrazice anumite aspecte ale
mesajului transmis pe cale verbala. De exemplu cand profesorul trebuie sa faca o critica, un
zdmbet care contravine aspectului negativ al mesajului verbalizat poate sa instaureze o
atmosferd pozitiva si relaxantd care sa faca, aparent paradoxal, critica mai eficientd in
urmdrirea scopurilor acesteia privind schimbari comportamentale la nivelul persoanei
mustrate.

In activitatea didactica, profesorii au obligatia si foloseascd si sistemul concret,
perceptual sau imagistic, date fiind accesibilitatea §i operativitatea decodificarii acestor
mijloace si surse de comunicare. Philippe Isidori considera ca ,,mesajul vizual imbraca atat un
aspect semantic (lingvistic transpozabil si recuperat in parte de limba), cat si un aspect
ectosemantic (ce transcende semnificatia imediata prin exploatarea campului de libertate al
semnului)” . Limbajul verbal face sa fie prezente obiecte si fenomene fata de care noi nu avem
nici 0 experienta. Dar, cateodata acest instrument se dovedeste a fi fragil si sarac in
compensatii. Vizualul vine sa-1 ajute, sa-1 definitiveze, sa-I suplimenteze. Sunt cazuri cand
vizualul exprimd@ mai mult §i mai bine un anumit lucru decat o face vorbirea. O comunicare
nonverbald printr-o imagine bine conturatd stimuleaza invatarea, pentru ca prin aratare directa
si trecere rapida in revistd a obiectului de invatat se transmit si se fixeaza informaftii fara
scriere si lectura.

In concluzie putem spune ci limbajul nonverbal si paraverbal poate sprijini, contrazice
sau substitui comunicarea verbald. Acestea reprezinta canalul predilect al comunicarii afective
atitudinale, contribuind la stabilirea dimensiunii relationale a actului comunicativ. Vorbim cu
ajutorul organelor verbale, dar comunicam cu intregul nostru corp, fiecare parte a acestuia
subliniind, Intarind, afirmand sau negand ceea ce buzele noastre au rostit.

15




UNIVERSUL SCOLIl ISSN 2285 — 309X Nr.2/2014

BIBLIOGRAFIE:

1. Chelcea, Septimiu (2005), Comunicarea nonverbala: gesturile si postura, Bucuresti, Ed.
Comunicare.ro;

2. Cucos, C. (1996), Pedagogie, Editura Polirom, lasi;

3. Ezechil, Liliana (2002), Comunicarea educationald in context scolar, Bucuresti, Editura
Didactica si Pedagogica;

4. Voiculescu, E., Voiculescu, F. (2004), Pedagogie — sinteze tematice pentru invatamantul la
distanta — suport de curs, Alba lulia;

5. http://www.asociatia-profesorilor.ro/rolul-comunicarii-in-procesul-de-invatamant.html.

RAZBOI SI PACE SPIRITUALA
N PROZA DE MEDITATIE CRESTINA A LUI ION AGARBICEANU

Prof. Crigsan Mirona Olivia, Colegiul Tehnic ,,Dorin Pavel ”Alba Iulia

,...Meditatia crestina constituie osatura
volumului Ceasuri de seara, manunchi
de reflectii la caderea noptii, cand
sufletul presimte infiorarea mortii si-si
pune intrebari capitale... ™

Tn majoritatea notelor biografice a lui lon Agarbiceanu, acesta este prezentat drept un
scriitor, ziarist si prozator roman, adept al Semanatorismului, canonic si protopop unit al
Clujului, parlamentar, academician. La rascrucea dintre personalitatea literara si cea canonica
apare in 1921 volumul Ceasuri de seara. Povestirea Pace incheie ciclul avand ca tema atat
razboiul real, cat si cel spiritual. Aceste scurte meditatii rasar din sufletul unui scriitor care a
fost martor atrocititilor celor doua mari conflagratii mondiale ale secolului trecut. in Primul
Razboi Mondial a fost preot militar: ,,Atunci am intrat preot militar in corpul voluntarilor
ardeleni de la Harlau, rdmanand aici pana la demobilizare. Prin aprilie, am venit din nou la
Roman, unde am stat pana la Craciunul anului 1918...”2

Intr-o astfel de noapte, in Ajunul Nasterii Mantuitorului este plasati si povestirea de
fata. Spatiul actiunii se bifurca intre cosmic §i terestru, cer si pamant, Raiul si ladul
razboiului, creand un tablou antagonic. Trebuie sd ludm insd in considerare si intentia
naratorului de a ilustra diferenta dintre ele si de a scoate in evidenta binecuvantarile Celui ce
le-a creat spre mantuirea noastra: ,,Locuitorii ceriului, Tngerii cu aripi albe, cu ochii adanci in
cari arde viata vesnica, se pregateau, ca in orice an in noaptea de Craciun, sd se coboare pe
scard de lumina, cete-cete, si sd cante: ,,Marire Intru cei de sus lui Dumnezeu si pe pdmant
pace si intre oameni bundvoire”.”® Este prima vizitd a Heruvimilor si Serafimilor de la
Nasterea Domnului iar neasteptarea este evidenta: ,,Niciunul dintre ei nu mai voia sa stie ca,
de nouadsprezece veacuri, din noaptea nasterii lui Hristos, nu le-a mai fost dat sa se poata
cobori pe scara de lumind pand pe pamant. An de an asteptau cu aceeasi dragoste noaptea
sfanta, ca lumea sa poatda auzi cantecul lor ceresc, si, an de an, se intorceau de la drumul
jumatate, de mai sus, Tnapoi la cer, inspdimantati de ceea ce vedeau in lume. Dar, pentru ei,
veacurile-s ceasuri si anii sunt clipe. Noaptea cea mare, in care le-a fost dat sa se coboare pana

! Mircea Zaciu, lon Agarbiceanu, editia a III-a revizuta si adaugita, Ed Minerva, Bucuresti ,1972.
2 Apud lon Agérbiceanu, Cuiburi de soare, Editie realizatd de Cornelia Lucia Frisan, Editura Limes, 2007, p. 9.
%1on Agérbiceanu, Cuiburi de soare, Editie realizata de Cornelia Lucia Frigsan, Editura Limes, 2007, p. 43.
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pe pamant, li se pare c-a fost numai ieri.”* In fiecare an incearca si coboare din nou pe
pamant dar se intorc inspaimantati inapoi.

Apoi celalalt adevar evidentiat de narator este ca ,,...pentru ei, veacurile-s ceasuri si
anii sunt clipe”. In aceasta clipd intervine suspendarea temporali, sau ceea ce in
contemporaneitate recunoastem sub numele de relativitate: «O idee confuza de timp relativist
(perceptibil numai 1n plan biosocial), tradusd concret in mituri, apare fie 1n miturile
rudimentare, neprelucrate literar sau filosofic, fie in folclorul epic al unor structuri arhaice,
asa-zise fantastice. Raportul principal este intre timpul terestru si timpul ceresc.: ,,O mie de
ani inaintea ochilor tai sunt ca ziua de ieri care a trecut si ca o straja de noapte” (V. T.,
Psalmii, XC, 4); ,,0 zi din cer face cat un an pe pamant" (replica Maimutei, in Calatorie spre
Soare-apune de WurCheng'en).”»"

Scena coborarii ingerilor este forte asemanatoare cu una dintre pasajele din povestea
Mica Sirend a lui Hans Christian Andersen. Surorile sirene ies la suprafata marii pentru prima
datd pentru a vedea lumea exterioara: ,,Fiecare dintre cele cinci surori, cand se suia intdia oara
la fata apei, era incantata de lucrurile noi si frumoase pe care le vedea. Dupa aceea insa, cand
urcatul deasupra apei ajungea sa fie ceva obisnuit, fiindca puteau sa iasa la fata marii cand
voiau, nu le mai placea asa de tare sa se urce sus; ba chiar dupa o luna de zile fiecare spunea
cd-i mai frumos jos la ele acasa.”®

Miscarea acolo este ascendentd, dinspre addncimi spre suprafatd pe cand a ingerilor
descendentd, dinspre cer spre pamant. Paimantul devine astfel un loc pe care orice fiinta ce
traieste in afara lui trebuie sa il viziteze si cunoasca inainte de a trece pe o alta treaptd a
existentei spirituale. lar la iesirea la suprafatd a Micii Sirene are loc o scend mai aprinsa in
care furtuna incepe, iar corabia printului se scufunda: ,,Zana statea la fata apei, valurile o
ridicau si o legdnau si ea se uita pe fereastra cabinei. A Inceput s batd vantul si corabia si-a
desfacut una cate una panzele. Valurile se ridicau tot mai sus, cerul s-a nnourat, in zare a
inceput sa fulgere. Venea furtuna. Matelotii au strans panzele. Corabia a pornit repede,
leganandu-se pe marea vanzolitd, valurile se indltau ca niste munti negri care parcd voiau sa
se rostogoleasca peste catarge, dar nava se cufunda ca o lebada, apoi iesea iar la iveala printre
talazurile nalte si se lasa iar in jos. [...] Nava trosnea tot mai tare, peretii s-au spart de
izbiturile valurilor, apa a patruns inauntru, catargul s-a rupt, parc-ar fi fost de papura, si
corabia s-a culcat pe-o parte si apa a inceput s-o cuprinda. Acum de-abia zana si-a dat seama
ca cei de pe corabie erau in primejdie.”7

Peisajul dezolant pe care il gasesc pe pamant se reflectd in privirile lor ngrozite:
,Ochil lor privesc inspaimantati ororile campiilor de lupta, tarile bantuite de razboaie [...]
Sub razele argintii ale lunii se zvarcolesc, in balti negre de sdnge inchegat, zeci de mii de
trupuri ciuntite: unii, in genunchi si-n coate, se clatina incet, bolborosind in barbile grele de
sange inchegat, altii, pe-o coasta, 1si ridica in rastimpuri departate bratul liber, facand gesturi
ciudate; unii reusesc sd se ridice, ca niste monstri negri, dar, in aceeasi clipa, se clatind domol
si cad, altii fac un pas, un singur pas, caci celdlalt picior nu-1 pot desclesta si se lasd gramada
jos. 8

Heruvimii se intorc la portarul Raiului, Sfantul Petru, care le actualizeaza cunostintele
despre lume: ,,Pe pamant, oamenii poartd inca vechiul razboi. Nu vor sa stie de pace.
Omenirea crede si acum ca in varsarea de sange e mantuirea, continud Heruvimul si ochii lui
de smarald strdlucird sub genele umbroase. Vai, unii spun ca sting vietile semenilor lor pentru

* lon Agérbiceanu, op.cit., p. 43.

® Victor, Kernbach, Dictionar de mitologie generald. Mituri. Divinitdi. Religii, Editura Albatros, Bucuresti,
1995. p. 626.

® Hans Christian Andersen, Povesti alese, Editura E.V. & A., Bucuresti, 1991, p-12.

’ Hans Christian Andersen, op.cit., p.13.

& lon Agérbiceanu, Cuiburi de soare, Editie realizata de Cornelia Lucia Frigsan, Editura Limes, 2007, p. 43.
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cruce, altii, pentru semiluna, astfel incearca sa ascunda adevaratul motiv: ei piarda aceasta
luptd pentru ¢ nu pricep inca si o poarte pe cealaltd.” Tntregul discurs al Sfantului apostol
este, de fapt, o apologie crestind despre lupta sufletului cu lumea si mrejele viclene pe care le
intinde. Episodul pare sa aiba legatura cu pasajul biblic relatat de Sfantul evanghelist Luca, cu
ocazia vizitei Mantuitorului la Lazar. Pe cand Marta incearca ca se ocupe de cele necesare
Maria sta la picioarele lui lisus: ,,40. lar Marta se silea cu multa slujire si, apropiindu-se, a zis:
Doamne, au nu socotesti ca sora mea m-a lasat singura sa slujesc? Spune-i deci sa-mi ajute.
41. Si, raspunzand, Domnul i-a zis: Marto, Marto, te Ingrijesti si pentru multe te silesti; 42.
Dar un lucru trebuie: caci Maria partea buna si-a ales, care nu se va lua de la ea.” (Luca,
10:40-42)

O alta Intamplare la care Sfantul Petru face referire este cea din Gradina Ghetsimani,
in momentul in care garzile il prind pe lisus. Petru scoate sabia si taie urechea uneia dintre
garzi: ,,51. Si iata, unul dintre cei ce erau cu lisus, intinzand mana, a tras sabia si, lovind pe
sluga arhiereului, i-a taiat urechea. 52. Atunci lisus i-a zis: Intoarce sabia ta la locul ei, ca toti
cei ce scot sabia, de sabie vor pieri.” (Matei, 26:26) Sfantul apostol recunoaste puterea pacii si
daunele pe care le poate provoca violenta si in definitiv, razboiul: ,,Intr-adevir, cand a zis
Mantuitorul: ,,N-am venit sa aduc pace pe pamant, ci sabie”, lupta aceasta a inteles-0. Dar
oamenii nu L-au priceput, putini L-au priceput, pentru ca putini au taria sa se invinga pe sine.
Nici eu nu am avut-o0... da, eu Insumi m-am lepadat de trei ori de El si era aproape sa ma
despart pentru totdeauna de adevar si sa cad in noapte... Am avut noroc cu lacrimile.”*°

Discutia duce spre o concluzie logica in contextul doctrinei crestine care promite
oricarui om smerit suferind, o viatd vesnica fericita: ,,Sa nu-i dispretuim pe oameni, adaugase
incet, ei se zbat inca in chinurile primenirii, ale nasterii celei de a doua: treapta de treapta,
urca ei scara care ajunge de pe pamant la cer...” Si cel mai bun exemplu este poate chiar cel al
soldatilor care au murit pe campul de lupta: ,,Sfantul Petru se apropie de usa incuiatd in care
se auzeau batdi repetate, o descuie si 1asd sa intre fard nicio vorba multimea ostagilor cari
veneau de pe campul de lupta.”**

Personalitate eclectica, Agarbiceanu genereaza o opera care adeseori a ridicat semne
de intrebare in randul criticilor. Cel mai mare sustinator al lui a fost Nicolae lorga pe care
insdsi autorul il numeste ,,printre Intaii protectori literari.” Calinescu il incadreaza intre etica
si moralitate: ,,La fecundul preot ardelean Ion Agéarbiceanu discutarea problemelor morale
formeaza tinta nuvelei si a romanului. Autorul dovedeste tact in felul cum absoarbe teza etica
in fapte, evitand predica si facdnd doar simpatica virtutea,”*?

Credem insa ca ,,i se face astfel o foarte mare nedreptate, si va veni vremea cand se
va recunozllgste cat de mult datordm adevaratului continuator a lui Slavici in regiunile astea
ardelene.”
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INTELIGENTA EMOTIONALA iN EDUCATIA COPIILOR

Prof. inv. prescolar Morar Cristina Adriana, G.P.N. Cionesti
Liceul Tehnologic “Tara Motilor”Albac

Tinem foarte mult ca oamenii sa ne respecte copiii, sa le vorbeasca cu amabilitate si
consideratie si sd nu le facd rau din punct de vedere fizic. Cum ati reactionat atunci cand
cineva a manifestat, intr-un fel sau altul, lipsd de respect fata de copilul dumneavoastra
raportatd la o anumita situatie? Poate a fost vorba despre un cadru didactic, un alt parinte,
despre 0 persoana intdlnita intr-un magazin, sau un copil mai mare etc.. Dar v-ati intrebat
vre-o datd, dumneavoastra ca parinte cum va purtati fatd de propriul copil, fatd de emotiile
lui, fata de ceea ce simte el?

Regula de aur ne cere sd ne cunoastem bine sentimentele, sa privim lucrurile din
perspectiva copiilor nostri, sa ne controlam propriile impulsuri, sd ne supraveghem cu atentie
ca paringi, s muncim in mod sustinut pentru a deveni mai buni in aceastd meserie si sd ne
folosim aptitudinile sociale pentru a ne transpune ideile in practica.

Traim intr-o erd a activitatii frenetice, in care ne facem tot timpul planuri cum sa-i
indrumam pe copiii nostri In asa fel incat sa fie mereu primii, cum sa facem tot ce avem de
facut, alergand dintr-o parte 1n alta si intrebdndu-ne dacd o vom scoate la capidt cu
aranjamentele noastre. Puneti toate acestea la un loc si o sa vedeti care este situatia parintilor:
tot atata calm si ordine ca intr-un storcator de fructe aflat in functiune! Educatia bazata pe
inteligenta emotionala porneste de la faptul ca totalitatea actiunilor noastre ne permit si cream
un echilibru mai sanatos in relatiile parinte-copil, copil-copil, cadru didactic-copil. Actiunile
noastre trebuie sa pund accent pe importanta sentimentelor si sd ne ajute, pe noi si pe copiii
nostri, sa ne tinem sub control emotiile, in loc sa actionam impulsiv sau sa ne lasam coplesiti
de sentimente!

Suntem inundati de un suvoi de pareri privind cresterea copiilor si aproape fiecare idee
noud este clonatd, de obicei fara autentificare si fara vreo speranta de a indeplini promisiunile
facute. Stresul nu da semne ca ar scadea, iar parintii nu mai stiu Tncotro sa o apuce. Ideea de
baza este cd parintii trebuie sa lucreze cu propriile emotii si cu emotiile copiilor in mod
inteligent, constructiv, pozitiv §i creativ, respectand realitdtile biologice si rolul sentimentelor
in natura umana.

Cele patru principii ale educatiei bazate pe inteligenta emotionala sunt:
1.Fiti constient de sentimentele dumneavoastra si de ale celorlalti.
2.Fiti empatic si intelegeti punctele de vedere ale celorlalti.

Empatia este capacitatea de a impartasi sentimentele celorlalti. Pentru aceasta omul
trebuie sa fie mai intdi congtient atat de propriile sale sentimente si trairi, cat si de
sentimentele celuilalt (conform principiului 1)! Interesant este faptul cad pe masura ce veti
cunoaste mai bine propriile sentimente, veti putea ,,citi mai bine” si sentimentele celorlalti.
Aceasta presupune deopotrivd sa ascultam si sa urmarim cu atentie indiciile nonverbale;
deseori limbajul trupului si tonul vocii ne transmit emotiile intr-un mod mai eficient decét
cuvintele. Televizorul si filmele video le ofera copiilor o falsd perspectivd asupra
sentimentelor celorlalti, pentru ca par a fi reale, dar, de fapt, ele sunt nascocite si puse la cale
de scenaristi, actori etc. Copiii din ziua de azi par sa se poarte cu mai multa maturitate decat
au in realitate pentru cd sunt expusi la atatea ,,experiente de viatd” intr-un mod superficial,
prin intermediul mijloacelor de comunicare in masa (fara a fi supravegheati de cele mai multe
ori!l

In diferite contexte, cand un copil isi pierde controlul, de obicei parintii incearca sa-I
opreascd, ceea ce presupune uneori o remarci zgomotoasa din partea lor. In cazul anumitor
copii, aceastd reactie le mareste si mai mult anxietatea, in loc sa le-o micsoreze, asa ca isi
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pierd si mai mult stapanirea de sine. Cand aceste stari sunt urmate de reactii parintesti din ce

in ce mai necontrolate, ajungem la o serioasa ,,spirald a urletelor”. Este foarte important sa ne

tinem 1n frau impulsurile comportamentale pentru ca noi ca si fiinte umane suntem programati

ca 1n situatii dificile sa avem una dintre reactiile - lupta sau fugi — insa in societatea moderna,

nici lupta, nici fuga nu ne sunt de folos! Trebuie sa folosim ceea ce stim despre sentimente si

puncte de vedere — ale noastre si ale celorlalti — pentru a ne controla mai bine impulsurile!
3.Construiti-va scopuri si planuri pozitive!

Unul dintre cele mai importante aspecte ale gandirii umane este acela ca ne putem
stabili scopuri si putem face planuri pentru a atinge aceste scopuri. Aceasta inseamna ca
lucrurile pe care le fac parintii si copiii au in vedere un tel; teoria inteligentei emotionale ne
spune ca acest fapt are implicatii importante! Trebuie sa recunoastem puterea imensa a
optimismului si a sperantei; cand ne aflam intr-o stare de spirit pozitiva sau ne simtim plini de
sperantd, sunt implicate deopotriva: mintea, sufletul si trupul. Speranta si buna dispozitie sunt
insotite de o anumita stare biochimica, ce se manifesta printr-o mai buna circulatie a sangelui,
o functionare optima a sistemelor cardiovascular si respirator, o activitate mai buna a
sistemului imunitar si printr-un grad redus de stres. Nu are nici un sens sa ne stabilim scopuri,
dacd nu ne dorim sa le si atingem si sa ne bucuram de satisfactiile pe care ni le ofera!

4.Folositi aptitudini sociale pozitive in relatiile cu ceilalti.

Alaturi de faptul de a fi constienti de propriile sentimente, de autocontrol, de
capacitatea de a stabili un scop si de empatie, este important sa stim cum sa ne purtim eficient
cu ceilalti. Pentru a comunica, nu este suficient sa ne exprimam clar, ci trebuie sa stim cum sa
ascultdm si sa oferim raspunsuri constructive; aceste aptitudini sunt importante atat pentru
parinte, cét si pentru copil!

Familiile in care membrii acestora isi impartagesc punctele de vedere, discuta despre
sentimentele lor si fac legaturi intre acestea si evenimentele petrecute sunt un suport pentru
copiii lor. Cand parintii creeaza o atmosfera si 1i ajutd pe copii sa 1si rezolve problemele in loc
sa le ofere solutii pe tava sau sa ia toate deciziile in locul lor, sunt sanse mult mai mari ca
micutii sd is1 dezvolte simful responsabilitatii! Atunci cand parintii nu le impun copiilor
anumite restrictii, acestia cred ca parintilor nu le pasa, parintii trebuie sa fie niste adevarati
adulfi, adicd sa 1si asume responsabilitdti pentru binele si fericirea copiilor lor, bazate pe
intelepciune, experientele si valorile proprii! Orice parinte trebuie sd isi impuna anumite
granite care nu sunt negociabile, mai ales atunci cand copiii ,,ies din tipare” specifice varstei
(adunatul jucariilor, vizionare la televizor, jocuri pe calculator, jocuri in curte sau cu alfi
copii,vizita la alti copii acasa, etc.. ).

Un alt aspect al educatiei bazate pe inteligenta emotionala il reprezinta faptul ca este
necesar sa intelegem cd membrii familiei trebuie sa iasa din cand in cind din rutina zilnica si
sd se bucure de frumusetea lumii din jur. Membrii familiei trebuie sa pastreze un simt al
empatiei si al persectivei celorlalti; nu trebuie sa lasam sa treaca prea mult timp fara sa stim
ce fac ceilalti, ce simt despre ceea ce se petrece in viata lor, ce probleme, proiecte, termene au
si ce scopuri si-au propus!

De multe ori, sub pretextul eficientei, parintii trebuie sa reflecte asupra anumitor
cazuri 1n care situatia a fost ,,scapata de sub control” sau a fost ,,foarte bine rezolvata”. Pentru
a deveni parin{i mai buni, putem sa ne punem urmatoarele intrebari: Cand sunt copiii mei in
cea mai bunad forma pentru ai putea aborda? Cand md comport eu cel mai bine ca parinte?
Cand se comporta copiii mei cel mai rau? Cand ma port eu (in ce situatii) cel mai rau ca si
parinte? Raspunzand fiecare dintre noi la aceste Intrebdri cu sigurantd vom gasi niste
raspunsuri care ne vor face sa privim lucrurile din alta perspectiva!
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AGRESIVITATEA FIZICA SI VERBALA IN SCOALA GENERALA,
STUDIU DE CAZ AL ELEVILOR LICEULUI CU PROGRAM SPORTIV
ALBA IULIA, CLASA A VIII-A

Prof. Oltean Sabina Larisa — Liceul Sportiv Alba lulia

Expunerea temei

Violenta fizica si cea verbald sunt doud dintre cele mai des intalnite tipuri de violenta
in scolile din Europa. Cultura adolescentilor pare a fi centrata pe violenta, fenomen la care au
contribuit familia, scoala, industria divertismentului si mass-media.

Agresivitatea este un comportament care urmareste lezarea, prejudicierea altor
persoane. La baza comportamentului agresiv sta lipsa de educatie, comunicarea dificila dintre
copil si parinte in mediul familial, dintre elev si profesor in cadrul scolii.

Exista situatii in care copilul este violent, datorita faptului ca a avut un model parental
de agresivitate, producandu-se o stranie identitate cu acest model, pentru ca violenta a fost
perceputd de copil ca un semn al interesului parintelui fatd de el. Familia este primul
»laborator” al formarii personalitdtii copilului, la care se va adduga mai tarziu contributia
scolii.

Tipurile de violenta la care sunt expusi elevii si profesorii:

ELEVII

e violenta emotionald, vulgaritatea de limbaj, dinspre elevii cu comportament indezirabil;

e violenta fizica din partea colegilor mai mari sau mai puternici;

e critica si sanctiunile exagerate ce vin dinspre profesori, care nu-si cunosc suficient de bine
elevii;

e violenta stradald, escrocherii, santaj din partea unor tineri fard ocupatie, a gastilor de
cartier, frustrarea datoratd unor probleme de natura socio-economica;

e agresiunea pdrintilor sau altor membrii ai familiei, ca metoda de rezolvare a nemultumirii
fata de copil;

e stres provocat de parintii cicalitori, de cerintele prea mari fata de copii in legatura cu
performantele lor scolare;

PROFESORI

e agresivitate non verbald, atitudini sfiddtoare, limbaj vulgar din partea elevilor sau
persoanelor din afara scolii;

e vestimentatie provocatoare a partenerilor la procesul instructiv-educativ, etalarea
opulentei familiei, violenta emotionala;

e violenta verbald, amenintari si chiar violenta fizica din partea unor parinti;

e existenta unor grupuri organizate care terorizeaza scoala, pe unii profesori;

e suspiciuni, contestarea autoritatii, corectitudinii §i competentei profesionale a unor cadre
didactice de catre elevi si parinti;

e ostilitatea Tn atitudini a elevilor;

impolitete, insulte, obraznicie, nesupunere, ameningari, reprosuri din partea elevilor.
Pentru a putea preveni si combate violenta este necesara:

pastrarea calmului si autocontrolului, gandirea pozitiva;

mentinerea deschisa a cdilor de comunicare, flexibilitate si perseverenta;

evitarea jignirilor, umilirilor, duritatii excesive si nemotivate;

oferirea dragostei neconditionate;

acordarea atentiei depline pentru ca adolescentul sid se simtda iubit, respectat, valoros,

implinirea nevoilor lui afective;
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e canalizarea resurselor adolescentului spre activitati sportive, de relaxare, activitatii
placute, discutii cu o persoana matura;

e finvatarea unor tehnici de respiratie, de calmare si control;

e rezolvarea problemelor familiale;

e controlul mai strict al lecturilor, a programelor TV urmarite.

Motivatii, scopuri si semnificatii

Am ales aceasta tema deoarece in activitatea instructiv educativa am putut observa o
crestere alarmanta a tendintelor agresive atat verbale cat si fizice. Motivatia este personala si
sociald. Prin aceasta cercetare doresc infelegerea aspectelor care genereaza aceastd situatie,
descoperirea cauzelor si culegerea a cat mai multor informatii, toate adunate oferind
posibilitatea atenudrii impactului agresivitatii asupra colectivului de elevi. Reducerea
agresivitatii la nivelul grupului social - clasd de elevi de gimnaziu - va influenta ulterior
comportamentul n scoald si in mediul social din care copilul provine: familie, grup de
prieteni etc.

Aceasta tematica este abordata tot mai des stiingific in literatura de specialitate, cat si
in mijloacele mass-media care incearca sa tragd un semnal de alarma si sa sensibilizeze
factorii de decizie pentru luarea cat mai grabnicd a masurilor de stopare a acestui fenomen
care se manifesta ,,tot mai agresiv”.

intrebari si obiectivele cercetarii

Intrebarile cercetirii constituie elementul cel mai important al unui design. Formularea
intrebarilor va urmari ca raspunsul primit sa fie orientat catre activitatea cercetarii. Deciziile
referitoare la toate celelalte aspecte ale designului cercetarii sunt dependente de contributia
acestora la raspunsurile cerute de intrebarile cercetarii. Voi folosi in acest scop intrebari de
tipul ,,ce ?” si ,,de ce?”, vizand astfel descrierea, descoperirea caracteristicilor si patternurilor
precum si cautarea explicatiilor si Intelegerea problemei.

Intrebari generale (intrebarea de bazd a cercetdrii):

* Care sunt cauzele care determina manifestarea agresivitatii in scoalda si cum poate fi
combatutd aceasta?

Intrebari specifice:

* Ce tipuri de oameni sunt implicati?
* Cum se manifesta tendintele agresive?
* Ce impact au acestea asupra desfasurarii procesului de invatamant?
* Cum pot fi modificate aceste tendinte?
* Ce sta la baza comportamentului agresiv?
Obiective:
* Identificarea si descrierea tipurilor de oameni implicati;
* Explorarea si intelegerea cauzelor care genereazd agresivitate fizica si verbald in scoala
generald;
* Stabilirea impactului social al fenomenului cercetat;

Obiectivele cercetarii urmaresc redarea nefalsificatd a realitafii, detasat de impresii
subiective. Am incercat sa definesc cat mai tehnic ceea ce intentionez sa realizez.

Pentru a ma familiariza cu tema cercetata am studiat literatura de specialitate, cercetari
stiintifice, statistici oficiale, rapoarte de cercetare, abordari si dezbateri.

Strategiile cercetarii

Strategiile cercetarii specifica ce anume intenfioneaza cercetarea sa realizeze, sunt
logica investigatiei si se refera la etapele si algoritmul parcurs pentru a putea raspunde la
intrebari.
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Am urmat atat strategia inductiva ,,ce?” pentru stabilirea generalizarilor universale
folosite pentru explicarea patternurilor, cat si strategia deductivd ,,de ce?” pentru testarea
teoriilor, eliminandu-le pe cele false si confirmandu-le pe celelalte.

Concepte, teorii, ipoteze si modele.

Conceptele cheie sunt: agresivitate, vatamare fizica prin loviri, prejudiciere morala
prin injurdturi, barfa, calomnie, producerea de daune materiale, saracie, teribilism specific
varstei, climat familial degradat, rasturnarea sistemelor de valori, modele de agresivitate
raspandite prin mass-media. Cercetarea e abordata din perspectiva dascalului, a omului de la
catedra, care are un rol covarsitor in combaterea agresivitatii.

Date fiind particularitdtile temei propuse care au stat la baza alegerii strategiilor de
cercetare, am folosit concepte, ipoteze si modele dezvoltate in teoriile agresivitatii si ale
explorarii socialului.

Sursele datelor, tipuri si forme

Este important de stiut ca in cercetarea calitativa nu se pleaca de la ipoteze, ci de la
date concrete. Am folosit surse de date naturale, seminaturale si artefacte, obtinute prin
observarea directd a elevilor clasei a VIII-a din Liceul cu Program Sportiv, Alba lulia in
mediul scolar, in timpul orelor de curs, recreatii. Am constatat de asemenea un randament
scazut la Invatatura materializat prin note mici la disciplinele din aria curriculara si scaderea
drasticd a notelor la purtare. Suportul de date pe care am realizat designul cercetarii il
reprezinta datele primare.

Forma datelor este atat calitativa, cat si cantitativa, reprezentate prin numere si cuvinte
obtinute in urma chestionarii elevilor.

Pe langd metoda interviului calitativ am apelat la colectarea datelor si informatiilor
relevante, consultand fisele psihopedagogice ale elevilor, situatiile scolare, cataloagele.

Selectia surselor de date

Subiectii intervievati pentru a oferi sursele de date sunt elevii claselor a VIII-a din
Liceul cu Program Sportiv Alba Iulia. Voi lucra cu serii de caz prin esantionare non-
probabilistica intocmind o statistica deductiva.

Obtinerea datelor se face prin interviu $i completarea unui chestionar. Datele culese
vor fi interpretate doar in cazul interviurilor care ofera date concrete si complete cu privire la
problema abordata.

Colectarea datelor si timpul

Sursele datelor o data stabilite, obiectivele riguros trasate, am trecut la colectarea
datelor. Colectarea datelor reprezintd nucleul activitatii in cercetarea sociala si se face
gradual. Chestionarul o datd conceput a fost analizat temeinic pentru a ma asigura de calitatea
datelor obtinute. Voi opera cu date din interiorul situatiei, voi Incerca sa surprind perceptiile
subiectilor printr-un proces de participare empatica, de suspendare a prejudecatilor si
preconceptiilor, de intelegere a fenomenului studiat prin prisma ,,actorilor”.

Consider necesard pentru finalizarea studiului o perioada de 4 luni, Tmpartita in
urmadtoarele etape:

* Elaborarea design-ului cercetarii (15 zile)
* Colectarea datelor (40 zile)

* Analiza datelor (50 zile)

* Elaborarea raportului de cercetare (15 zile).

Timpul acordat colectarii datelor si implicit al analizei a fost indelungat, datorita
faptului ca subiectii fiind elevi de gimnaziu, timpul disponibil acordarii unui interviu pentru
care formularea raspunsurilor necesita un timp de gandire a fost limitat.

Reducerea datelor si analiza

Nu am lucrat cu toate datele obtinute. Analiza datelor este facutd dupd un numar de
interviuri realizate. Examinand datele, identificind temele si conceptele care descriu lumea
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intervievatilor, am decis partile care trebuie sa fie examinate in detaliu, eliminandu-le pe
celelalte.
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ANEXA
PROPUNERE DE GHID DE INTERVIU

Buna ziua! Sunt Oltean Larisa, profesoard de limba romana la Liceul cu Program
Sportiv Alba lulia si ag vrea sd imi acorzi putin timp pentru a raspunde unor intrebari care
m-ar ajuta Tn cercetarea pe care o intreprind. Te informez ca tot ceea ce vom discuta va fi
tratat cu confidentialitate si discretie totald si te asigur cd nimeni nu va avea acces la aceste
informatii.

Voi Incepe prin a te ruga sd imi spui cateva aspecte generale legate de viata ta.

1. Te rog sa realizezi o scurta descriere a propriei persoane si a mediului apropiat.
Sugestii cheie:
* Ce calitati si defecte consideri ca ai?
* Care este mediul social si familial din care provii?
* Care este atitudinea fata de persoana ta si fata de ceilalti?
* Ce poti spune despre modul in care familia ta face fatd cheltuielilor pe care le necesita
scoala?

2. Ce forme de agresivitate fizica si verbala intalnesti ?
Sugestii cheie:
* Care sunt factorii care influenteaza aceste stari?
* Care sunt formele de agresivitate pe care le intalnesti in familie?
* Ce consideri ca este agresiv in comportamentul profesorilor?
* In cercul tau de prieteni, cum se manifestd agresivitatea?

3. Care crezi ca sunt conditiile si factorii care favorizeaza aparitia manifestarilor agresive?
Sugestii cheie:

* Cand gresesti ti-e teama ca vei fi pedepsit de parinti sau de profesori?

* Cand esti furios sau ostil cum te manifesti?

* Consideri ca drepturile tale sunt mai importante decat ale altora?

* Consideri ca tu ai intotdeauna dreptate?

* Crezi ca cei din jurul tau (parinti, profesori, colegi) sunt adesea nedrepti cu tine?

4. Ce ne poti spune despre felul in care iti manifesti agresivitatea?
Sugestii cheie:
* Rezolvi problemele prin violenta?
* Consideri barfa, calomnia, injuraturile ca fiind agresive?
* Spectacolul unor violente din mediul inconjurator iti stimuleaza propria agresivitate?
* Devii agresiv atunci cand incerci sa-ti impui punctul de vedere?
* Ce parere ai despre expresia ,,bdtaia e rupta din rai”?

24




UNIVERSUL SCOLIl ISSN 2285 — 309X Nr.2/2014

5. Care consideri ca este rolul scolii in combaterea agresivitatii?
Sugestii cheie:
* Crezi ca prin temele abordate in cadrul orelor de dirigentie se poate combate agresivitatea?
* Nivelul educational influenteaza pozitiv ameliorarea acestui comportament?
* Care crezi ca este importanta colaborarii dintre scoala si familie in acest sens?

6. Discutia noastra a inceput cu prezentarea unor aspecte personale din viata ta, pe care am sa
te rog acum sa le detaliezi.

* Numele si prenumele

* Data nasterii

* Ocupatia tatalui in acest moment

* Ocupatia mamei in acest moment

* Marimea familiei

- cati frati si/ sau surori ai? ITI MULTUMESC!
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SERBARILE SCOLARE - MODALITATI DE PETRECERE A
TIMPULUI LIBER

Prof. inv. primar Gligor Dana, Scoala Gimnaziala Vidra

O buna reusitd a individului in viatd depinde si de modul cum 1isi organizeaza timpul,
cum gaseste mijloace care sd conducd la scdderea timpului necesar lucrului in favoarea
timpului liber aflat la dispozitia sa.

Educatia pentru timpul liber face parte din ,,noua educatie” care se afla la baza
educatiei tuturor statelor europene interesate de tanara generatie, de modul cum 1isi petrece
timpul liber aceasta, cum valorificd cunostintele, traditiile si obiceiurile si cum le pastreaza
pentru a le putea transmite mai departe.

Valoarea acestor activitdti este mare atat din punct de vedere instructive, cat si
educativ. Timpul liber al elevilor cuprinde activitati gospodaresti cu durate diferite, la unii
chiar lipsind, iar acestia nu au unde sa-si formeze deprinderile de munca, ordine si curatenie,
lecturi extrascolare, activitati recreative, activitati cultural-educative, de relaxare, divertisment
si recreare. Cu trecerea timpului, copilul incepe sa-si formeze sentimentul de responsabilitate,
pentru sarcinile scolare pe care le are de indeplinit, iar jocul, ca forma principald de petrecere
a timpului liber, este inlocuit treptat cu alte activitati cu continut intelectual mai bogat, cum ar
fi: lectura cartilor, frecventarea unor spectacole specifice varstei, vizionarea unor filme la TV
sau la cinematograf, excursii, vizite, vizionare unor programe preferate la TV, audierea
programelor radio, jocuri pe calculator, serbari scolare organizate cu diverse prilejuri,
intreceri sportive, intalniri cu artisti, scriitori, muzicieni, veterani ai comunitatii care le pot
raspunde la diverse intrebari sau ii pot influenta in luarea unor decizii.
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Importanta poate fi echilibrarea formelor de petrecere a timpului liber si se impune
urmarirea atenta a elevilor de cétre familie si de cétre scoala in vederea prevenirii abaterilor
de la normele de conduita morald, a oboselii fizice si psihice a elevilor.

Serbarile scolare au fost si riman peste vremuri prilej de bucurie sufleteasca, prilej de
manifestare ineditd si nestingheritd a valentelor native ale copiilor in fata parintilor,
admiratorilor emotionati, gata de a oferi aplauze si zambete, flori sau lacrimi de recunostinta.

Invatatorul trebuie sd acorde mare atentie alegerii textelor literare pentru serbarile
scolare. Aceste texte literare nu sunt simple texte, ele trebuie sa fie potrivite specificului
serbarii (montajului literar, sezatorii literare, jocului literar, dramatizarii si chiar varstei
copilului), continutul lor sa aiba suport educativ, afectiv, dar si de amuzament. Aceste serbari
constituie nu numai o activitate artistica ci si o forma de cunoastere a cat mai multe opere
literare sau de a patrunde cat mai adanc in cele abia cunoscute.

Dramatizarile, jocurile de rol practicate de cei care stdpanesc bine continutul operei
respective, prezintd un indemn la formarea deprinderilor de citire constientd si expresiva, un
indemn la memorarea vorbelor unor persoane (rolul). Copiii vor interpreta bine rolurile atunci
cand inteleg mesajul transmis de autor trecandu-1 prin filtrul mintii si comparandu-l cu
situatiile de viata cunoscute.

Prin dramatizarea textelor literare, prin participarea micilor artisti la actiune, se
valorifica din plin valentele artistico-estetice ale textelor literare. Se pune accent pe
dezvoltarea perceptiilor artistice, pe formarea perceptiilor artistice, pe formarea gustului
estetic, pe cultivarea unor aptitudini emotionale pozitive fatd de operele dramatizate. Elevii
sunt pusi in situatia sa aleagd modelul de comportare din randul personajelor pe care le
interpreteaza.

Personajele pot fi purtatoarele unor insusiri alese pe care vrem sa le cultivam la copii
inca din primii ani de scoalad (de fapt noi suntem continuatorii muncii din gradinitd). Prin
interpretarea unor roluri, elevii sunt impresionati atat ei, dar cauta sa transmita aceasta emotie
si celor din jur. Ispravile eroilor interpretati se identifica afectiv cu viata ,,actorilor”. Sunt
personaje care se impun prin fapte si realizari deosebite, alte personaje care sunt mai putin
reliefate, sunt personaje pozitive si personaje negative - lucru care face ca atunci cand se
distribuie rolurile, elevii sa ceara sau chiar sa solicite interpretarea de roluri pozitive.

Trebuie sa-i determindm pe elevi sa inteleagd ca trasaturile personajelor pozitive, care
inving, se afirma, devin respectate si indragite, pot fi dobandite de oricine prin munca, prin
respectarea in toate imprejurdrile a unor reguli de comportare.

Prin lecturarea textelor pe care le vor interpreta, elevii vor fi condusi spre a-si forma si
dezvolta: ,capacitatea de a surprinde, de a descoperi continuturi si forme ale realitdtii
exprimate intr-o multitudine de modalitati de expresie, de a asocia unele cu altele, ceea ce le
permite sa-si extinda astfel aria cunoasterii, de la concret la abstract, la prezentare si
fantezie....astfel se cultiva interesul pentru cunoastere, capacitatea de selectie, de asociere, in
vederea intelegerii multiplelor semnificatii ale realitatii” (Metodica predarii limbii roméane).

Repetitiile, in vederea reusitei serbdrilor, genereazd buna dispozitie, implicarea
tuturor in reusitd, disciplind si seriozitate. In timpul spectacolelor, contactul cu publicul
trezeste in sufletul copiilor dorinta de a fi cei mai buni de a-si stapani timiditatea, de a trdi
bucuria reusitei, de a se prezenta si mai bine cu alte ocazii. Copiii se simt extraordinar cand
reusesc sd trezeascd in sufletele spectatorilor emotii, bucurii de neuitat, cand din sald
izbucnesc aplauzele la scena deschisa.

Serbarile scolare valorifica si dezvolta interesele si aptitudinile elevilor care isi pot
manifesta spiritul de initiativa, dau sperante, sigurantd tuturor parintilor. Tot serbarile scolare
prezinta marele avantaj de a favoriza valorificarea si dezvoltarea experientelor copilului,
intr-un climat nou, stimulativ, in care are libertatea sa-si exprime impresiile si trairile, pe baza
cautarilor si eforturilor personale.
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Recitarea poeziilor oferd copiilor posibilitatea de a-si exprima sentimentele si
gandurile 1n legatura cu mesajul poeziei, stimuleaza si memoria, dau curaj si incredere micilor
artisti. Elevii depisteaza cu usurintd operele literare din care fac parte fragmentele din montaj,
vor recunoaste personajele dupa insusirile sau faptele lor.

Serbarile scolare contribuie la stimularea interesului pentru lectura particulara care
constituie o activitate fundamentala pentru intretinerea conduitei intelectuale, imbogatirea
cunostintelor si a limbajului, pentru cunoasterea indirecta a diferitelor universuri.

lubirea pentru lectura se formeaza in mod sistematic, cu multa rabdare si indemanare.
Cititul cartilor devine o forma utild de petrecere a timpului liber si un prilej de fascinatie. in
decursul anilor, elevii vor ajunge si la etapa superioara in care lectura sa le satisfaca interesul,
curiozitatea, sa-si formeze trasaturi de vointa si caracter. Serbarea ramane un eveniment de
seama 1n viata copilului dar si al scolii, ea reprezintd un nesecat izvor de bucurii si satisfactii
prin care pastreaza, ca intr-0 lada de zestre, comori ale folclorului nostru.
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ROLUL SCOLII iN INITIEREA PARTENERIATELOR

Prof. Danciu Mirela Florina, Liceul Tehnologic Sebes

Scoala si comunitatea sunt doua aspecte care i-a preocupat in egalda masurd pe
pedagogi, sociologi, psihologi, filozofi, antropologi, fiecare incercand sa surprinda aspectele
ce contribuie la mecanismele de functionare ale acestora. Asistam astazi la dezvoltarea unui
adevarat curent social care are in centrul sdu comunitatea si dezvoltarea sa.

Scoala este una din institutiile centrale ale comunitatii, are roluri specifice dar nu
poate functiona si nu se poate dezvolta fara a fine cont de specificul comunitatii in care
functioneaza.

Notiunea de parteneriat are un camp semantic vast. Din punct de vedere juridic,
parteneriatul se defineste ca o intelegere legala in care partenerii definesc impreuna scopul
general al parteneriatului. Din punctul de vedere al beneficiilor pe care le aduce, parteneriatul
poate fi definit ca o modalitate eficienta in realizarea reformei managementului fie prin
schimbarea practicilor manageriale, fie prin schimbarea modului in care sunt abordate
problemele publice, astfel incat solutionarea lor sa devind fezabila prin parteneriat.

Parteneriatul poate fi o solutie pentru alocarea si folosirea resurselor locale la nivel
comunitar, pentru atragerea altor resurse externe pentru rezolvarea problemelor comunitare.
Ideea de parteneriat intre scoald si comunitate trebuie sd se bazeze pe principiul
complementaritatii serviciilor sociale oferite de catre diversele organizatii care activeazd in
comunitate. Construirea parteneriatului este un proces deliberat ce implica aptitudini
specifice, strategii si cunostinte pe care partile implicate trebuie sa le cunoasca si sd le
foloseasca. Succesul parteneriatului scoald — comunitate locala este bazat pe legdtura
permanentd, constantd intre agentii comunitari §i reprezentantii scolii. Se realizeaza astfel un
echilibru intre schimbare si continuitate, intre specific si global, intre implinirea individuala si
exigentele de ordin social.

Scoala ca si organizatie, pentru a-si atinge obiectivele, are nevoie de un sistem
managerial adecvat definit prin functii specifice: proiectare, decizie, organizare, coordonare,
evaluare etc. Managementul scolii trebuie sd asigure functionarea si dezvoltarea scolii ca
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sistem deschis, aflat in relatic permanentd cu mediul sau exterior, cu comunitatea in care
functioneaza si nu numai. Pentru a-si realiza obiectivele propuse scoala este nevoita sa atraga,
aloce, foloseasca o gama diversa de resurse: materiale, financiare, umane, informationale si de
timp.

Partenerii reali ai scolii, din comunitate, sunt: familia, institutiile autoritatilor locale,
institutii de cultura, politia, unitatile sanitare, biserica, ONG-uri etc.

In ceea ce priveste relatia dintre familie si scoald cele mai frecvente forme de
organizare a acestei relatii sunt: sedintele cu parintii, discutii individuale intre cadrele
didactice si parinti, organizarea unor Intdlniri cu paringii, implicarea parintilor in
manifestari culturale ale scolii si activitati recreative, voluntariatul, asociatiile de parinti.

Parteneriatul scoald — familie poate lua forma unor servicii dezvoltate de catre scoala
si de care familiile elevilor sa beneficieze. Acestea pot fi organizate exclusiv de catre scoala
sau in parteneriat cu alte organizatii/institutii. Aceste servicii pot fi: centre de consiliere,
centre de sanatate, de practicare a diverselor sporturi, centre pentru supravegherea copiilor la
teme dupa orele de curs (after-school). Oferta de servicii pentru familii prin intermediul scolii
reprezinta o strategie de Intarire a relatiilor scoala familie. Parintii capata incredere 1n scoala,
institutie care devine mai transparentd si mai apropiatd de nevoile comunitatii. Un punct
castigat este coerenta serviciilor, parintii nu mai sunt nevoiti sa caute prin mijloace proprii sa
beneficieze de diverse servicii, ei le gasesc in scoald. Scoala ca furnizor de servicii complexe
va face trecerea de la educatia institutionald, cu accent pe institutie (care are un program,
curriculum la care elevii trebuie sa se adapteze) la scoala centrata pe elev, pe nevoile acestuia
si pe ale comunitatii.

Analizand responsabilitatile principalilor reprezentanti ai colectivitatii locale —
primarul si consiliul local, observam ca acestia sunt raspunzatori de asigurarea unui climat de
ordine si liniste pe raza localitatii pe care o reprezinta, sunt cei care supervizeaza functionarea
serviciilor specializate destinate cetatenilor, gestioneaza fondurile la nivel local, sunt
raspunzatori de patrimoniul local etc. Tn parteneriatul scoali — autoritiiti publice locale este
de discutat si relatia dintre reprezentantii autoritatilor si scolile de pe raza acestora de actiune.
Mai ales 1n orase, autoritatile locale au in administrare si trebuie sa stabileasca legaturi cu mai
multe scoli. Se stie ca, acestea au nevoi diferite (de amenajare, de salubrizare, de intretinere
curentd), sunt frecventate de populatie scolara diferitd, din medii sociale diferite, cu nevoi
sociale diferite. Initiativa parteneriatului, deschiderea unor canale de comunicare intre
reprezentantii scolii i ai autoritatilor locale sunt de cele mai multe ori abordate de cétre scoli.
Se constatd o situatie buna in scolile care si-au formulat directii clare de dezvoltare, ai caror
reprezentanti (directori, cadre didactice) au luat initiative de comunicare, de initiere de
parteneriate. Resursele sunt astfel orientate spre cei care 1isi stiu nevoile si fsi
promoveaza interesele. Scolile, aflate in concurenta pentru furnizarea de servicii educationale
de calitate, pentru a-si atrage elevi vor fi nevoite, din ce in ce mai mult sa dezvolte relatii de
colaborare cu autoritatile, cu parintii, cu organizatiile neguvernamentale, cu unitatile medicale
si alte entitdti reprezentative de la nivel local.

Prin intermediul colaborarii dintre autoritafile centrale, judetene si locale cu scoala
putem obtine sprijin pentru:

- realizarea demersurilor pentru participarea copiilor la invatamantul prescolar si
invatamantul obligatoriu;

- dezvoltarea unor programe de educatie pentru parintii tinert,

- organizarea unor cursuri de pregatire pentru copiii ce nu pot raspunde cerintelor programei
nationale si celor care au abandonat scoala, in vederea reintegrarii lor scolare;

ege v,

odihna;
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- realizarea sau initierea demersurilor necesare pentru prevenirea abandonului scolar din
motive economice.

In comunitate, Politia reprezinta o institutie de referintd pentru locuitorii sai. Rolurile
Politiei in domeniul educational pot fi impartite iIn doud mari categorii: de preventie, de
interventie in situatii speciale. Parteneriatul dintre scoala si politie are la baza indeplinirea
obiectivelor comune. In comunititi, intalnim practici ale parteneriatului diferite de la o scoald
la alta. In esentd, domeniile in care intalnim parteneriatul scoald — politie sunt urmatoarele:

- asigurarea integritafii personale a elevilor, cadrelor didactice, a locuitorilor comunitatii n
general;

- prevenirea delincventei juvenile si a criminalitatii, a violentei in familie, stradale, in cadrul
scolii, a consumului, a traficului de droguri, a traficului de persoane, a exploatarii prin munca
a copiilor, a cersetoriei;

- educatia rutiera;

- promovarea respectului fata de lege, a drepturilor omului, a unui comportament civilizat in
societate;

- promovarea imaginii pozitive a politiei in comunitate §i cresterea Increderii in institutie;

- menginerea ordinii si linistii publice in unitatile de invatamant, in afara acestora (perimetrul
scolii, traseul de la scoala — acasa al elevilor), in comunitate;

- realizarea / proiectarea unor programe/proiecte de parteneriat;

- recrutarea viitoarelor cadre ale institutiei.

Scoala prin reprezentantii sai, cadre didactice, elevi, personal administrativ trebuie sa
identifice problemele de comportament ale elevilor, sa colaboreze cu politia in cazul copiilor
infractori sau potential infractori. Desigur, nu numai scoala si politia trebuie sd se implice in
aceste situatii, se impune o colaborare cu reprezentantii serviciilor sociale, cu asistentii
sociali, cu familia elevilor.

Parteneriatul scoald — unitati sanitare poate fi analizat din prisma acestor
responsabilitati comunitare pe care unitatile sanitare le au.

Unitétile sanitare asigura populatiei asistentd medicala, curativd si profilacticd in
sectorul public si privat prin: spitale si ambulatorii de spital si de specialitate, dispensare
medicale, policlinici, centre de sdnatate, sanatorii TBC, centre de diagnostic si tratament,
ambulatorii de spital si specialitate, preventorii, cabinete medicale de familie, cabinete
stomatologice, laboratoare medicale, de tehnica dentara, cabinete medicale de specialitate,
cabinete medicale scolare/ studentesti, laboratoare medicale, crese, farmacii si puncte
farmaceutice, depozite farmaceutice, unitati medico-sociale, centre de diagnostic si tratament,
de specialitate, centre de transfuzie sanguind, sanatorii, preventorii etc. Rolul unitatilor
sanitare este In principal acela de a asigura sandtatea populatiei.

Temele care pot fi abordate in programele educative pot fi multiple: igiena personala,
a locuintei, a spatiului scolii, a mediului inconjurdtor, acordarea de prim ajutor in cazuri de
urgentd, educatie sexuald si de sdnatatea reproducerii, educatia pentru prevenirea consumului
de droguri, alcool, tutun, educatia pentru prevenirea imbolnavirilor si a accidentelor, educatia
pentru practicarea sporturilor, educatia pentru organizarea timpului liber (timp de joaca
adecvat, timp pentru sport, timp alocat televizorului si calculatorului etc.), educatie pentru
consum alimentar sanatos etc.

Una dintre institutiile cu un mare rol comunitar este biserica. Scoala si biserica au
colaborat inca din cele mai vechi timpuri. Biserica a fost cea care a infiintat primele scoli.
Biserica a avut un rol important in constituirea institutiilor destinate invatamantului, dar si in
promovarea educatiei de tip moral — religios.

Cele mai frecvente manifestdri ale parteneriatului le intalnim in:

- organizarea unor manifestari cultural artistice comune (serbari, expozitii, spectacole etc.) cu
ocazia marilor sarbatori crestine: Craciun, Pasti, Florii, Ziua eroilor neamului etc.;
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- participarea reprezentantilor bisericii la manifestdri organizate de catre scoala:
deschiderea/inchiderea anului scolar, sfintirea lacasului scolii, lectorate cu parintii, Intalniri
ale reprezentantilor bisericii cu elevii;

- organizarea de excursii, pelerinaje la diverse asezaminte bisericesti (manastiri, schituri);

- participarea reprezentantilor bisericii la campanii destinate eradicarii: violenteli,
comportamentelor deviante in randul elevilor, traficului de copii etc.

In cazul parteneriatului dintre scoald si agentii economici plecim de la premisa ci
implicarea comunitdtii largi (parintii, elevii, patronate, sindicate, autoritati publice locale,
sectorul non-profit, asociatiile profesionale) in mecanismele decizionale si de consultare ale
scolii vor conduce la democratizarea sistemului educational. Implicarea cat mai multor factori
aduce inovatia si diversificarea ofertei educationale si responsabilizarea celor implicati. In ce
priveste parteneriatul scoald — agenti economici acesta are efecte pe termen lung, in functie
de forma pe care o imbraca astfel: o mai buna corelatie dintre oferta si cererea pe piata muncii
(corelarea retelei scolare: structurata pe filiere, profiluri, specializari si calificari profesionale
in functie de nevoile educationale locale si nationale), integrarea sociald prin diferentiere a
absolventilor, in functie de competente si optiuni, transmiterea unor valori precum
responsabilitatea, respectul pentru munca si valorile produse de catre aceasta.

Concret, scoala si agentii economici pot colabora prin:

- asigurarea de spatii si dotdri necesare efectudrii practicii in cadrul unitdtilor economice,
acest lucru ducand la formarea deprinderilor profesionale ale elevilor;

- angajarea absolventilor; sunt agenti economici care, selecteaza absolventi in vederea
angajdrii, unii chiar acordand burse elevilor cu rezultate bune conditionand acordarea bursei
de angajarea la agentul economic respectiv dupa terminarea studiilor;

- organizarea de stagii de invatare, de intdlniri cu persoane din structura de management a
companiilor, modele de succes profesional;

- organizarea si desfasurarea de programe de formare continua pentru angajati in scoli sau
pentru cadre didactice in unitafi economice;

- realizarea, n parteneriat, a unor planuri de dezvoltare a resurselor umane;

- organizarea unor targuri ale firmelor de exercitiu, targuri de locuri de muncd pentru
absolventi;

- furnizarea unor servicii de informare, orientare si consiliere pentru cariera elevilor.

Scoala este o institutie care functioneaza intr-o comunitate, la intersectia dintre o
multitudine de alte organizatii. Influentele acestora pot fi unele directe sau indirecte asupra
scolii. Unele dintre organizatiile care-si manifesta cel mai activ influenta asupra scolilor sunt
organizatiile neguvernamentale. Parteneriatul dintre institutiile de invataméant si
organizatiile neguvernamentale poate fi analizat pe axa public — privat in oferirea de servicii
sociale. Educatia poate fi considerat un serviciu social de interes general, la fel cum scoala
poate fi consideratd o organizatie publica.

Influenta organizatiilor neguvernamentale asupra scolilor se manifestd pe mai multe planuri:

- initierea unor noi forme de organizare a activitatilor educative: centre de zi pentru copiii cu
dizabilitati cu servicii integrate (educatie, socializare, recuperare), centre after school (pentru
copiii ai caror parinti sunt la munca, provin din familii sarace etc.). Aici sunt organizate
activitati educative, sportive si de recreere), clase integrate (copii fara dizabilitati impreuna cu
copii cu dizabilitati) etc.;

- influente asupra curriculumului,

- profesionalizarea si/sau perfectionarea cadrelor didactice,

- implicarea cadrelor didactice / elevilor / parintilor / reprezentantilor organizatiilor
neguvernamentale in diverse activitati,

- realizarea unor studii, asimilarea rezultatelor in practicile / politicile educationale; .

- influente asupra politicilor educationale;

30




UNIVERSUL SCOLIl ISSN 2285 — 309X Nr.2/2014

- contributii la imbunatatirea conditiilor din scoli;
- promovarea unor modele de activitati/proiecte/programe educationale inovatoare.

Scoala, alaturi de alte institutii care functioneaza in comunitate este direct influentata
de nivelul de dezvoltare comunitari. In esentd dezvoltarea comunititii vizeazi evolutia
acesteia, un proces de interventie complexa, planificata, care are ca scop cresterea capacitatii
comunitdtii de a-si pune in practicd propria viziune de dezvoltare. Daca scoala are initiativa
organizarii unor forme de parteneriat relevante pentru comunitate atunci, este posibil ca
diversi parteneri sd se aldture activitatilor initiate de catre scoala.
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STILUL DE INVATARE

Inv. Stan Adela, Scoala Gimnaziald Poiana Vadului

Stimularea motivatiei elevului este o artd care tine de maiestria si harul didactic al
profesorului. O activitate didactica cu adevarat motivanta trebuie sa-i implice pe elevi in mod
activ si sd le capteze interesul. Cadrul didactic trebuie sa starneasca curiozitatea elevilor prin
elemente de noutate, prin crearea unor conflicte cognitive, prin utilizarea studiului de caz ori
prin antrenarea elevilor in realizarea unor proiecte de echipa.

Stilul de invatare indica preferinta elevului pentru mediul concret de invétare in clasa,
modul in care doreste sa studieze, respectiv: preferinta pentru lucrul in echipd sau studiul
individual, preferinta pentru situatii nestructurate sau pentru situatii structurate, preferinta
pentru o anumitd modalitate perceptiva etc. Este un concept pe care cercetatorii 1l utilizeaza
pentru a evidentia atat regularitdtile in conduita celui care invata, cat si diferentele individuale
in invatare. Stilul de invatare nu privilegiaza conduitele cognitive dezvoltate de un elev in
raport cu sarcina de Invatare, ci face trimitere si la caracteristicile de personalitate ale
elevului. El poate fi considerat o interfata intre cognitie si personalitate.

Grasha si Riechman diferentiaza sase stiluri de invatare.

Stilul participativ se caracterizeaza prin dorinta de a invata si prin reactia pozitiva la
ideea de a realiza cu ceilalti ceea ce se cere in clasa. Stilul nonparticipativ se caracterizeaza
prin lipsa dorintei de a invata si prin absenta participarii. Stilul cooperant se caracterizeaza
prin dorinta de participare, de impartagire, prin placerea de a interactiona cu ceilalti. Stilul
competitiv se caracterizeaza prin dorinta de intrecere, de a fi cel mai bun si de a castiga. Stilul
autonom se caracterizeaza prin gandire independentd, incredere in sine, prin capacitatea de
a-si structura singur munca. Stilul dependent se caracterizeaza prin nevoia de profesor ca
sursa de informatie si de structurare a sarcinilor de invatare, dar si prin absenta curiozitatii
intelectuale.

Barbe, Swassing si Milone (1979, 1988) fac distinctia intre trei stiluri de invatare:
stilul vizual, stilul auditiv si stilul chinestezic. Stilul vizual se caracterizeaza prin faptul ca
elevul prefera sd invete pe baza de ilustratii, harti, imagini, diagrame; este important sa vada
textul scris pentru ca are o mai buna memorie vizuala. Stilul auditiv se caracterizeaza prin
faptul ca elevul invata mai bine prin audierea unui discurs sau a explicatiilor celorlalti. Stilul
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chinestezic se caracterizeaza prin preferinta pentru activitdti in care sunt posibile
experimentele, desfasurarea activitatilor practice, implicarea fizica in activitatea de invatare.

Potrivit teoriei lui David A. Kolb (1984) care sustine ca o persoand invata, in
principal, prin descoperire §i experientd si ca invatarea este un demers ciclic ce comporta
patru faze: experienta concretd, observatia reflexiva, conceptualizarea abstractd si
experimentarea activd. Toate experientele de invétare ale individului se organizeazd de-a
lungul acestui ciclu. Tntr-o prima etapd, persoana aflati in situatia de invitare triieste ea insasi
o experientd care este faza experimentirii concrete. In etapa urmitoare se fac observatii
asupra experientei si se reflecteaza asupra semnificatiei acesteia. Aceastd etapa conduce la
formularea de concepte si de generalizari care integreaza observatiile si reflectiile, iar, in
ultima etapa, are loc experimentarea activa in care subiectul verificd, in noi situatii concrete,
ipotezele generate. Kolb propune patru stiluri de invatare: stilul divergent (concret-reflexiv),
stilul convergent (abstract-activ), stilul asimilator (reflexiv-abstract), stilul acomodativ
(concret-activ). Stilul divergent se caracterizeaza prin preferinta de a invata plecand de la
experiente noi, care solicitd imaginatia, dar care presupun si reflectie, analiza situatiilor din
mai multe puncte de vedere. Individul caracterizat de acest stil este interesat de persoane si de
situatii si are nevoie sa interactioneze cu ceilalti. Stilul convergent se caracterizeaza prin
cautarea aplicatiilor practice ale conceptelor si teoriilor si prin preferinta de a Invata in cadrul
unor activitati in care exista legaturi intre cunostinte si viata reala. Stilul asimilator se distinge
prin marea sa capacitate de a concepe modele teoretice, prin nevoia de a integra informatiile
intr-un cadru conceptual, Tntr-o structura si prin preferinta de a invata plecand de la cautarea
unor informatii si integrarea lor concisa si logica. Stilul acomodativ se distinge prin preferinta
pentru situatii care necesitd luarea rapida a unor decizii si o adaptare la circumstante. Cei care
adoptd acest stil tind sd rezolve problemele in mod intuitiv alegdnd mijloacele cele mai
potrivite care le permit sa puna in practica ceea ce invatd. Formarea unui stil de nvatare
performant, adecvat particularitatilor elevului, reprezintd una dintre conditiile de baza ale
asigurarii succesului si randamentului scolar si constituie principalul fundament al
autoeducatiei inteleasd ca activitate autonomid de instruire si formare permanentd. In
invatdmantul primar solicitarile cognitive sunt variate si se utilizeaza modalitatile: vizual,
auditiv, chinestezic/practic. David Kolb considera ca este preferabil sa inveti parcurgand un
ciclu ce-ti permite sa experimentezi toate cele patru moduri de invatare, daca vrei sa intelegi
mai bine un subiect.

Bibliografie:

Cucos Constantin, Pedagogie, Editura Polirom,2002

Stan Cristian, Teoria educatiei — Actualitate si perspective, Editura Presa Universitara
Clujeanad, 2001

Salavastru Dorina, Psihologia educatiei, Editura Polirom, 2004

PROIECT DE DIAGNOZA ORGANIZATIONALA

Prof. Traxler Ionela lleana, Scoala Gimnaziala ,,lon Agarbiceanu”, Alba Iulia

“Nu trebuie pierdut din vedere nici un anumit motiv pragmatic,si anume faptul ca munca in
echipa (sau in grup)este favorabila atdt pentru organizatie,cat si pentru individ -
Zlate,Mielu,Tratat de psihologie organizational-
manageriala, Ed. ”Polirom”, lasi,2004,pag.402

I. Diagnoza organizationala-perspective teoretice
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Psihosociologia Organizationald reprezintd studiul personalitatii si interactiunilor
membrilor unei organizatii in dubla lor calitate de actori psihosociali si organizationali. Aceasta
studiaza relatiile interpersonale care se stabilesc Intre membrii organizatiei (sefi, subordonati).

Organizatiile sunt spatii sociale complexe in interiorul carora se desfasoara procese de
munca si procese psihosociale intre indivizi.

Caracteristici ale organizatiilor:

- organizatia este Intotdeauna specializatd, are o misiune careia ii sunt asociate anumite
obiective;
- diferentierea misiunilor se asociaza cu specializarea ,,tehnica”;
- este o structurd de interactiuni reglementate de reguli formale si informale ce genereaza
actiuni colective centrate pe scopurile propuse;
- se concentreaza pe efort de grup.
Obiectivele organizatiei:
- rezolvarea sarcinilor, misiunilor specifice;
- crearea unui climat de munca adecvat, care sa capaciteze angajatii;
- crearea unei imagini, unui prestigiu, organizatiei la nivelul societatii.

Ca manager al unei organizatii, doresti sd fii mereu la curent cu ceea ce se Intdmpla in
organizatia ta, sa ai o imagine reald a situatiei existente. Te confrunti zilnic cu o varietate de
probleme si obstacole, atdt interne cit si externe. Incerci deseori si gisesti raspunsul la
intrebari de genul:

e De ce angajatii nu se mai implica atat de mult in munca pe care o fac?
e De ce au scazut performantele lor?
e De ce a crescut numarul beneficiarilor nemultumiti? etc.

De aceea managerii moderni investesc astdzi din ce in ce mai mult timp si energie in
intelegerea cat mai corectd a organizatiei pe care o conduc.

Utilitatea acestei intelegeri este eminamente predictiva, ea se circumscrie nevoilor de
schimbare, de reconstructie, sau de reactie rapidd si corectd la stimulii mediului extra-
organizationali. O cunoastere empirica a organizatiei-{intd nu este nici pe departe suficienta.
Este nevoie de mult mai mult, este nevoie de o cunoastere stiintifica, completa si mai ales
corectd, valida, a situatiei exacte in care se gaseste organizatia-{intd in momentul respectiv.
Acest efort evaluativ si descriptiv este numit diagnoza organizationala.

Ca sa obtinem imaginea reald a organizatiei pe care o conducem, trebuie sa apelam la
metode stiintifice si profesioniste, cum ar fi: interviuri cu persoanele cheie ale organizatiei,
chestionare aplicate tuturor angajatilor, analiza SWOT a organizatiei prin care conturdm
impreund cu membrii ei, punctele forte si punctele slabe ale organizatiei.

Diagnoza organizationald este un demers analitic, realizat cu metodele stiintelor
comportamentale, ce tinde la realizarea unei imagini cat mai clare a realitatii unei organizatii.
Astfel, diagnoza organizationala este procesul de intelegere a modului in care organizatia
functioneaza in momentul de fatd, oferind, in acelasi timp, informatia necesard proiectarii
interventiilor destinate schimbarii si dezvoltarii organizationale (Beer, 1985).

De cele mai multe ori, diagnoza este ceruta de manageri doar in momentul in care sunt
observate probleme sau crize la nivelul organizatiei pe care o conduc. Din acest motiv,
diagnoza este privitd de multe ori exclusiv dinspre latura rezolvarii de probleme, ca fiind
procesul de evaluare a functiondrii organizatiei, departamentului sau postului de muncd in
vederea descoperirii surselor problemelor si a formularii masurilor de Tmbunatatire (Kotter,
1978).

Diagnoza implicd colectarea unor informatii pertinente si mai ales obiective despre
operatiile curente, analizarea acestor date, extragerea concluziilor in vederea unor potentiale
schimbari si imbunatatiri. Principiul fundamental al unei diagnoze organizationale este acela
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al caracterului ei stiintific. Toate fazele unei diagnoze sunt bazate pe dezideratul cunoasterii
stiintifice a mecanismelor de functionare ale unei organizatii.

Plecand de la modelele bazale ale diagnozei, pana la metodologia de culegere bruta,
la activitatile de prelucrare primara a acestor date, la elaboratele modele statistice de validare,
la ecuatiile complexe de extrapolare si de predictie a impactului unei anumite schimbari, toate
fazele demersului diagnostic sunt bazate pe filonul stiintificitatii.

Tinta primordialda a fiecarui demers diagnostic o constituie informatiile despre
realitatile psihologice din organizatie (Lundberg, 1989; Porras & Robertson, 1992). Aceste
realitdfi sunt constructe speculative si segmente de realitate subiectiva care, conform teoriilor
moderne ale managementului, stau la baza disfunctiilor din functionarea organizatiilor.

Chiar in cazuri mai putin dramatice apar manifestari frapante si de neexplicat pentru
manageri, care nu inteleg de ce lucrurile nu decurg asa cum formalismul, planificarea si fluxul
activitatilor ar impune. Constructele psihologice latente sau manifeste in organizatie sunt deci
fenomene cu un impact major asupra functionarii acesteia, asupra carora nu au control decat
instrumentele psihologului.

I1. Descrierea perspectivei organizationale (pe scurt)

Oferta educationala a scolii tine de flexibilitate si dinamism.

Orientarea scolara si profesionald la absolvirea clasei a VIII-a se realizeaza in functie
de particularitatile de varsta si individuale ale fiecarui elev. Se are in vedere satisfacerea
nevoilor individuale si sociale ale elevului. Se ofera fiecarui elev sansa de a se pregiti si
forma prin educatie, fara discriminari si bariere. Oferta se doreste sa raspunda cerintelor de
moment ale populatiei scolare din comunitate.

Resurse: Unitatea este infiintata conform legii si dispune de planuri si programe de
invatimant aprobate de MECT. Intregul personal indeplineste cerintele Statutului personalului
didactic,iar posturile si normele didactice sunt ocupate conform legii.

Resurse umane: - conform organigramei.

Mijloace informationale: Constientizarea si determinarea calitatii, prin toate
documentele existente in scoald in comisii 1 la conducerea scolii (nu le mai enumar aici). Voi
aminti doar pericolele: uneori colaborare defectuoasd cu familiile elevilor (din cauza
parintilor: unii nu sunt responsabili sau sunt plecati in strainatate i au lasat copiii in grija altor
persoane).

Oportunitati:

- atitudinea pozitiva a colectivului de cadre didactice privind educatia elevilor, o foarte buna
colaborare cu autoritatile locale, comunicarea relativ corespunzatoare.

- eficientd si transparentd Intre membrii colectivului, conditii corespunzitoare pentru
desfasurarea activitatilor cu elevii,organizarea unor activitd{i variate la nivelul scolii pe linie
extracurriculard si extragcolara (concursuri, spectacole, expozitii).

I11. Identificarea problemei

O problemd majora pentru unitatea in care lucrez a fost ridicata de parintii copiilor din
clasa pregdtitoare care erau nemultumiti, in toamna anului 2012, de transferul acestora de la
gradinita la scoald, in special de programul redus, comparativ cu cdminul unde acestia erau
supravegheati pand la ora la care parintii se intorceau de la serviciu si aveau spatiu de odihna
si spatiu pentru luarea pranzului. Nemultumirea a crescut si pentru faptul ca cei mici trebuiau
sa treaca dimineata printre colegii din clasele mai mari, care fie erau curiosi la vederea lor, fie
neatenti, iar cei mici trebuiau sa facd ,,slalom” printre ei, ineficienta dotare a bailor si faptul ca
nu erau singurii care le utilizau, la ele avand acces si cei mari, lipsa mochetelor din salile de
clasa, bancile si scaunele care difereau de cele din gradinite, fiind mai mari.

IV. Modalititi de interventie

Avand in vedere problemele generate de aparitia clasei pregatitoare in scoald, precum

si nemultumirile parintilor de care tinem cont si cu care incercam sa colaboram cat mai
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eficient s-a impus luarea unor masuri urgente care sa preintimpine aparitia altor probleme sau
chiar indreptarea micilor elevi spre alte scoli. Invatitorii claselor pregititoare au discutat cu
parintii si-au notat nemulfumirile acestora, iar in Consiliul profesoral am incercat sa facem o
ierarhie a prioritatilor in functie de natura situatiei si de timpul pe care-l1 avem la dispozitie,
am acceptat sa lucram pur si simplu pentru ca a fost o provocare si pentru ca ne face placere
compania colegilor, in ciuda faptului cd nu intotdeauna se poate premia o activitate
desfasurata suplimentar normei (si efectuata in timpul liber). S-a luat hotararea ca elevii
claselor pregatitoare sa fie separati de cei din clasele mari printr-un panou de termopan fixat
pe holul mare al scolii, limitandu-se astfel accesul celor mari la grupul sanitar al celor mici si
preintdmpinandu-se astfel diverse probleme, accesul copiilor de clasa pregatitoare facandu-se
pe la intrarea profesorilor, din cele doua grupuri sanitare existente pe palier, unul e destinat
doar elevilor de clasa pregatitoare. S-a hotarat ca fiecare clasd sd aiba prosoape de hartie si
sapun lichid pentru spalarea elevilor pe maini inainte de masa, care sa fie depozitate in clase,
avand in vedere ca sunt trei clase paralele cu acces la un singur grup sanitar, comparativ cu
caminele mai noi unde fiecare sala de grupa are propriul grup sanitar, incercandu-se astfel
pastrarea anumitor obiceiuri din gradinita care sa faca trecerea spre scoald mult mai usor.

Bancile si scaunele din sala de clasa au fost reglate dupa statura fiecarui elev, iar in
privinta mochetelor nu s-a putut face nimic din cauza lipsei fondurilor, dar in apropierea
vacantei de iarnd au sosit si materialele promise de Ministerul Educatiei Nationale, printre
care erau si doud saltele pe care putem organiza diverse jocuri recreative.

Nemultumirea parintilor care aveau un program incarcat si doreau ca si la scoald sa
poata beneficia de un program asemanator celui de la camin am incercat s-o indepartam prin
cuprinderea elevilor in programul ,,Scoald dupa scoala”, oferindu-le in plus posibilitatea unei
mese dupa terminarea orelor de curs la una din cantinele din apropierea scolii. Dar singura
problema a fost faptul ca, la elevii mai mari, acest program suplimentar se desfasoard doar
pand la ora 14 si parintii doreau program prelungit, dar nefiind suficienti doritori nu s-a
format o grupd astfel ca elevii ar fi fost grupati cu cei din clasa I, cel putin si pe langa acest
lucru li s-a explicat parintilor ca scoala nu dispune de mobilier pentru odihna copiilor care
n-ar fi rezistat atitea ore dupd programul de dimineatd, oricat ar fi incercat cadrele didactice
sa faca activitati cat mai atractive.

V. Concluzii

Consideram ca intre noi comunicarea este deplind, nu exista bariere, se lucreaza foarte
bine in cadrul acestui colectiv. Se pare ca sarcinile au fost duse la indeplinire cu obiectivitate
si ca am eliminat unele incertitudini ce au fost prezente la Tnceput, in perioada de constituire a
clasei pregdtitoare, iar relatiile cu parintii s-au imbunatatit considerabil prin efortul depus de
catre doamnele invatatoare si prin realizarea conditiilor optime pentru deplasarea in siguranta
a micilor elevi si asigurarea unui grup sanitar doar pentru ei, utilat corespunzator. Au fost
parinti care s-au implicat in dotarea clasei cu materiale interesante desfasurarii activitatilor
ceea ce demonstreazd ca o buna comunicare Intre membrii unei organizatii duce la rezultate
deosebite.

Beneficiile aduse de diagnoza si interventia organizationald sunt radiografii exacte ale
situatiilor existente in organizatie, descrieri ale opiniilor, temerilor sau asteptarilor celor
implicati, gradul de satisfactie/insatisfactie al personalului angajat, precum si cunoasterea sau
re-cunoasterea propriei organizatii.

BIBLIOGRAFIE:

1. Mielu, Zlate, Tratat de psihologie organizational - manageriala, vol. [, Ed. ,,Polirom”, Tasi, 2004
2. Suporturi de curs, Programul ,,Educatie si schimbare”, Universitatea ,,] Decembrie 1918”, Alba
lulia, 2006

3. S. Chirica, Psihologie organizationala. Modele de diagnoza si interventie. Casa de Editura si
Consultanta studiului organizarii, Cluj Napoca, 1996

35




