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I. PROFESIA DIDACTICA

Profesionalism si integritate

Prof. itinerant si de sprijin
Rusan Minodora-Maria
CSEI Alba —lulia

” Integritatea fara cunostinte este slaba si inutila si cunostintele fara integritate sunt
periculoase .” Samuel Johnson

In cadrul fiecarei profesii existi probleme specifice de etici si morald , dar integritatea si
etica profesionald este si mai importantd pentru domeniile al caror obiect este omul . Profesia
didactica are o dimensiune umand si mai puternic evidentiatd, ceea ce conduce la nevoia pertinentd
de a dubla cunostintele si competentele ( ca bagaj al specializdrii peofesionale ) cu atitudini , valori ,
etos —adica o constiintd profesionala ( dificil si inutil de standardizat ).

Cadrul didactic 1si desfdsoard activitatea Intr-un spatiu de incertitudine , de urgentd si, uneori
, de risc, un spatiu unde coexistd atat situatiile didactice repetitive , ritualice , dar si cele noi ,
neobisnuite , creative pentru solutionarea carora nu existd reguli , norme , obligand la reflectare ,
explorare si implicand ezitari .In acest context, eforturile de legitimare a profesiei didactice trebuie s
tind cont de specificul activitatii educationale , de complexitatea si de prezenta in spatiul sau a unor
situatii cu o dimensiune greu de standardizat .Desi greoi , dificil si riscant, procesul de conturare a
profesionalismului si prefesionalizarea acestui domeniu este important si absolut necesar .

Incepand cu anul 2002, sistemul romanesc de educatie detine un set de standarde profesionale
pentru profesia didacticd .” Standardele profesionale sunt mai totdeauna riguros normative si, de aceea
, rigide si coercitive .Ele Ingradesc adesea spiritul euristic si creativ...De aceea , profesionalizarea
trebuie sa includa (pe langd cunostinte si competente profesionale) si scheme de géandire (adica
scheme de rationament), de interpretare , de creare de ipoteze , de anticipare , de decizie .”Gliga ,
L.2002 , p.22

Standardele se fundamenteaza pe un sistem de principii care sintetizeaza conceptia actuald
asupra continutului specific al profesiei didactice dar si asupra calitdtilor unui profesor bun . Aceste
principii care guverneazd dimensiunea standardizabila sunt :

1.Cadrul didactic este un bun cunoscédtor al domeniului si al didacticii disciplinei pe care o
preda ;

2. Cadrul didactic cunoaste elevul si il asistd in propria dezvoltare ;

3. Cadrul didactic este membru activ al comunitdtii ;

4. Cadrul didactic are o atitudine reflexiva ;

5. Cadrul didactic este promotor al unui sistem de valoriin concordantd cu idealul educational
. Gliga, L.2002 , p.75-77

Daca standardele profesionale pentru profesia didactica isi propun o redefinire radicala a naturii
competentelor ce stau la baza unor practici pedagogice eficiente , aspectele deontologice se impun in
vederea reglementarii aspectelor specifice ce guverneaza orice actiune, camp ideatic care vizeaza omul

” Deontologia didactica pune in evidentd probitatea , impartialitatea si neutralitatea in domeniile
urmatoare : transmiterea cunostintelor , relatiile dintre educatori, raporturile cu autoritdtile tutelare ,
modurile de exercitare a profesiei , comunicarea cu elevii si utilizarea rezultatelor parcursurilor de
formare .”Cucos , C. 2002 , p.444

Prin urmare, o deontologie didactica reglementeaza , in principiu, ce este bine sa se predea,
care sunt circumstantele adecvate pentru realizarea educatiei, dar si indica sau semnaleaza ambiguitatea
morald , devierile si nelegitimitatea unor practici . Respectand dezideratul suprem , de a modela si forma
personalitati , educatia nu poate sd devind o actiune de inculcare a unor ideologii (indiferent ca acestea
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sunt considerate bune sau rele) si nu poate permite promovarea unor actiuni ce pun in pericol
autonomia si demnitatea umana .Sintetizand, deontologia presupune o filtrare axiologicd a strategiilor ,
tehnicilor, procedurilor prin raportarea la repere morale .Generic ,deontologia “desemneaza exigentele
etice legate de exercitarea unei profesii si se concretizeaza uneori in codul deontologiei adoptat oficial
de un anumit corp profesional ...si asigurda un standard de calitate profesiunii respective.” Daghie ,
V.2000, p.73

Pentru profesia didactica este foarte important , in acest moment , un cod de eticd ce sd se
constituie Intr-un set de reguli si standarde care sd guverneze conduita membrilor acestei prefesii, asa
cum existd 1n cazul altor prefesii . Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
5550/ 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului national de etica
din invatamantul preuniversitar legifereazd un asemenea set normativ dar realitdtile actului educativ
contemporan sunt intr-o permanemta dinamica , ceea ce face ca nevoile concrete sa nu-si gaseasca
mereu solutia in setul normativ oficial .

Un model mai complex si mai exhaustiv ar putea porni de la un set de principii actuale si
pertinente ce tin de responsabilitatea eticd pe care le propune APA 2010 si care guverneaza Intr-o
anumitd masura si codul deontolic al profesiei de psiholog cu drept de liberd practicd din tara noastra,
domeniu ce interfereaza semnificativ cu profesia didactica :

PRINCIPIUL A: Beneficienta si non-maleficenta ;

PRINCIPIUL B: Fidelitate si responsabilitate ;

PRINCIPIUL C: Integritate ;

PRINCIPIUL D: Justitie ;

PRINCIPIUL E: Respectarea drepturilor si demnitétii oamenilor .

Desi documentele mentionate vizeazd o categorie profesionald distincta (cea a psihologilor)
modelul propus dovedeste o preocupare consistentd pentru imbunatitirea practicilor specifice , o
valorizare corectd a subiectului uman si a interactiunii in context strict profesional cu acesta .

Bibliografie :

Antonio , S.,2012, Eticd si deontologie profesionald , Editura Lumen , lasi

Cucos , C., 2002 , Pedagogie , Editia a II-a revazuta si adaugita , Polirom , lasi

Gliga, C.,(coord.)2002 , Standarde profesionale pentru profesia didactica ,MEC,Bucuresti
Daghie , V., 2000, Etica ti deontologie medicald ,Editura National , Bucuresti

https://www.edu.ro/sites/default/files/proiect

https://www.istt.ro/documente/CODUL-DEONTOLOGIC

https://ro.eroinstrong.com/apa-ethical-code-guidelines
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Responsabilitatile si instrumentele cadrelor didactice in tratare individuala a elevilor
in scoala incluziva

Prof. Suciu Maria Cristina
Centrul Scolar de Educatie Incluziva Alba Iulia

Adaptarea curriculard, intocmirea planului de interventie personalizat, continuturi si sarcini
simplificate 1n activitatile scolare, activitate adaptata la fiecare ora cu sarcini si teme diferentiate, o evaluare
care vizeaza progresul copilului, folosirea unor metode de comunicare alternative si nu in ultimul rand
colaborarea cu familia, sunt o parte din responsabilitatile cadrelor didactice in tratarea individuala a elevilor.

Profesorul de la clasa este acea persoana specializatd in activitdtile educative si recuperatorii
adresate copiilor cu CES. Profesorul de la clasa intervine prin actiuni cu caracter remedial si recuperator
in cazul elevilor cu cerinte educative speciale, avand obligatia de a colabora cu celelalte cadre didactice
care predau la clasa respectiva( Vrasmas, E., 2012).

Elaborarea planului de interventie personalizat, precum si adaptarea curriculara se realizeaza in
parteneriat cu cadrele didactice de la clasa. Evaluarea se realizeaza periodic, urmarind progresul sau
regresul acestor copii, rezultatele fiind necesare in vederea ajustarii dupad caz, a Planului de Interventie
Personalizat si a metodelor de interventie utilizate. Colaborarea cu specialistii: medici, logopezi, psihologi,
asistenti sociali, care aplica terapii speciale pentru optimizarea procesului de interventie este deosebit de
importanta. Prin propunerea si elaborarea unor materiale didactice individualizate, adaptate dificultatilor si
nevoilor individuale de invatare si receptare a copiilor, reuseste sd vina in intampinarea problemelor
existente. Legatura dintre familiile elevilor cu CES cu scoala, cu serviciile oferite de comunitate trebuie
intarita si sustinutd de cadrul didactic pentru a facilita integrarea copilului n scoald si In societate.

Principalele instrumente ale profesorului de la clasa, utilizate in planificarea si coordonarea
interventiilor psihologice si pedagogice sunt: Programul de interventie personalizat(PIP) si Planul de
servicii personalizat (PSP).

Planul de interventie personalizat (PIP)-reprezintd un instrument de planificare si coordonare, fiind
un instrument de lucru permanent in directia realizarii obiectivelor propuse in PSP pentru elevul respectiv,
pe fiecare domeniu de interventie. PSP serveste ca orientare pentru fiecare PIP. Acesta detaliaza
modalitdtile de interventie pe domenii. Cele doud instrumente sunt complementare. Procesul de elaborare
a PIP implica mai multe etape:

-evaluarea initiala complexd in vederea stabilirii cu exactitate a competentelor si dificultatilor de
invatare ale copilului- evaluarea este un proces complex prin care se urmareste obtinerea informatiilor
referitoare copilului cu cerinte educationale speciale: date medicale,date psihologice,date pedagogice, date
sociale.

-analiza profunda a situatiei si stabilirea prioritatilor- stabilirea obiectivelor pe termen scurt si lung
se referd la fixarea unor obiective concrete privind recuperarea din domeniul psihologic, pedagogic si
social. Obiectivele concrete trebuie exprimate intr-o forma masurabila si cuantificabild, pentru a permite o
evaluare corespunzatoare.

-intocmirea PIP- realizarea programului de interventie personalizat atrage dupa sine utilizarea unor
metode si procedee specifice de recuperare din domeniul medical, psihologic si pedagogic. Operatiile din
cadrul fiecarei activitati pot fi inregistrate pe fise de observatie individuale, pentru a evidentia achizitiile
obtinute. Din aceste fise pot fi extrase informatii utile referitoare la tipul, durata, frecventa activitatilor de
care are nevoie copilul.

-punerea in aplicare a PIP;

-evaluarea efectelor PIP si revizuirea sa pe baza datelor furnizate de evaluare.

Planul de interventie personalizat trebuie sa specifice: persoanele implicate, obiectivele pe termen
mediu si scurt, mijloace si resurse necesare atingerii obiectivelor propuse, durata interventiilor, modalitati
si instrumente de evaluare si revizuirea planului in echipd, in vederea adaptarii lui permanente la cerintele
copilului.



In realizarea planului sunt implicati: profesorii care realizeazi interventia, copilul, parintii sau
reprezentantii legali si alti colaboratori. Revizuirea planului de interventie trebuie efectuatd la intervale
regulate cuprinse intre trei si sase luni, in functie de domeniul de interventie, varsta, specificul dizabilitatii,
evolutia copilului. Planul de interventie personalizat include date biografice, domeniul de interventie,
specialistii implicati si data elaborarii acestuia si a revizuirii.

Planul de servicii personalizat (PSP) este un instrument de planificare si coordonare al serviciilor
individuale, care vizeaza asigurarea continuitatii, complementaritatii si a calitatii serviciilor ca raspuns la
cerintele multiple si complexe ale copilului cu CES.

Planul de servicii personalizat include: informatii biografice, data, responsabilul de caz si membrii
echipei, tipuri de servicii( educationale, sociale, medicale, psihologice, psihoterapeutice), competentele,
dificultatile copilului, scopurile si obiectivele invatarii. Responsabilul de caz trebuie sa supervizeze planul
si sd urmareascd Indeplinirea sa. Demersul de elaborare al planului de servicii personalizat presupune
parcurgerea urmatoarelor etape:

- Informarea ca urmare a solicitarii de servicii;

- Evaluarea capacitatilor, dificultatilor si a cerintelor speciale ale copilului;

- Elaborarea PSP in cadrul echipei pluridisciplinare ;

- Coordonarea si monitorizarea PSP;

- Operationalizarea si actualizarea PSP prin intermediul unor Planuri de Interventie
Personalizate.

Planul de servicii trebuie sa specifice obiectivele privind dezvoltarea si invatarea, pe domenii de
interventie, tipuri de servicii disponibile pentru atingerea obiectivelor; stabilirea termenelor de realizare si
actualizarea acestuia. Astfel PSP promoveaza drepturile si interesele copilului prin stabilirea si definirea
serviciilor si a responsabilitatilor.

Adaptarea curriculara se realizeaza de catre cadrul didactic de la clasa prin eliminare, substituire
sau adaugare de continuturi in concordanta cu obiectivele si finalitatile propuse prin planul de interventie
personalizat.

Curriculum adaptat este in stransa legatura cu termenul de curriculum diferentiat, in sensul ca
diferentierea presupune, implicit, si o adaptare a continuturilor metodelor, mijloacelor si tehnicilor de lucru
in contextul activitatilor instructiv-educative. Deci, cei doi termeni sunt aproape sinonimi, 1n sensul ca nu
poate exista diferentiere fara adaptare la fel cum nu poate exista adaptare fara diferentiere.

Adaptarea curriculumului se poate realiza prin:

e Extensiune-in cazul in care potentialul intelectual nu este afectat, de exemplu, copiii cu
deficiente vizuale sau fizice, adica prin introducerea unor activitati suplimentare care vizeaza
cu precadere aspecte legate de insusirea unor limbaje specifice(dactileme, alfabetul
Braille,limbajul semnelor) si comunicare, orientare spatiald, activitdti de socializare si
integrare in comunitate, activitati practice focalizate pe o pregatire profesionala adecvata
tipului de deficienta;

e Selectarea unor continuturi din curriculum-ul general care pot fi intelese si insusite de copiii
cu CES, renuntarea la alte continuturi cu un grad ridicat de complexitate;

e Accesibilizarea si diversificarea componentelor curriculum-lui general prin introducerea
elevilor cu CES intr-o varietate de activititi individuale, compensatorii, terapeutice,
destinate recuperarii acestora si asigurarea participarii lor Tn mod eficient la activitatile
instructiv-educative;

e Folosirea unor metode si procedee didactice si a unor mijloace de Invatdmant preponderent
intuitive care s ajute elevul sa inteleaga continuturile predate la clasa;

e Folosirea unor metode si procedee de evaluare prin care sa se evidentieze evolutia elevilor,
nu numai in plan intelectual cat si in plan aplicativ-gradul de valorificare a potentialului
aptitudinal si modalitatile de rezolvare a unor probleme de viata sau a unor situatii problema,
posibilitatile de relationare si comunicare cu cei din jur).

Cadrul didactic trebuie sa tind seama de o serie de reguli care sa contribuie la instruirea si educatia
copilului cu CES:

e Va folosi un limbaj cat mai adecvat, verificand permanent dacd a fost inteles;
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e Va utiliza material intuitiv adecvat;

e Valega noile cunostinte de experienta de viata a copilului;

e Se va insista si repeta aceasi tema, prin exercitii diversificate, pana in momentul in care
elevul o va retine;

Se va lucra pe unitati mici de invatare;

Se va include cunostinte 1n sistem, pornind de la ceea ce stie copilul;

Notiunile sa fie cat mai simple, de baza si necesare;

Sarcinile de lucru vor fi usoare, clare si placute;

e Se vaurmari si Indruma permanent copilul;

e Dupa fiecare sarcind efectuatd corect va fi laudat si apreciat.

BIBLIOGRAFIE
1. Ghergut, A., Psihopedagogia persoanelor cu cerinte speciale. Strategii diferentiate si incluzive in
educatie ( editia a II-a ), Editura Polirom, Iasi, 2009.
2. Petrovan,R., Educatia incluziva a copiilor cu cerinte educative speciale, suport de curs, Seria
Didactica, Alba Iulia, 2019.
3. Verza, E., Psihopedagogie speciala, Editura E.D.P., Bucuresti, 2007.

4. Vrasmas, E., Dificultatile de invatare in scoala, EdituraV &I Integral, Bucuresti, 2012.

IL.PRACTICI EDUCATIONALE DE SUCCES

Strategii pentru crearea si mentinerea unei atmosfere placute in

clasa
Profesor Daniela Cristian,

Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Alba Iulia

“Toti avem profesori de care ne amintim cu drag, ca de cei care au crezut in noi §i ne-au ajutat sa
ne atingem potentialul maxim. “ ( Ross W. Greene)

De-a lungul a doud decenii, principiul incluziunii scolare a influentat mentalitatea profesorilor si a
parintilor deopotrivd, care considera ca oricine poate dobandi majoritatea cunostintelor obligatorii in scoala,
cata vreme primeste un sprijin adecvat si suficient. Drept urmare, preocuparea pentru starea de bine,
sdndtatea si fericirea copiilor ar trebui sa devind unul dintre obiectivele cheie ale invatamantului.

Pentru ca acest obiectiv-cheie sa poata fi atins, ar fi bine sd incepem cu cateva idei despre starea de
bine a cadrului didactic, pentru cd de acolo incepe totul. Cunoastem cu totii numarul de ore cuprinse in
norma didacticd a unui dascal din Romania. 16/20 ore /sdptaména. Pentru ca a devenit o obisnuintd
compararea cu alte sisteme de Tnvatdmant, mai mult sau mai putin eficiente, dar se pare, mai eficiente decat
al nostru, in Finlanda norma didactica este de cel putin 24 ore /sdptamana la invatdmantul primar. In SUA,
timpul petrecut cu elevii este cu 50% mai mult decat in invatamantul finlandez. (ca o paranteza, salariul
unui profesor in SUA este in medie de 80000-90000 $/an, al unui director de scoala fiind de aprox.120000
$/an). Se pare ca profesorii americani muncesc mult mai mult ( ca timp) si petrec cel mai mare numar de
ore in scoald. Desi profesorii finlandezi petrec semnificativ mai putine ore in clasa, putem crede cd ei isi
dedicd mai multe ore din timpul liber pregatirii pentru cursuri, planificarilor, pregatirii profesionale in
general. Insd nimeni nu munceste mai mult de ora 16. Potrivit unor clasificiri mai putin oficiale, profesorii
se Tmpart Tn doud categorii: cei care muncesc pana seara tarziu si cei care abia asteapta sa ajunga acasa. S-
ar putea spune ca prima categorie e formata din profesionisti desavarsiti, pe cand ce-a de-a doua lasd mult
de dorit. Insa, e o dovada de intelepciune si nu de lene, si reducd numarul de ore de munca. Pentru ci e
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important sd te grabesti acasa pentru “a-ti reincdrca bateriile”, pentru a putea ramane, astfel, eficient la
clasd. Asadar, da, nu e nimic rau si e chiar recomandat sa te grabesti spre casa imediat ce a sunat clopotelul
de terminare a orelor.

Revenind la sistemul roméanesc de invatdmant, oricine are putina experientd, ar trebui sd cunoasca
faptul ca aceasta profesie didacticd seamana cu un maraton, nu cu un sprint. Eforturile trebuie dozate,
timpul petrecut in scoala sa fie eficient, nu neaparat mult. lar aici, un lucru important este si felul in care ne
autoevaluam. Faptul cd muncesti un numar mare de ore, nu aduce cu sine succesul profesoral, nu inseamna
munca eficientd, nici munca inteligenta.

Ca urmare, pentru a face din buna dispozitie o prioritate in scoli, ar trebui sa renuntdm la aceste
conceptii prea putin utile si s nu ne mai autoevaluam in functie de cat de mult muncim. Munca in exces (
ca orice lucru facut in exces) aduce cu sine stres, anxietate, epuizare psihica, iar copiii asteapta stabilitate
din partea celui de la catedra.

Asadar, (1) prima conditie de indeplinit spre crearea unei stdri de bine si a unei atmosfere placute
in clasa ar fi un profesor odihnit, care nu se simte presat de niciun factor extern, intr-un confort psihic
si care munceste eficient si inteligent.

Apoi, urmatoarea s-ar putea reduce la o simpla propozitie:

(2)simplificarea spatiului de invitare. Salile de clasa si coridoarele n-ar trebui sa fie incarcate cu
desene si obiecte inutile, ci cu lucrari ale elevilor sau cu informatii care sd le foloseasca la cursuri si In
viata. Reducerea stimulilor externi este un lucru important, mai ales in cazul elevilor mai mici, deoarece
capacitatea de concentrare creste odata cu varsta. Tinand cont de expresia ’Mai putin Inseamna mai mult”,
un stil minimalist (si util) in decorarea salilor si a coridoarelor ar fi de dorit. Exista posibilitatea ca, de multe
ori, cadrele didactice sa acorde prea multd atentie aparentelor invatarii, avand o preocupare excesiva de a
afisa pe pereti lucrarile de la matematicd/ romana/etc. ale elevilor, desi existd aspecte mai importante ale
activitatii didactice cdrora trebuie sa le acordam atentie. Cu toate acestea, e bine ca peretii claselor sa nu
fie goi, elevii sa 1si vada lucrdrile expuse, sa se mandreasca cu ele, sa simtd cad sunt valorizati chiar prin
expunerea acestora, insd trebuie gasit un echilibru. DE RETINUT Unul dintre cei mai importanti factori
implicati in invatare este procesul de gandire, care este complicat si ascuns vederii. Cu alte cuvinte, nu tot
ceea ce facem impreund cu elevii nostri poate fi prezentat sub forma de dovezi gata sa fie etalate!

(3) Improspitarea aerului din clasi. O lectie simpla de stiinte: atunci cand inhalim oxigen,
expiram dioxid de carbon. Daca nivelul CO2 din clasa creste prea mult, nu se mai poate invata, deoarece
creierul nu mai functioneazd. Spre exemplu, sunt tiri precum Finlamda, unde exista reguli foarte clare
privind numarul de elevi intr-un anumit spatiu, in functie de suprafata acestuia. Alaturi de nivelul de
zgomot, iluminarea insuficientd si conditiile de incalzire necorespunzatoare, neaerisirea spatiului pot afecta
capacitatea de invatare si performantele scolare.

(4) Iesiri in natura sau oriunde in afara scolii. Cercetarile au aratat cu claritate ca iesirile Tn natura
sau in aer liber, timpul petrecut oriunde in afara peretilor scolii, au dus la cresterea increderii In sine a
elevilor, pot reduce simptomele tulburarii hiperkinetice cu deficit de atentie (ADHD), pot linisti copiii si 1i
pot ajuta sa se concentreze. De asemenea, poate fi redus fenomenul hartuirii ( bullying), despre care voi
vorbi mai jos, oferind multe alte beneficii psihice si fizice, ca sa nu mai vorbim despre consolidarea relatiilor
intracolegiale ( coeziunea grupului), dar si a relatiei dintre elevi si profesor.

(5) Mentinerea unei atmosfere linistite in clasa. Aceasta strategie presupune mentinerea starii de
bine a tuturor celor din clasd. Procesul de invatare este sprijinit de o atmosferd de lucru linistita si
prietenoasa, precum si de un climat linistit si cald. Existenta permanenta a unui zgomot de fond poate
tulbura procesul de concentrare si cel de Invatare, elevii mai mici nereusind sa se concentreze. Elevii trebuie
invatati sd pastreze linistea, atunci cand se cere si unde se cere. Un punct de plecare ar putea fi crearea unor
reguli de bund convietuire ale clasei, care sd porneasca de la trei idei: respecta-te pe tine insuti, respecta-i
pe cei din jur si respectd mediul inconjurdtor. Pentru ca aceasta strategie sa functioneze, se poate solicita
parerea elevilor in ceea ce priveste definitia unei sali de clasa linistita. Veti fi suprinsi de raspunsurile lor
la intrebarile ”Cum arata, ce sunete se aud, ce senzatie are, cum se simte intr-o clasa linistita?”

(6) Crearea unui sentiment de apartenenta. Cineva spunea ca sentimentul de apartenenta este
unul dintre principalii factori ai fericirii. Obtinerea unei perspective externe asupra clasei tale este un lucru
util.



(7) Existenta unei echipe de asistenta pentru elevi. Este bine de retinut cd un profesor nu este
singurul responsabil pentru starea de bine a elevilor. Insi, prin atitudine nepotriviti la clasa sau in relatiile
cu acestia, poate influenta negativ aceasta stare, “’stricind” de multe ori ceea ce s-a construit cu greu. Daca
tot am facut referire la sistemul finlandez, este adevarat ca finlandezii au echipe de asistentd pentru elevi,
care se intalnesc Tn mod regulat, pentru a ajuta. Cadrul didactic se intalneste cu alti profesionisti din cadrul
scolii- director, medicul scolii, psiholog, psihopedagog, logoped, educator, etc.- pentru a discuta despre
nevoile individuale ale elevilor. Exista si la noi “echipa de interventie”, care insa colaboreaza, uneori,
deficitar, insa cadrele didactice ar putea incepe prin a cere ajutorul atunci cand se simt depasite de anumite
situatii, fara prea mult deranj, unui mic grup de colegi ( profesionisti) demni de incredere, pentru a discuta
despre rezolvarea anumitor situatii sau, pur si simplu, pentru a discuta despre nevoile scolare sau socio-
emotionale ale elevilor.

(8) O cat mai buna cunoastere a fiecarui elev. Un profesor bun stie sa arate elevilor cand 1i vede
si ca indivizi, nu doar ca pe un grup de elevi. Complimentati elevii cand sunt imbracati frumos, curat, cand
ii vedeti cd Incearcd sa atragd atentia asupra oricarui lucru bun ce li se Intdmpla ( au haine noi, o tunsoare
noua, etc.), faceti-i sa se simtd importanti pentru voi. Ascultati-i, chiar daca nu aveti chef sau timp, insa
cateva minute pot insemna enorm pentru ei. Bateti palma, asteptati-i in fata clasei, zambiti-le, stabiliti un
cod secret pentru intalnirea de la inceputul orei, etc. Intrebati-i cum se simt, atat la inceputul orei, dar mai
ales la sfarsit.

(9) Jocuri cu elevii Cred ca fiecare dascil 1si doreste cat mai putin stres in timpul orelor si , in
special, la scoald. Depinde, in mare masura, de noi sa stim sa ne credm o protectie antistres, prin crearea
acestei atmosfere placute atit de necesare noua si elevilor nostri. Cateva sugestii de inceput ar fi ca primele
minute din ora sa le alocati unei mici discutii cu ei. Orice Inceput trebuie sd fie domol pentru a permite
copiilor sd intre in starea pe care noi o asteptam. Jucati-va cu ei, orice joc e binevenit, atita timp cat
contribuie la siguranta psihica, la starea de bine a clasei si din care pot invita ceva. In clasi, in curtea scolii,
chiar in pauze, nu este necesar sa fie mereu coordonate jocurile, uneori este suficient sa ,,ne prindem” in
jocul lor. Organizati iesiri la film sau pur si simplu plimbari sau vizite.

(10) Incurajarea elevilor si se sprijine intre ei. Sistemul de sprijin intre colegi/elevi nu trebuie sa
fie neaparat o practicd obligatorie, dar este atdt de benefica convietuirii scolare, socializarii i atmosferei
din/ de la scoala. Elevii dintr-o clasa pot face echipa cu elevii din alta clasa, clasele mai mari cu clasele
mai mici sau pe acelasi nivel, insd si n aceeasi clasa elevii mai buni la invatdtura i1 pot ajuta pe cei mai
slabi, la sport cei mai bine pregétiti pe cei mai putin pregatiti, la desen, cei mai talentati pe cei mai putin,
etc. Aceastd strategie nu necesitd neapdrat cine stie ce pregatiri, dar poate consolida sentimentul de
apartenenta.

Evident ca despre fiecare strategie se poate discuta mult mai mult, numarul acestora poate varia,
existind nenumarate cai de abordare, care vizeazd, pe langa cele enumerate mai sus si autonomia,
mentalitatea, importanta relatiilor in dezvoltarea umana.
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Metode de lucru cu copiii cu autism
Profesor psihopedagog
Boescu Nicoleta —-Magdalena
CSEI Alba Iulia

Terapiile comportamentale care presupun deprinderea unor aptitudini pe care copiii obignuiti le au
in mod firesc si uneori, in cazurile grave, administrarea unor medicamente stimulante, ajuta la recuperarea
copiilor diagnostiafi cu autism.

Terapiile trebuie incepute devreme

Diagnosticul de autism se pune dupi vérsta de 3 ani. Inainte de aceastd varsta medicii pot insi
diagnostica “elemente din spectrul autist” iar practica arata ca terapia inceputd mai devreme are efecte mai
rapide si mai eficiente decat n cazurile in care se intervine mai tarziu. Terapia comportamentald destinata
copiilor cu autism, acelasi tip de terapie da rezultate diferite in functie de varsta copilului. “In orice tip de
terapie progresele difera in functie de potentialul fiecarui copil, iar in ceea ce priveste terapia
comportamentald ABA, rezultatele vor fi mai bune la copiii care incep terapia la 2-3 ani fata de rezultatele
unui copil care incepe terapia la 5 ani”, precizeaza psihoterapeutul.

ABA i ajuta sa se dezvolte normal

Tehnica folosita peste tot in lume pentru recuperarea copiilor cu autism se numeste ABA si este
prescurtarea termenilor din limba engleza Applied Behavior Analysis, in traducere insemnand “analiza
comportamentald aplicatd”. Intr-o prima faza, aceasti tehnicd presupune analiza mediului in care copilul
traieste si realizarea acelor schimbari necesare adaptarii copilului la respectivul mediul. Scopul terapeiei
este ca, la final, copilul sa isi Tmbunatateasca capacitatea de comunicare si sa se adapteze la cerintele
mediului social. Acest lucru se face prin invatarea unor comportamente. De exemplu, copiii cu autism pot
sd nu stie sa se imbrace singuri. Prin terapie ei sunt ajutati sa repete miscarile corecte pe care le presupune
imbracarea hainelor astfel incat micutii sa ajunga sa le reproduca si singuri, din reflex. Specialistii spun ca,
prin exersare si circuitele neuronale se dezvolta, ajutand copilul sa reproduca apoi aceste miscari si in mod
voluntar, ca urmare a invatarii.

Succesul terapiei depinde de mai multi factori

Modul in care se dezvoltd un copil cu autism este similar dezvoltarii oricarui copil, Insa un copil cu
autism se dezvolta Tn mod inegal in diferite arii: social, cognitiv, limbaj, motor. Succesul terapiei depinde
de mai multi factori. Sunt patru factori majori: varsta copilului la intrarea in program, nivelul cognitiv,
adica stabilitatea atentiei, capacitatea de intelegere a abstractului si autostimularile, gradul de implicare a
familiei si, nu in ultimul rand, profesionalismul echipei si al coordonatorului.

Se poate face la domiciliu

Programul terapeutic se poate face intr-un centru specializat sau la domiciliu. “Din punctul meu de
vedere terapia la domiciliu este cea mai eficienta variantd, pentru cd se desfagoard in mediul copilului si
este implicatad si familia”, spune psihoterapeutul Anca Neagu. Echipa de terapie poate fi formata din 2-5
terapeuti care sunt coordonati de un psiholog consultant specilizat in ABA. Acestia pot lucra cu copilul mai
multe ore pe zi, ajungandu-se uneori ca saptamanal sa se acumuleze 30, 40 de ore de terapie. Scopul terapiei
este ca toate comportamentele in exces ale copiilor cu autism (precum autostimularile, agresiunea,
hiperkinetismul, comportamentele obsesive si cele stereotipe), dar si comportamentele deficitare (de la
nivelul limbajului, abilitatilor sociale si de joaca precum si de autonomie personald) sa fie corectate. Terapia
tempereazd comportamentele excesive, dezvoltd comportamentele deficitare si modeleaza alte
comportamente noi, utile adaptarii sociale. De asemenea, terapia vizeaza si eliminarea comportamentelor
neadecvate.

Voi incepe cu cele mai frecvente intrebari Tn munca noastra la clasa:
1. Cum lucram cu elevii care au tulburari de spectru autist?
2. Cum ne adaptam managementul clasei si modul de predare, tinand cont ca toti elevii
sunt autisti, cu grade diferite de afectare si potential inegal ?
3. Cum putem adapta metodele de terapie pentru copiii cu autism(ABA, PESC,TEACCH) in
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activitatea scolard, tindnd cont cd noi nu facem terapie 1n ora de curs? Pornind de la aceste aspecte, am
identificat principalele directii de actiune 1n activitatea cu copilul autist.
1. O structurare riguroasa a mediului, la care se adauga o curriculd pentru activitatile zilnice,
disciplinele scolare si activitatile de recreere - toate reprezentand arii ce necesitd interventii
personalizate. Intdlnim aici o diferentiere curriculara, adicd reflectia asupra predarii si invatarii in
modalitati noi si diferite, in mod continuu si flexibil. A aborda astfel lucrurile constituie o strategie
eficientd de predare-invétare, cu focalizare pe curriculum.
2. O abordare absolut individualizata, ce trebuie sa ia in calcul spectrul extrem de larg al simptomelor
autiste, precum si diferentele legate de coeficientul de inteligenta, deficitele autiste si nivelul general
al achizitiilor.
3. Accentul va fi pus pe modalitati de predare concrete — in special de tip vizual si/sau prin comunicare
facilitata. Trebuie luatd in considerare o perspectiva pe termen lung, incluzand evaludri periodice ale
achizitiilor cognitive si de dezvoltare. Scopurile, obiectivele sunt specificate in termeni de
comportament si indici de control (cat dureaza, ce criterii trebuie Indeplinite pentru succes).
Acceptarea tulburarii pervazive de dezvoltare precum si informarea si includerea familiei in toate
aspectele interventiei. Rezultatele optime sunt obtinute atunci cand parintii sunt co-terapeuti,
colaborand cu profesionistii.
Copiii pot manifesta un comportament provocator sau inadecvat, deoarece nevoile lor de Invatare nu sunt
satisfacute sau intdmpina dificultati sociale sau emotionale acasa sau la scoala.
Stilul educational este adaptat la nevoile de baza ale sindromului autist, iar aceastd adaptare se referd in
primul rand la formularea clara a cerintelor, structurarea cerintelor si structurarea spatiului si timpului.
o Tonul trebuie sa fie ferm. Fermitatea variaza in functie de fiecare copil. Nu exista loc
de negocieri. A fi ferm nu inseamna a fi rau.
e Lainceput,copilului autist i se dau sarcini scurte, in cuvinte putine.( ex. ,, Aratd mana!”, ,,Fa asa!”
, »Coloreaza casa!”, ,,Pune pe...! etc). Dupa ce copilul invatd primele notiuni si are in vocabular un
numadr mare de cuvinte, se complica cerinta.
e Se utilizeaza termeni de limbaj comun. Copilul autist nu intelege sensurile figurate, sinonimele
.( ex. zapada pentru el este zapada si nu nea sau omat; nu intelege expresii de genul ,,natura se trezeste
la viata”).
e Sarcina data trebuie executatd. Atunci cand se da sarcina, copilul trebuie sa fie atent la profesor.
Eventual, i se repetd pana o retine.
o In tot ceea ce facem, trebuie respectat principiul secventializarii. (Sarcina se da
secventializat, ajutorul este retras secventializat, recompensa materiala este retrasa secventializat)
o In clasi profesorul este cel care decide ce face copilul; nu copilul decide in locul unui
adult, intr-un anumite timp $i spatiu.
o Timpul orei de clasd este bine structurat si centrat pe obiective de invatare si timp minim in joc
liber si activitati recreative.

In activitatea directd cu copilul autist folosesc metode care au drept scop invitarea modalitatilor de
exprimare adecvata a dorintelor si emotiilor personale prin gesturi i verbalizari acceptabile, interactiunea
adecvata cu ceilalfi copii si adulfi, sa salute, s mangaie, sa dea obiecte la cerere, sa execute sarcini pe
masura capacitatii individuale.

Metoda suportului pozitiv pentru comportament.

Copilul cu autism trebuie sa primeasca cat mai multd atentie pentru comportamentele pozitive, in
special pentru atitudinea de cooperare si pentru ceea ce face bine, singur sau cu ajutor.

Laud si recompensez copilul cu autism cit mai des posibil, spunandu-i: ,,Foarte bine!”, ,,Bravo!”.
Fac tot posibilul sa il surprind atunci cand se poarta bine si sa 1i ofer atentie sporitd atunci cand lucreaza
independent. Recompensa nu se da niciodata gratis sau ca mita.

Ii dau comenzi constructive , firi reprosuri si critici. Ma exprim simplu si clar. Daci refuza, schimb
comanda, il ajut intervenind cu un stimul prompt, sau revin mai tarziu cu solicitarea.

Ii dau sarcini scurte, pe care si le execute cat mai independent. Exemplu: si aduca, si arate, sa puna,
sd se duca la o persoand sau in directia indicata etc.

Ii ofer, pe cét posibil, un rispuns la orice comportament al siiu care este pozitiv, ii arat ca sunt
atenta la tot ce face el, ca apreciez orice efort al sau.
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Toate comportamentele positive (dorite) trebuie sa fie consecvent intérite: cand duce la indeplinire
singur o sarcind, cand ia initiativa sa execute o activitate potrivitd sau necesara(ex. mersul la toaleta,
strangerea jucdriilor, salutul etc).

Folosesc initiativa lui. Cand vad ca este atras de un obiect sau de o activitate, i dau o comanda
pozitiva, legata de aceasta, fructificandu-i initiativa. (ex. daca se duce la chiuveta ii spun: ,,Vad ca te duci
la chiuveta. Da drumul la apa si spala-te pe maini!” Sau dacad a luat un pahar, ii spun: ,,Ai luat paharul.
Bravo! Adu-1la mine sa iti pun apa!”).

Daca vrea ceva si tipa sau are un alt comportament neadecvat prin care is1 manifesta dorinta( plange, bate
din picioare), ii dau un model de comportament adecvat, pentru a obtine ceea ce doreste.(ex. ,,Daca imi
spui, iti dau!” sau ,,Dupa ce te linistesti, ma joc cu tine!”).

Ii cer sii coopereze la o comanda simpli pentru a obtine obiectul dorit.(ex. ,,Dupa ce inchizi usa,
poti sa vii si tu sa desenezi!”, ,,Da-i lui Alex mingea iar tie iti dau cuburile!” sau ,,Pune jucariile in cosulet
si apoi iti dau apa!”).

Folosesc mesaje pozitive, cat mai putine negatii si interdictii care intaresc reactiile opozitionale.(ex.
»Pune cuburile pe masa!” in loc de ,,Nu arunca pe jos cuburile!”).

Daca vrea ceva foarte mult si nu renunta, pentru un timp limitat accept cererea lui, dar transformata,
astfel incit si nu se considere victorios in relatia cu profesorul; aceasta este o forma de santaj din partea
copilului. Nu copilul detine controlul. Acesta se afla la adult.

Nu intram noi in ritmul copilului cu autism, ci pe el il obligdm si intre in ritmul nostru.

Copilul realizeaza mai usor contactul cu ajutorul unui obiect (ex. o papusa care poate fi pusa pe
mana, o jucarie de plus, un microfon, un telefon). Pentru el este mai usor decat atunci cand trebuie sa se
uite la cineva. Acest lucru poate fi folosit atunci cand se comunica cu el, mai ales cand este vorba de
momente de Tnvatare. Avantajul este ca cere mai pufin contact vizual.

Copilul trebuie sd simtd cd actiunea se opreste atunci cind spune adultul si nu cind vrea
copilul. Desi 1i cerem sa indeplineasca o anumita activitate, copilul reuseste sa iasa din aceasta prin diferite
comportamente: cere consolare, devine agresiv (autoagresiv sau heteroagresiv), incepe altd activitate.
Important este sa descoperim factorul care determina iesirea din activitate (formularea ceringei, sarcina in
sine, tonul vocii, distanta interpersonala, galagia, etc).

Sunt doua tipuri de iesire din activitate: unul este cel “manipulant” prin care copilul spera ca ma va
face sa cedez si al doilea datorat cerintelor prea inalte.

Pentru primul caz nu termin niciodata prin a-i implini dorinta. Folosesc orice metoda pentru a-i
reduce comportamentul disturbant, trebuie sa se Intoarca sa-si indeplineasca sarcina.

Al doilea caz presupune sa modificam ceva. Sarcina a durat prea mult, sarcina este prea grea,
cerintele nu au fost definite clar, nu am oferit ajutor suficient. Trebuie sa modificdm comportamentul nostru
pentru ca sd evitam iesirea din activitate. Este recomandabil ca sarcina sa fie cu putin mai complexa decat
sarcina pe care copilul o indeplineste bine Tn momentul actual.

BIBLIOGRAFIE:
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Metode de predare activa aplicate cu succes la clasa
Prof. Sevestrean Lucian

Liceul Tehnologic ,,Timotei Cipariu” Blaj

1.METODA PALARIILOR GANDITOARE (“THINKING HATS”)

Metoda palariilor ganditoare este o tehnica interactiva, de stimulare a creativitatii participantilor care
se bazeaza pe interpretarea de roluri in functie de palaria aleasa. Sunt 6 palarii ganditoare, fiecare avand
cate o culoare: alb, rosu, galben, verde, albastru si negru. Membrii grupului isi aleg palariile si vor interpreta
astfel rolul precis, asa cum considera mai bine.

Rolurile se pot inversa, participantii sunt liberi sa spuna ce gandesc, dar sa fie in acord cu rolul pe
care 1l joaca. Culoarea palariei este cea care defineste rolul. Astfel:

Cum trebuie sa se comporte cel care “poarta” una din cele 6 palirii ginditoare: Palaria alba

—rezumat:

Cel ce poarta palaria alba trebuie sa-si imagineze un computer care ofera informatii si imagini atunci
cand acestea i se cer. Calculatorul este neutru si obiectiv. Nu ofera interpretari si opinii.

Cand “poarta” palaria alba, ganditorul trebuie sd imite computerul; sd se concentreze strict pe
problema discutata, Tn mod obiectiv si sa relateze exact datele.

Ganditorul palariei albe este disciplinat si direct. Albul (absenta culorii) indica neutralitatea.

Palaria rosie — rezumat:

Purtand palaria rosie, ganditorul poate spune asa: ’Asa simt eu in legatura cu...” Aceasta palarie

legitimeaza emotiile si sentimentele ca parte integranta a gandirii.

Ea face posibila vizualizarea, exprimare lor. Palaria rosie permite ganditorului sa exploreze
sentimentele celorlalti participanti la discutie, intrebandu-i care este parerea lor “din perspectiva palariei
rosii”, adica din punct de vedere emotional si afectiv. Cel ce priveste din aceasta perspectiva nu trebuie sa-
si justifice feeling-urile §i nici sa gaseasca explicatii logice pentru acestea. Palaria neagra — rezumat:

Este palaria avertisment, concentrata in special pe aprecierea negativa a lucrurilor.

Ganditorul palariei negre puncteaza ce este rau, incorect si care sunt erorile.

Explica ce nu se potriveste si de ce ceva nu merge; care sunt riscurile, pericolele, greselile
demersurilor propuse. Nu este o argumentare ci o incercare obiectiva de a evidentia elementele negative.

Se pot folosi formulari negative, de genul: “Dar daca nu se potriveste cu...” “Nu numai ca nu merge,
dar nici nu...”

Ganditorul nu exprima sentimente negative, acestea apartinand palariei rosii, dupa cum aprecierile
pozitive sunt lisate palariei galbene. In cazul unor idei noi, paliria galbeni trebuie folosita inaintea palariei
negre.

Palaria galbena — rezumat:

Este simbolul gandirii pozitive si constructive, al optimismului. Se concentreaza asupra aprecierilor
pozitive, asa cum pentru palaria neagra erau specifice cele negative.

Exprima speranta; are in vedere beneficiile, valoarea informatiilor si a faptelor date.

Ganditorul palariei galbene lupta pentru a gési suporturi logice si practice pentru aceste beneficii si
valori. Ofera sugestii, propuneri concrete si clare. Cere un efort de gandire mai mare.

Beneficiile nu sunt sesizate intotdeauna rapid sl trebuie cautate. Ideile creative oferite sub palaria
verde pot constitui material de studiu sub palaria galbena.

Nu se refera la crearea de noi idei sau solutii, acestea fiind domeniul palériei verzi.

Paélaria verde — rezumat:

Simbolizeaza gandirea creativa. Verdele exprima fertilitatea, renasterea, valoarea semintelor.

Cautarea alternativelor este aspectul fundamental al gandirii sub palaria verde.

laterala este specifica acestui tip de pélarie. Cere un efort de creatie. Palaria albastra — rezumat:

Este palaria responsabila cu controlul demersurilor desfasurate. E gandirea despre gandirea nevoita
sa exploreze subiectul. Palaria albastra este dirijorul orchestrei si cere ajutorul celorlalte palarii. Ganditorul
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paldriei albastre defineste problema si conduce Intrebarile, concentreaza informatiile pe parcursul activitatii
si formuleaza ideile principale si concluziile la sfarsit. Monitorizeaza jocul si are in vedere respectarea
regulilor. Rezolva conflictele §i insistd pe construirea demersului gandirii.

Intervine din cand in cand si de asemeni la sfarsit.

Poate sa atraga atentia celorlalte palarii, dar prin simple interjectii.

Chiar daca are rolul conducator, este permis oricarei palarii sa-i adreseze comentarii si sugestii.

Aplicatie practica la clasa a-VI-a la disciplina Educatie tehnologica

Problema propusa: Macheta locuintei
»  Palaria albastra: defineste problema:realizati macheta unui apartament de trei camere utilizand toate
materialele puse la dispozitie

Palaria alba: ofera informatiile si materialele disponibile in legatura cu problema discutata

Pélaria verde: vizeaza solutiile posibile;

Palaria neagra: evidentiaza slabiciunile fiecarei solutii date propuse.

Palaria alba: leaga solutiile de informatiile disponibile, raspunzand la intrebari de genul: “Au

solutiile propuse o baza informationala?”;

> Palaria rosie: stimuleaza participantii sa raspunda la intrebari de genul: “Ce simtiti in legatura cu
solutiile propuse?”’;

> Palaria albastra: alege solutia corecta si trece mai departe.

Palariile ganditoare pot fi purtate pe rand de participanti sau toti subiectii antrenati in discutie pot fi
sub aceeasi paldrie in acelasi timp. Astfel se pot folosi formule de genul: “Hai sd incercam si palaria verde.
Cautam idei noi.” sau “ Sa lasam palaria neagra, s-o probam pe cea galbena.” Cineva care nu este incantat
de ideea pusa in discutie, nu face nici un efort sd gaseasca elemente pentru dezvoltarea ei.

Utilizand tehnica palariilor ganditoare, ganditorul este provocat sa schimbe palariile, facilitandu-se
astfel posibilitatea de exprimare, deoarece nu este constrans sa aiba doar o singura perspectiva.

O persoand entuziasmatd de idee este rugatd, ca sub paldria neagrd, sa caute dificultitile,
neajunsurile.

Unele persoane sunt negativiste mai tot timpul. Cu sistemul paldriilor gdnditoare existd ocazia de a
fi negativist la un moment dat (sub palaria neagra), iar in alt moment sd renunte la negativism, incercand o
alta paldrie (perspectiva) verde, de exemplu.

Avantajele metodei “Palariilor ganditoare” la clasa la care predau:

— stimuleaza creativitatea participantilor, gandirea colectiva si individuala;

— dezvolta capacitatile sociale ale participantilor, de intercomunicare si tolerantd reciproca, de respect
pentru opinia celuilalt;

— Incurajeaza §i exerseaza capacitatea de comunicare a ganditorilor;
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2. METODA CIORCHINELUI
Exemplificarea metodei ciorchinelui in lectia de Educatie tehnologica

Tema lectiei — Cladiri. Clasificarea cladirilor — Modulul Organizarea mediului construit, Cls. a V-a
> Elevii sunt grupati in echipe de 2 persoane;

> Fiecare echipa primeste cate o fisa de lucru care are scris in centrul ei, intr-un cerc , — Categorii
de cladiri, respectiv, grupa nr.1: cladiri de locuit; grupa nr.2: cladiri de Invatamant; grupa nr.3: cladiri
de sanatate; grupa nr.4: cladiri de culturd; grupa nr.5: cladiri comerciale; grupa nr.6: cladiri
administrative; grupa nr.7: cladiri de sport; grupa nr.8: cladiri turistice;

> Elevii traseaza pe fisa sageti din acel cerc spre alte cercuri, in care vor nota exemple de cladiri
din fiecare categorie;

> Dupa ce au finalizat fisa , un reprezentant al fiecdrei echipe merge la tabld si prezintd intregii
clase rezultatul final;

> Se analizeaza fisele si se noteaza fiecare echipa.
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Avantajele acestei tehnici de invatare sunt:

> In etapa de reflectie vom utiliza “ciorchinele revizuit” in care elevii vor fi ghidati prin
intermediul unor Intrebdri, In gruparea informatiilor in functie de anumite criterii.

> Prin aceasta metoda se fixeaza mai bine ideile si se structureaza infomatiile facilizandu-se
retinerea si infelegerea acestora.

> Adesea poate rezulta un “ciorchine” cu mai multi “satelifi”.

Cliadiri
de

locuit

Clsdiride
Invatamant

de sport

Cladiri
administ
rative

Cladiri
d

e
sanatate

Cladiri

Clzdiri .
d comerci

e
cultus

Ciorchinele

Este o metoda interactiva care stimuleaza gasirea conexiunilor dintre idei, presupune urmatoarele etape:
» Scrierea unui cuvant, sau a temei, care urmeaza a fi cercetat in mijlocul tablei,
» Notarea tuturor ideilor care vin in minte in legaturd cu subiectul respectiv in jurul acestuia, si
trasarea liniilor Intre acestea si cuvantul initial;
» Activitatea se opreste cand se epuizeaza toate ideile.

3.HARTILE CONCEPTUALE (“conceptual maps™) sau hartile cognitive (“cognitive maps™) pot
fi definite drept oglinzi ale modului de gandire, simtire si intelegere ale celui/celor care le elaboreaza.
Reprezinta un mod diagramatic de expresie, constituindu-se ca un important instrument pentru predare,
invatare, cercetare i evaluare la toate nivelurile si la toate disciplinele.

Harta conceptuald poate fi folosita pentru: a stimula generarea de idei, similar brainstormingului; a proiecta
o structurd complexa (aparfinand unui text lung de exemplu sau a unui web site); a comunica sau a prezenta
idei complexe; a explica modul cum noile cunostinte se integreaza in sistemul celor vechi intr-un domeniu
de studiu;

Aplicatie practica pentru disciplina educatie tehnologica
EXEMPLIFICAREA APLICARII METODEI

Pentru tema de studiu: "Nevoi si dorinte" la disciplina Educatie Tehnologica, clasa a VI-a, Modulul -
Economia familiei, am realizat cu elevii harta conceptuald a temei dezbatute ora anterioara.

Realizarea hartii conceptuale a avut ca scop atat sistematizarea cunostintelor dobandite cit si dezvoltarea
capacitatii elevilor de a realiza obiecte de lucru pentru dosarul de portofoliu al elevului la disciplina educatie
tehnologica.

Etapa 1.
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Se transcrie fiecare concept/idee si fiecare exemplu pe o foaie de hartie (se utilizeaza hartie de o anumita
culoare pentru concepte si hartie de o alta culoare pentru exemple).

Conceptele utilizate au fost: nevoi, dorinte, resurse, venituri, cheltuieli, economii.

Exemplele au fost pentru categorii de nevoi, dorinte si resurse, alese din cele evidentiate de catre elevi
in cadrul activitatii in care s-a utilizat metoda "Schimba perechea".

Etapa 2.:

Se aranjeaza mai Intdi conceptele pe o foaie mare (un poster) astfel: conceptele generale (abstracte) se
situeaza in susul foii, iar celelalte mai jos. Nu se includ inca si exemplele.
Etapa 3.:

Daca este posibil se vor aranja conceptele astfel incat sa decurga unul din celalalt. La un moment dat se
pot adduga si alte concepte pentru a usura intelegerea si a le explica pe cele existente sau a le dezvolta.
Etapa 4.:

Se traseaza linii de la conceptele de sus catre cele de jos cu care relationeaza si pentru conceptele de pe
aceleasi nivele. Aranjamentul poate fi modificat continuu.
Etapa 5.:

Urmatoarea etapa este cea mai importanta i poate cea mai grea: pe liniile de interconectare se scrie un
cuvant sau mai multe care sd explice relatia dintre conceptele conexate. Se pot in continuare rearanja bucdtile
de hartie, astfel incat relatiile dintre concepte/idei sa fie usor de vizualizat.

Etapa 6.:

Se trec si exemplele sub conceptele de care apartin si se conecteaza de acestea printr-un cuvant de genul:
exemplu Etapa 7.:

Se copiaza rezultatul obtinut, realizand harta conceptuala pe o foaie de hartie. In locul bucitilor de hartie
se reprezintd cate un cerc in jurul conceptului. Pentru exemple e alege o forma geometrica diferitd de cea a
conceptelor.

Elevii au realizat harti conceptuale diferite ca forma si conceptie graficad, evidentiindu-si capacitatea de
creatie. Am ales, spre exemplificare, harta conceptuala de tip "panza de paianjen".

O varianta de harta conceptuala poate fi utilizata sub forma de poster, ca material didactic completand
astfel baza de mijloace utilizate in cadrul procesului de invatare din dotarea cabinetului de educatie tehnologica.

definitie

Necesitati ale oamenilor, manifestate sub diverse forme; ele sunt
satisfacute prin consumul de bunuri si servicii

l clasificare

Exemple E le
Corana D N, BT
Cstms D prictore|
Com D>

DORINTE |Economiile: veniturile>cheltuielile
I
definitie

| Stari sufletesti ale oamen|lor spre care ei aspira

Exemple

RESURSE

definigie

echipament
sportiv

| Elementele folosite pentru satisfacerea nevoilor |

L) Elementie 4 necesar:
| Venituri |_r Cheltnieli Feonoamii |7

In construirea si aplicarea strategiilor de instruire — invitare — evaluare, in lectia de educatie tehnologica, se
utilizeaza cu succes metodele si tehnicile de grup deoarece aceastd disciplina are un caracterul dual fiind o
disciplina de cultura tehnica generald care impune o terminologie specifica modulelor studiate si o valorificare
a acestei terminologii Tn comunicare.
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Importanta sportului in contextul actual pandemic

Prof.kinetoterapie Teodorescu Cecilia

CSEI Alba lulia

Una dintre problemele extrem de des intdlnite la momentul prezent in societatea moderna, o reprezinta
cresterea drasticd a numarului de indivizi afectati sever de obezitate si depresie.Din pacate, acest lucru, este
vizibil si In randul copiilor.

Copiii reprezinta o reflexie a atitudinii gresite fatd de miscare si sport a parintilor.Viata sedentara, lipsita
de miscare a acestora, motivatd permanent ca o insuficientd a resurselor temporale, actualmente si ca
imposibilitate de miscare datorata restrictiilor impuse de catre autoritati privind raspandirea virusului Covid
19, nu ajutd cu nimic atitudinea acestora gresita fata de sport si miscare in general.

Ceea ce uita parintii, din diverse motive, este cd practicarea unui sport, efectuarea unui ritual zilnic de
exercitii fizice acasd, a unui minim de timp acordat in acest sens, este foarte important pentru dezvoltarea
armonioasa si cresterea copilului, imbunatatindu-i sdnatatea atat sub aspect fizic, cat si psihic.

Sportul, exercitiile fizice efectuate acasa sau in aer liber in special, consolideaza scheletul osos aflat in
crestere al copiilor, tonificd musculatura, inima, plamanii, ajutdnd copilul sd-si coordoneze miscarile
corpului , prevenind astfel doud mari probleme ale societatii actuale : obezitatea si depresia.

Sportul sub orice forma dezvoltd un caracter frumos, ajutdnd la obtinerea unei stari de bine, cat si la
dezvoltare a valorilor educative : disciplina, rdbdare, concentrare . Sportul nu trebuie privit doar sub unghiul
unei discipline ce se poate realiza doar colectiv. Mersul cu rolele, sdritul unei corzi Impreuna cu papusa
preferata, mersul pe jos cu parintii in drumetii la sfarsit de sdptdmana, dansul cu mama in casd, mersul cu
tata cu bicicleta , sunt doar cateva exemple simple de miscare care ar duce la o mai buna apropiere a copiilor
fata de parinti, dar si la o reducere a stresului emotional pe care copiii il au in aceste zile , cand din pacate
omenirea este afectata de Covid 19 .

Sportul,miscarea, exercitiile fizice efectuate in mod constant, intdreste imunitatea , prevenind
imbolnavirile,obezitatea si lucrul cel mai important le insufla copiilor un tonus pozitiv, ceea ce ar trebui sa-
1 defineasca, indiferent de timpurile pe care le traim.




Constiinta fonologica
Prof. Harda Ioana CSEI Alba Iulia
Descrierea abilitatii de constientizare fonologica: Copilul va identifica si discrimina sunetele din mediu.

Exemple de activitati: exercitii si jocuri de recunoastere a sunetelor produse de instrumente
muzicale/sunetelor emise de animale.

1.Joc pentru antrenarea auzului fonematic
Ce animal ai auzit?

Denumeste si imita animalele

https://www.youtube.com/watch?v=H8MZjOmEc9A

Ghiceste ce instrument se aude?

https://www.youtube.com/watch?v=vhiDitdWUZU

Perceptia fonematica si memoria auditiva

Descrierea abilitatii de constientizare fonologica: Copilul va reproduce si diferentia structuri fonetice, de
la simplu la complex.

Exemple de activitati: — Exercitii de reproducere propozitiei;
< Constientizare >
fonologica

. Spune ce vezin imagine. Cate cuvinte ai spus?
* Coloreazd atdtea casute cdte cuvinte are
= propozitia. F@ un pas pentru fiecare cuvant.

Baiatul spala vasele.

— Exercitii cu sunete-perechi si cuvinte paronime, structurate dupa criteriul asemanarii acustice (ex: para-
bara; cara-gara)
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https://www.youtube.com/watch?v=H8MZjQmEc9A
https://www.youtube.com/watch?v=vhiDitdWUZU

Constientizare < Constientizare
fonologica fonologica
Gaseste rimal . Gadseste rimal
Alege cuva@ntul care rimeazd cu cel din imagine. .. Alege cuva@ntul care rimeazd cu cel din imagine.

Jocuri de versificatie, pe suport imagistic: versuri/ ghicitori lacunare (ex. ,,O fetitd si un mos/ Dau graunte
la...” — cocos).

Ghicitori

Negru, dar gingas,
Canta pe campii
”Cri-cri-cri, toamna gri”,

Séltaretul .....................

Cot-co-dac pe langa gard,

”Eu vreau oul sa 1l fac!” Cu
cocosul sunt vecina,

At ghicit! Sunto .............

”Ga-ga-ga!” pe rau agale, Alba
sunt, desi greoaie,
Pot sd prind ugor o musca,

Cu al meu gat lung de ...........
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Pe o scoarta de copac,

Cu antene ca de ac,

Corpul mic inchis in frac, Urca.n

graba un ............

O broscuta sta pe
lac
Toata ziua canta
OAC.

De la ferma,
intr-una, MUU
Se aude chiar acu’.

CUCURIGU-n zori
de zi
Harnici, tare, toti
vom fi!

O pisica face MIAU,
Lapte proaspat
vreau sa beau.

Uite-un sarpe, face
SSSS

Facem liniste, acu’?

Mandru trage o
caruta
CLU CLA,
calul, pe straduta.

Noi margele, el, si-a
luat
GLU, se lauda,
le-a-nsfacat.

Prin padure, MOR,
MOR, MOR
Doar fragute, ursii,
vor.

Jungla e-ngrozita,
cine rage-asa?
Fug suratele,
speriate, RAA...

Pe campie-iglas de
MEEE
Ce se-aude, spune,
ce?

BZZZ, atentie,
langa floare,
O albina sta sa
zboare.

MAC, MAC, MAC,
Vesela ratusca
inoata in lac.

Multa branza-
nghite CHIT
Se alege cu-n

sughit.

Fuga, fuga, sare
TUP
A vazut, departe-un
lup.
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Toata ziua
scotocesc
GROH, GROH,
bunatati gasesc.

HAM, tot latra,
HAM si HAM
Vrabiile se sperie,
colo, sus, pe ram.

O caprita de pe deal
BEE tot striga, cat
scandal...

Gainusa
COTCODAC
Face oua pentru
cozonac.

Sunt capos si
ambitios
IHA, n-o sa rod un
os!

GA,GA, GA, in
curtea mea
Apa buna vrea sa
bea.

E atent bunicu’ meu
Se aude -AUUU

mereu.

0 aluna prinde-n
zbor,
CRA, CRA, e foarte
usor!

RIME VESELE-NVATAM,
FOARTE BINE NE
DISTRAM!



Denumeste imaginile. Incercuieste imaginile ale ciror cuvinte incep cu sunetul ,,A”’.
Scrie (daca poti) langa imagine litera ,,A”’.

.......... veanan )

Parintele va prelungi sunetul ,,a “ astfel incat copilul sa-1 poatd auzi in cuvant Ex: aaavion”, aaarici,
copilul va fi atent si la buzele celui care pronunta cuvantul si va fi facut si el constient de modalitatea de
articulare a sunetelor.
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ITII. PROIECTE SI PARTENERIATE EDUCATIONALE

PROIECT EDUCATIONAL
5 OCTOMBRIE
ZIUA INTERNATIONALA A EDUCATIEI
" > 4 2 N 4 . b ~
y - ' N

EDUCATIE PENTRU TOTI

Motto:
“Buna educatie e tocmai izvorul din care iese tot binele in lume.”
Immanuel Kant

Director, Profesori coordonatori:
Prof. Damian Augustin Aurol Pataki Ancuta

Gubas Laura

Gazsi Klara

Argument

Ziua Internationald a Educatiei, sarbatoritd in data de 5 octombrie simbolizeaza importanta
procesului de formare si dezvoltare culturala, morala si stiintifica a copilului prin intermediul
educatorului.

Importanta educatiei este deosebitd, intregul sistem educational trebuind sa se bazeze pe premisa
ca fiecare individ poate fi educat, poate fi ajutat sa treaca de la o etapa la alta, atata timp cét influentele

= e

educative se adreseaza “zonei proximei dezvoltari “ ( L. S. Vigotski ).

»Educatia pentru toti’’. Acest motto a fost preluat in 1994, la Salamanca, unde “ educatia
pentru toti “ a fost definita ca “ acces la educatie si calitate a acesteia pentru toti copiii®, obiectiv care
sunt ei si se abat prin modelul personal de dezvoltare de la ceea ce societatea considera a fi normal.
Dreptul la educatie al fiecarei persoane a fost decis inca din 1948, prin Declaratia Universala a
Drepturilor Omului.
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»Educatia pentru toti’> presupune individualizare si accesibilizare. Esenta acestui principiu
vizeazd adaptarea continuturilor si a intermediarilor transmiterii lor la particularitatile de varsta si
individuale, pe cat este posibil Intrun sistem institutionalizat, deoarece “ oricine poate invata orice, la
orice varstd, cu conditia ca acel continut sa-i fie prezentat intro forma accesibild.* (J. Bruner).

Astfel, prin acest proiect ne propunem sd transmitem si s promovam laturile educatiei si
valorile educative ce vor ajuta toti elevii in deschiderea de noi orizonturi, in formarea acestora ca viitori
adulti si mai ales In formarea personalitatii lor pentru integrare in societate, deoarece, ca scop final al
educatiei, scoala formeaza elevii pentru viata.

DURATA PROIECTULUTI: 27.1X-5. X.2021

LOCUL DESFASURARII: sili de clasd — Liceul Tehnologic Timotei Cipariu, Blaj
SCOPUL PROIECTULUI: *promovarea rolului si imaginii pozitive a cadrelor didactice;
OBIECTIVE GENERALE:

* cultivarea respectului pentru educatie si educatori;

* cunoagterea unor norme privind drepturile copilului, in special dreptul la educatie;
* consolidarearea relatiei scoald — parinti;

OBIECTIVE SPECIFICE:

* cunoasterea semnificatiei zilei de 5 octombrie;

* congtientizarea importantei rolului educatiei/profesorului in viitorul elevilor;

* dezvoltarea respectului fata de dascali;

* cunoasterea drepturilor copiilor;

*interpretarea rolului de dascal;

* realizarea unor creatii plastice cu tema propusa;

GRUPUL TINTA: elevii claselor I, II/TV, VIIIIX;

METODE DE EVALUARE:

* fotografii (anexa 1);

* expozitie cu lucrarile plastice realizate de elevi (anexa 2);

* diplome de participare tuturor elevilor (anexa 2).

PROGRAMUL ACTIVITATIL:
Nr. crt. Educatie pentru toti Activitatea
1 5 Octombrie - Ziua Internationala a Educatiei | Panou de prezentare
2 Educatie in culorile toamnei Atelier de creatie plastica - picturd pe lemn
3 Profesor pentru 5 minute Activitate ludica — joc de rol
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Anexa 1

Atelier de creatie plastica

1%
i
I r

s ARAAAAAM
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Panou de prezentare
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Anexa 2

Expozitie cu lucrarile elevilor
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IV. LEGISLATIE—METODOLOGII

Extras din ORDINUL Nr. 5573/ 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a invataméantului special si special integrat.

Art. 15. - Scopul educatiei speciale si speciale integrate este invatarea, educarea, reabilitarea,
recuperarea, adaptarea si integrarea scolara, profesionald si sociala a copiilor/elevilor/ tinerilor cu CES
sau cu alte tipuri de cerinte educationale.

Art. 16. - (1) Parte integranta a sistemului national de Tnvatamant, educatia speciala si special integrata
este recunoscuta ca o responsabilitate a tuturor persoanelor care lucreaza Tn invatdmant, este accesibila,
flexibila si comprehensiva si are caracter national.

(2) Educatia speciala si speciala integratd este practicatd de catre cadre didactice calificate specializate
si devotate activitatii de invatamant cu copiii cu CES.

Art. 17. - Educatia scolara a copiilor cu CES trebuie sd corespunda nevoilor de dezvoltare ale copiilor,
prin evaluarea adecvata a potentialului de dezvoltare si prin asigurarea reabilitarii/recuperarii si
compensarii deficientelor ori tulburarilor, dificultatilor de Tnvatare.

Art. 18. - Educatia speciala si speciala integrata trebuie sa 1i ajute pe copiii/elevii cu CES sau alte tipuri
de cerinte educationale sa atinga nivelul posibil de dezvoltare individualad cat mai aproape de dezvoltarea
normald, prin acumularea experientei necesare Tnvatarii scolare si sociale, formarea abilitatilor necesare
invatarii in scoala, insusirea cunostintelor, formarea priceperilor si a deprinderilor functionale utile
integrarii sociale, profesionale si vietii culturale in comunitate si asigurarea sanselor si a conditiilor pentru
continuarea pregatirii scolare pe diferite trepte de invatamant.

Art. 19. - Pe timpul scolarizarii, copiii cu CES au acces la toate resursele educationale si de
reabilitare/recuperare psihointelectuala, medicala si sociala, la alte servicii de interventie specifice,
necesare si disponibile in comunitate sau in unitati specializate, inclusiv in cele de Tnvatdmant special si
special integrat.

Art. 20. - Organizarea si functionarea invatamantului special au la baza urmatoarele obiective:

a) prevenirea sau depistarea precoce a deficientelor, incapacitatilor si a handicapurilor;

b) interventia educationald timpurie;

c¢) abordarea globala si individualizata a copilului cu CES sau alte tipuri de cerinte educationale; acest
aspect se referd la identificarea, valorificarea si stimularea tuturor capacitatilor si disponibilitatilor
cognitive, de limbaj, psthomotorii, afectiv-relationale si social-adaptativ existente sau potentiale;

d) accesul la educatie al tuturor copiilor cu CES sau alte tipuri de cerinte educationale;

e) egalizarea sanselor;

f) asigurarea educatiei de calitate similard celei oferite copiilor de aceeasi varsta din scolile de masa;

g) asigurarea educatiei de calitate specializada, adecvata particularitatilor specifice tipului si gradului de
deficienta ale fiecarei persoane si In concordanta cu planurile-cadru si cu programele scolare aprobate de
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului;

h) asigurarea serviciilor si a structurilor de sprijin necesare 1n functie de amploarea, intensitatea si
specificul CES ale fiecarui copil;

1) cooperarea si parteneriatul in educatia speciala si speciala integrata;

J) cooperarea si parteneriatul dintre institutiile care ofera servicii de educatie speciala si autoritatile
locale.

PARTEA aIl-a
Organizarea Tnvatamantului special si special integrat
Capitolul IV
Structura invatdmantului special si special integrat
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Art. 21. - invatamantulbspecial se organizeaza si se desfasoara in institutii de stat si de profil.

Art. 22 - (1) invatamantul special si special integrat din Romania este parte componenta a sistemului
national de Tnvatamant si cuprinde:

a) gradinite speciale (care pot cuprinde si grupe de interventie timpurie);

b) grupe de gradinita speciala organizate in scolile speciale;

¢) scoli speciale pentru toate tipurile si gradele de deficiente/dizabilitati;

d) grupe/clase de copii/elevi cu tulburari din spectrul autist;

e) unitati de Tnvatamant special profesional;

f) licee speciale;

g) centre scolare speciale;

h) clase/scoli postliceale speciale;

i) centre de zi din centre scolare pentru educatie incluziva;

j) centre de educatie speciala;

k) centre de pedagogie curativa;

1) grupe/clase de copii/elevi cu deficiente senzoriale multiple (surdocecitate);

m) scoli de reeducare pentru elevii cu deficiente comportamentale;

n) clase organizate in spitale, preventorii si penitenciare;

0) centre de zi pentru educatie/dezvoltare timpurie;

p) ateliere protejate.

(2) Unitatile de Tnvatamant special vor avea, de regula, cantine scolare si, dupa caz, internate scolare.

(3) In invatamantul special integrat pot functiona:

a) grupe de gradinita speciala integrate in gradinitele de masa;

b) clase speciale compacte integrate in scolile de masa;

c¢) grupe de elevi cu CES integrate in scolile de masa;

d) elevi cu CES integrati individual in scolile/gradinitele de masa;

e) clase speciale de profesionalizare integrate in scoli de masa, in licee si in grupuri scolare din
invatamantul de masa;

f) grupe/clase de copii/elevi infestati cu virusul HIV;

g) centre judetene logopedice;

h) centre scolare pentru educatie incluziva;

1) centre judetene de asistenta psihopedagogica;

J) centre judetene de resurse pentru educatie incluziva;

k) centre judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si de asistenta educationala.

Art. 23. - Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului aproba infiintarea de tipuri de unitati
si institutii de invatamant special, in functie de necesitatile societatii si de cerintele minoritatilor
nationale, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 24. - In vederea realizarii actiunii de integrare a copiilor/elevilor cu CES in scoala/gradinita de
masa, Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, prin inspectoratele scolare
judetene/Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, poate dispune:

a) infiintarea sau desfiintarea unitatilor scolare speciale;

b) transformarea unor unitati de invatamant special in scoli integratoare;

¢) transformarea unor scoli de masa in scoli integratoare;

d) transformarea unor unitati de invatamant special in centre scolare pentru educatie incluziva;

e) infiintarea unor alternative educationale: centre de educatie speciala, centre de pedagogie curativa,
centre de zi din centre scolare pentru educatie incluziva etc.

Art. 25. - Infiintarea, desfiintarea sau transformarea unor unitati de invatamant special se face in
conditiile legii, cu respectarea prevederilor stipulate de legislatia internationala in vigoare referitoare la
protectia speciala si drepturile copilului cu CES.

Art. 26. - Invatamantul special si special integrat cuprinde urmatoarele forme de invatadmant:

a) invatamant cu frecventa;

b) invatdmant cu frecventa redusa;

¢) Invatdmant la domiciliu;
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Art. 27. - Invitiamantul special obligatoriu pentru elevii cu CES este, de regula, invitimant de zi, cu
exceptia situatiilor speciale, prevazute de prezentul regulament sau de alte acte normative, precizate de
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

Art. 28. - Inspectoratele scolare aproba organizarea unor clase speciale constituite din elevi cu CES care
nu au putut absolvi pana la varsta de 14 ani primele 5 clase ale invatamantului general obligatoriu. Aceste
clase functioneaza ca invatamant cu frecventa sau cu frecventa redusa, pe langa unitati de invatamant
special si special integrat, cu efective de 4-12 elevi, in functie de gradul deficientei.

Art. 29. - Copiii/Elevii cu CES scolarizati prin formele de invatamant special integrat beneficiaza de
toate drepturile stipulate de legislatia in vigoare privind protectia speciala a copilului, precum si de
programe de compensare, recuperare, reabilitare, terapie din invatamantul special, care au ca finalitate
reabilitarea si integrarea scolara si sociala.

Art. 44. - (1) Unitatile de invatamant special si special integrat se organizeaza, de regula, pe tipuri de
deficiente/categorii de CES: deficiente intelectuale, fizice, motorii si neuromotorii, senzoriale (auditive
sau vizuale), socioafective si de comportament sau deficiente asociate.

(2) Organizarea scolarizarii speciale pe grade de deficienta - moderata, severa si profunda, la copii/elevi
cu deficiente asociate, se poate face prin unitati scolare separate, prin grupe/clase in aceeasi unitate
scolara speciala sau prin integrare intr-o unitate de invatamant de masa.

Art. 45. - In functie de conditiile existente se pot infiinta si pot functiona unitati de invatamant special
care cuprind si sectii de invatamant profesional, liceal, postliceal, cu o conducere unica.

Art. 46. - Modul de organizare a unitatilor de invatamant special si special integrat este similar
invatamantului de masa,
cu exceptiile prevazute de prezentul regulament sau alte precizari elaborate de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului.

Art. 47. - (1) Inspectoratele scolare, in cooperare cu autoritatile administratiei publice locale, asigura
conditiile necesare ca elevii cu CES sa frecventeze cursurile prescolare, primare si gimnaziale, de regula
in localitatile in care acestia domiciliaza, cu satisfacerea cerintelor de educatie adaptata si de interventie
specifica prin reabilitare/recuperare prin acordarea tuturor serviciilor de sprijin si de asistenta
educationala.

(2) In situatia in care in localitatea de domiciliu nu exista o unitate de invatamant special potrivita cu
tipul si gradul deficientei/dizabilitatii, iar copilul/elevul/tanarul respectiv are orientare scolara spre o astfel
de unitate de invatamant, atunci el va fi scolarizat de cea mai apropiata unitate de invatamant special de
profil.

Art. 48. - (1) Inspectoratele scolare, directiile si autoritatile administratiei publice locale, cu sprijinul
Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, al agentilor economici, al comunitatilor locale,
al societatilor de binefacere, al organizatiilor neguvernamentale si al altor persoane juridice sau fizice,
asigura serviciile necesare pentru transport cu microbuze scolare, masa si cazare pentru elevii cu CES
care frecventeaza cursurile scolare intr-o alta localitate. In cazul copiilor/elevilor cu dificultati de
autonomie locomotorie se asigura, dupa caz, si transportul in cadrul aceleiasi localitati.

(2) Unitatile de invatamant (special, special integrat sau obisnuit) asigura facilitatile si serviciile
necesare de ordin ambiental, inclusiv privind accesul in institutie, in raport cu nevoile respectivelor
categorii de copii/elevi/tineri cu CES.

Art. 49. - Modalitatile de organizare a scolarizarii speciale - prin unitati speciale sau grupe/clase
speciale (din punctul de vedere al duratei ramanerii in scoala, pentru toate nevoile de invatamant special)
- sunt:

a) scolarizarea in regim de zi;

b) scolarizarea in regim de zi cu internat saptamanal;

¢) scolarizarea in regim de internat semestrial.

Art. 50. - (1) Grupa/clasa speciala se organizeaza pentru copiii/elevii cu CES sau alte tipuri de cerinte
educationale in baza deciziei comisiei de evaluare, orientare scolara si profesionala din cadrul
CJRAE/CMBRAE.

(2) Organizarea, planul de invatdmant si programele analitice ale grupelor/claselor speciale sunt
flexibile si adaptate la necesitatile de progres scolar si social pentru fiecare dintre copiii/elevii in cauza.
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(3) Grupa/clasa speciala functioneaza in interactiune cu unitatea scolara pe langa care este organizata.
Obiectivul organizarii si functionarii claselor/grupelor speciale, cu prioritate la nivelul invatamantului
prescolar si primar, este integrarea/reintegrarea copiilor/elevilor cuprinsi in grupe/clase din unitati scolare
obisnuite.

(4) Grupele/clasele speciale sunt constituite, de regula, la nivelul prescolar si primar din copii/elevi care
nu au mai fost cuprinsi in unitati de invatamant de masa sau care provin din unitati de invatamant special
si special integrat.

(5) Participarea unui copil/elev la activitatile unei grupe/clase speciale poate fi si alternata cu
frecventarea tuturor activitatilor de la o grupa/clasa obisnuita (alternarea unor zile ori saptamani) si/sau
partiala pe parcursul unei zile (anumite activitati se desfasoara in grupa/clasa speciala, iar altele in
grupa/clasa obisnuita).

(6) Frecventarea grupei/clasei obisnuite se face la activitatile pe care copiii/elevii cu CES le pot realiza
cu succes (de exemplu, exercitii pentru dezvoltarea fizica, abilitati/dexteritati manuale, activitati de
educatie plastica, activitati extrascolare).

Art. 51. - Incadrarea grupelor/claselor speciale se face in mod similar cu sistemul invatamantului special
cu cadre didactice calificate si/sau specializate pentru educatia speciala, conform legislatiei in vigoare.

Art. 52. - Integrarea scolara individuala a copiilor/elevilor/tinerilor cu CES in grupe/clase obisnuite de
invatamant se realizeaza planificat si gradual, avand asigurate servicii de sprijin si asistenta educationala
psihopedagogica corespunzatoare.

Art. 53. - (1) ,,Grupa/clasa integratoare® se constituie pentru integrarea a 2-4 elevi cu
deficiente/dizabilitati intr-o grupa/clasa din invatamantul prescolar, primar sau gimnazial din
invatamantul de masa.

(2) Efectivul grupei/clasei integratoare este redus fata de media efectivelor obisnuite, de regula cu cate
2-3 copii/elevi pentru fiecare copil cu CES.

Art. 54. - (1) Copiii, elevii si tinerii cu CES, integrati in Tnvatdmantul de masa, beneficiaza de suport
educational prin cadre didactice de sprijin/itinerante.

(2) Organizarea serviciilor de sprijin educational se face de catre CJRAE/CMBRAE si se reglementeaza
prin metodologii specifice elaborate de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

(3) Copiii, elevii si tinerii cu CES scolarizati in unitatile de invatamant special sau de masa, inclusiv cei
scolarizati in alt judet decat cel de domiciliu, beneficiaza de asistenta sociala constand in asigurarea
alocatiei zilnice de hrana, a rechizitelor scolare, a cazarmamentului, a imbracamintei si a incaltamintei in
cuantum egal cu cel pentru copiii aflati in sistemul de protectie a copilului, precum si de gazduire gratuita
in internate sau centre de asistare pentru copiii cu CES din cadrul directiilor generale judetene/a
municipiului Bucuresti de asistenta sociala si protectia copilului.

(4) Copiii/elevii cu CES din unitatile scolare obisnuite au acces la resursele de educatie speciala si de
reabilitare/recuperare din unitatile de invatamant special si special integrat.

Art. 55. - (1) Durata calificarii profesionale a elevilor/tinerilor cu CES prin scoli profesionale speciale
sau clase din scoli profesionale speciale (inclusiv cele din unitati de invatamant de masa) este de 3-4 ani.

(2) Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului poate aproba organizarea de programe
educationale de tip ,,a doua sansa‘“ in vederea promovarii invatamantului primar pentru persoanele care
depasesc cu 4 ani varsta corespunzatoare clasei si care nu au absolvit acest nivel de invatamant pana la
varsta de 14 ani.

Art. 56. - (1) Accesul elevilor/tinerilor cu deficiente/ dizabilitati pe diferite trepte de invatare
postobligatorii se face in functie de capacitatea acestora de invatare.

(2) La incheierea studiilor gimnaziale, elevii absolventi ai invatamantului obligatoriu special pot
continua educatia scolara prin invatamant tehnologic/profesional special, scoli profesionale speciale.
Inscrierea acestor elevi in invatamantul profesional special se face pe baza certificatului de expertiza si
orientare scolara emis de comisia de expertiza complexa din cadrul CJRAE.

(3) Elevii care se excepteaza de la sustinerea evaluarii nationale sau care nu o promoveaza la incheierea
studiilor gimnaziale, absolventi ai invatamantului obligatoriu special, pot continua educatia scolara prin
licee tehnologice cu clase speciale.

(4) Inscrierea acestor elevi in licee tehnologice cu clase speciale se face pe baza foii matricole, a unei
adeverinte eliberate de scoala pe care a absolvit-o.

30



Art. 57. - Participarea elevilor cu CES la examenele care marcheaza accesul la trepte de invatamant care
conduc la invatamantul universitar, la evaluarea nationala, la bacalaureat, la examenele de admitere la
facultate ori la unele examene de diferenta se face prin asigurarea conditiilor de egalitate a sanselor si prin
adaptarea procedurilor de examinare, stipulate in toate metodologiile de admitere in vigoare.

Art. 58. - (1) Alternativele educationale functioneaza pe baza evaluarii si a validarii de catre Ministerul
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, atat in unitatile de invatamant special si special integrat, cat
si in alte tipuri de unitati de invatamant.

(2) Pot functiona structuri alternative de invatamant special de tipul:

a) centre de educatie speciala, pentru asigurarea interventiei specializate precoce, a interventiei
multidisciplinare/ multiprofesionale de zi sau pentru facilitarea accesului la educatie prescolara si scolara
in comunitate a unor categorii de copii exclusi anterior de la invatamant;

b) centre de educatie preventiva, de regula pentru copii/tineri cu tulburari socioafective si de
comportament,

c¢) centre de pedagogie curativa;

d) centre de resurse si de asistenta educationala, pentru invatamant special si special integrat, centre
scolare pentru educatie incluziva.

Art. 59. - Efectivele grupelor si claselor de invatamant special (in grupe/clase de gradinita ori scoala
speciala sau in clase/grupe speciale din unitati scolare obisnuite) sunt:

a) efectivele grupelor/claselor de copii/elevi cu deficiente moderate sau usoare sunt de 8-12 copii/elevi,
atat in unitatile de invatamant special, cat si in scolile integratoare;

b) efectivele grupelor/claselor speciale constituite din copii/elevi cu deficiente severe, profunde si
multiple sunt de 4-6 copii/elevi;

c) efectivele grupelor/claselor speciale constituite din copii/elevi cu deficiente senzoriale asociate
(surdocecitate) sau cu deficiente senzoriale asociate cu alte tipuri de deficiente sunt de 2-4 copii/elevi;

d) in situatii exceptionale, Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului poate aproba
infiintarea de clase cu efective mai reduse.

Art. 60. - Grupele si clasele de invatamant special si special integrat sunt, de regula, mixte. Acestea
cuprind baieti si fete.

Art. 61. - (1) Pentru copii cu boli cronice se organizeaza, dupa caz, grupe sau clase in cadrul unitatilor
sanitare in care sunt internati. Acestea sunt cuprinse in structura unei unitati scolare speciale ori a uneia
obisnuite din localitate sau din apropierea acesteia.

(2) Pentru copiii/elevii si tinerii cu boli cronice sau cu boli care necesita perioade de spitalizare mai
mari de 4 saptamani se organizeaza, dupa caz, grupe sau clase in cadrul unitatilor sanitare prevazute la
alin. (1).

(3) Pentru copiii, elevii si tinerii care, din motive medicale sau din cauza unei dizabilitati, sunt
nedeplasabili se organizeaza scolarizarea la domiciliu, pe o perioada determinata.

(4) Scolarizarea la domiciliu, respectiv infiintarea de clase sau de grupe in spitale se fac de catre
inspectoratul scolar, la propunerea CJRAE/CMBRAE, conform unei metodologii-cadru elaborate de
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

Art. 62. - Integrarea scolara a copiilor cu CES din cadrul minoritatilor nationale se realizeaza
corespunzator prevederilor prezentului regulament, cu respectarea prevederilor Legii nr. 1/2011 sau a
altor acte normative din domeniul invatamantului, inclusiv in ceea ce priveste cuprinderea copiilor cu
CES in unitati de invatamant cu predare in limba minoritatilor nationale.

Art. 63. - Activitatea instructiv-educativa, de reabilitare-recuperare si compensare din unitatile si
grupele/clasele de invatamant special si special integrat se organizeaza in conformitate cu prevederile
legale generale privind organizarea si functionarea invatamantului la nivel de institutii scolare,
corespunzator prevederilor planurilor de invatamant.

Art. 64. - Procesul de Tnvatamant de educatie speciala si speciala integrata se realizeaza prin lectii,
lucrari practice in cabinete, laboratoare sau ateliere scolare, activitati complementare de educatie
terapeutica complexa si integrata realizata de invatatori-educatori si profesori-educatori si activitati de
interventie specifica, de reabilitare/recuperare, desfasurate de profesori specialisti in cabinete special
amenajate, practica in productie, la scoala profesionala, activitati extrascolare si/sau in afara scolii.

Art. 65. - (1) Organizarea interna a activitatii din fiecare unitate de Tnvatamant special si special integrat
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este stipulata prin regulamentul intern al respectivei unitati de invatamant. Regulamentul intern este un
document scolar obligatoriu. Acesta se elaboreaza in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a
prezentului regulament.

(2) Regulamentul intern respecta cadrul legislativ general, dar reflecta si particularitatile specifice
unitatii scolare speciale, conditiile locale etc.

(3) Regulamentul intern stabileste normele generale, cu caracter obligatoriu pentru intregul personal al
unitatii, precum si normele specifice pe compartimente si domenii de activitate.

Art. 66. - (1) Planificarea activitatii educative, de invatare, reabilitare, terapeutice este structurata prin
planurile manageriale, anuale si semestriale, avizate de consiliul de administratie si/sau de consiliul
profesoral.

(2) Planurile manageriale includ activitatile manageriale generale si pe compartimente/domenii de
activitate, precum si proiecte de dezvoltare - reforma la nivelul unitatii.

Art. 67. - Organizarea si coordonarea activitatii institutiei de invatamant special si special integrat sunt
asigurate de consiliul profesoral, de consiliul de administratie si de directorul/directorii unitatii de
invatamant special si special integrat, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 68. - Orarul activitatilor scolare este elaborat de o comisie constituita prin decizia directorului, cu
respectarea cerintelor psihopedagogiei speciale.

Art. 69. - (1) In invatdmantul special si special integrat, durata orei de curs si a activitatilor realizate de
cadre didactice de predare si a activitatilor de interventie terapeutica specifica este de regula de 45 de
minute, iar a recreatiilor de 15 minute, cu exceptia recreatiei mari, consecutive celei de-a doua sau a treia
ore de curs, care este de 30 de minute.

(2) Scolile profesionale speciale au ora scolard de 50 de minute, iar pauzele sunt de 10 minute. Pauza
mare este de 20 de minute.

(3) In unitatile si grupele/clasele de invatamant special si special integrat care aplica planuri de
invatamant si programe scolare echivalente celor din invatamantul obisnuit durata orelor de curs si a
pauzelor poate fi identica cu cea din institutiile similare de Invatamant obisnuit.
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Si zboara cu ele spre cer!"
(lon Minulescu)

PUBLICATIE REALIZATA CU SPRIJINUL
INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN ALBA
CASA CORPULUI DIDACTIC ALBA



